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PREFACIO

A imigracao em Portugal, tal como no mundo em geral, tem-se torna-
do progressivamente mais feminina. Por um lado, devido ao reagrupa-
mento familiar que acompanha o prolongamento do tempo de imigracao.
Populacoes migrantes de inicio predominantemente masculinas reequi-
libram-se sexualmente ao fim de dez ou quinze anos de residéncia. Por
outro lado, porque cada vez mais mulheres poem em pratica, em primeira
instancia, os seus projectos migratorios proprios ou partitlhados, migran-
do sozinhas, em casal ou noutras configuracoes familiares.

Concomitantemente, temos visto crescer, nos ultimos anos, o interesse
dos cientistas sociais portugueses, sobretudo das cientistas sociais, pelas
mulheres imigrantes. Ja dispomos de algumas pesquisas extensivas de
referéncia, de teses de doutoramento e de mestrado, além de outros estu-
dos. Temas como a integracao laboral e socioecondmica, as relacoes fami-
liares, o trafico e a exploracao sexual, as reconstrucoes identitarias, tém
sido objecto desses trabalhos, que incidem mais frequentemente sobre
mulheres cabo-verdianas, brasileiras e de paises da Europa de Leste.

O trabalho de Susana Godinho, tese de mestrado agora publicada em livro,
retoma o assunto das identidades femininas em contexto migratério, mas
tem a singularidade de tomar como grupo empirico exclusivo as mulheres
oriundas da Guiné-Bissau. Sao doze mulheres, com idades compreendi-
das entre 0s 29 e 0s 72 anos, com um minimo de dez anos de residéncia
em Portugal e perfis sociais e étnico-culturais diferenciados, que a autora
entrevistou longamente entre 2006 e 2007 na Regiao de Lisboa.

O trabalho de reconstrucao identitaria, defende pertinentemente Susana
Godinho, faz-se num conjunto vasto de dimensdes da vida actual e pas-
sada destas mulheres, entre os constrangimentos das sociedades de ori-
gem e de acolhimento e a accao individual de cada uma delas. A autora
observa os percursos migratérios, os trajectos residenciais, escolares e
profissionais, as dindmicas conjugais e familiares, as sociabilidades e a
participacao no espaco publico, as praticas linguisticas e religiosas, e da
analise articulada que faz de todos esses elementos retira o conceito feliz
de "novos possiveis”, que da titulo a obra.

0 que s&0 0s novos possiveis? E a autonomia que estas mulheres conse-
guem conquistar com a imigracao, por vezes através de processos com-
plexos em que os constrangimentos socioeconomicos de chegada péem
em causa imposicdes culturais de partida. E o caso das mulheres que
sdo “empurradas” para o mercado de trabalho devido as dificuldades

Susana Miguel Godinho
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materiais da vida em Portugal e com isso quebram a norma cultural de
origem que, noutras circunstancias, as confinaria ao espaco doméstico.

A imigracao, que nao poucos estudiosos tendem a ver exclusivamente
como uma perda para o imigrante, € um ganho que se traduz no alarga-
mento do seu campo de possibilidades. Na maioria das vezes, os ganhos
superam as perdas, no imediato ou a prazo. Alids, ¢ para isso que a maio-
ria migra e é por isso que muitos dos que migram acabam por se fixar
definitivamente nos paises de destino.

Os novos possiveis das mulheres deste estudo sao relativamente limita-
dos. Mas, como mostra a autora, hd um capital em construcao, um ganho
diferido, que é o das possibilidades acrescidas que elas vislumbram para
os filhos e para as filhas, especialmente para as uUltimas, por via da esco-
laridade prolongada e da maior abertura das relacoes sociais, ganho que
nao aconteceria se nao tivessem migrado.

Fernando Luis Machado

Susana Miguel Godinho
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RESUMO

Os fendmenos migratérios constituem espacos privilegiados para a ana-
lise de processos de (relconstrucao da identidade, uma vez que sdo, por
definicao, fendémenos de mudanca social e cultural. O crescimento da
componente feminina no total dos estrangeiros residentes em Portugal
torna fundamental uma anélise baseada na convergéncia de dois dominios
de especializacao tedrica: o género e a etnicidade. O objectivo da pesquisa
foi contribuir para a compreensao da especificidade da componente femi-
nina do fendmeno imigratério em Portugal, especificamente das mulheres
oriundas da Guiné-Bissau. Procurou-se, pois, compreender de que modo
o percurso migratério (origem étnica e social, decisdo de emigrar e aco-
lhimento em Portugal), a insercdo social no feminino (estratégias resi-
denciais, percursos escolares e trajectérias profissionais), a conjugalida-
de e estruturas familiares (escolha do conjuge, situacées conjugais, tipos
de familias e descendentes), as sociabilidades (redes sociais, orientacdo
das sociabilidades e apresentacao e participacao no espaco publico e no
espaco privado) e os elementos de identidade cultural (territérios linguis-
ticos e identidade religiosa) se cruzam e concorrem na (reJconstrucao da
identidade, considerando as condicionantes estruturais, a par da accao
individual, da sociedade de origem e de acolhimento, e que interferem no
poder estratégico dessas mulheres.

ABSTRACT

The migration phenomena is a privileged field for the analysis of identity
(reJconstruction processes, due to the fact that it generates social and
cultural changes in migrants. The increase of the number of women in
the total of foreigners in Portugal is a key aspect for the development of
a research based on a convergent analysis of two theory domains: gender
and ethnicity. The main goal of the research was to contribute for the
understanding of the female component of the immigration phenomena in
Portugal, especially concerning women from Guinea Bissau. It was also an
aim to understand in which way the migration route (ethnic and social origin,
migration decision making process and hosting in Portugall, the female
social integration (residential strategies, scholar routes and professional
trajectories), the conjugality and family structures (spouse choice, conjugal
situations, family types and descendents), the sociability [social networks,
orientation of sociability and presentation and participation in public and
private spaces) and the elements of cultural identity (linguistic territories
and religious identity) interact with each other and contribute for the

Susana Miguel Godinho
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identity (reJconstruction processes, considering the individual action and
the structural conditionings, both in the origin and hosting society, which
interferes in the strategic power of those women.

INTRODUCAO

Os fendmenos migratdrios constituem espacos privilegiados para a ana-
lise de processos de (relJconstrucdo das identidades, uma vez que sao,
por definicdo, fendmenos de mudanca social e cultural (Machado, 2002).
O crescimento da componente feminina no total de estrangeiros residen-
tes em Portugal (Peixoto e outros, 2006; Rosa e outros, 2004) torna funda-
mental uma analise baseada na convergéncia de dois dominios de espe-
cializacao tedrica: o género e a etnicidade, que constituem os parametros
conceptuais que delimitaram o objecto de pesquisa cujo observavel foram
as mulheres oriundas da Guiné-Bissau residentes em Portugal.

O objectivo da pesquisa foi contribuir para a compreensao da especificidade
da componente feminina do fendmeno imigratério em Portugal, identificar
e caracterizar estratégias de (reJconstrucdo identitaria, através da anélise
das dimensbes sociais e culturais da etnicidade (Machado, 2002). A pre-
sente pesquisa visou igualmente apreender elementos de diferenciacao
interna, nas trajectorias sociais das mulheres oriundas da Guiné-Bissau,
através da convergéncia de vectores de diferenciacao estrutural decisivos
na configuracao das identidades. Procurou-se também apreender de que
forma as circunstancias proprias vividas na sociedade de acolhimento,
pelas mulheres, conduzem ou nao a estratégias conscientes de autono-
mizacao, considerando que a reinterpretacao nao conduz necessariamen-
te a autonomia, podendo tratar-se, apenas, da flexibilizacao das normas
(Pinto, 1991).

Procurou-se, pois, compreender de que modo o percurso migratorio e a
insercao social no feminino (origem étnica e social, decisdo de emigrar e
acolhimento em Portugal, estratégias residenciais, percursos escolares e
trajectérias profissionais), a conjugalidade e estruturas familiares (esco-
lha do conjuge, situacdes conjugais, tipos de familias e descendentes), as
sociabilidades (redes sociais e orientacdo das sociabilidades e apresenta-
cao e participacdo no espaco publico e no espaco privado) e os elementos
de identidade cultural (territorios linguisticos e identidade religiosal, se
cruzam e concorrem na (reJconstrucdo das identidades, considerando as
condicionantes estruturais da sociedade de origem e de acolhimento, a par
da accao individual, que interferem no poder estratégico dessas mulheres.

Susana Miguel Godinho
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Entre estratégias de autonomizacao, de negociacao do controlo familiar
e social e de manutencao das tradicoes e valores culturais e religiosos, a
mulher (reJadapta o seu projecto pessoal (Abranches, 2004). A condicao
feminina é estrategicamente negociada, em contexto de imigracao, e os
projectos individuais sdo negociados com a familia e os grupos de per-
tenca, considerando o campo de possibilidades dessas mulheres (Velho,
1994). Tendo em conta o caracter dindmico, permanente e complexo dos
processos de (reJconstrucdo das identidades, importa perceber quais os
seus efeitos para a realizacao pessoal da mulher e analisar as especifici-
dades das suas experiéncias migratérias. Considerando o processo de (re)
construcao das identidades, transversal as varias idades e uma constante
no decurso do tempo de residéncia em Portugal, permanece acentuado
o0 peso relativo das representacoes e praticas do pais de origem? De que
forma as transformacodes caracterizadoras da sociedade ocidental, no que
diz respeito aos papéis de género, sdo mobilizadas? A reinterpretacao das
normas conduz a mulher a um espaco de autonomia? Esta pesquisa nao
teve por objectivo comparar praticas e representacoes entre homens e
mulheres ou a sociedade guineense face a portuguesa, no que se refere
ao papel da mulher. Visa apenas contribuir para a compreensao das espe-
cificidades de género nos fenémenos migratérios.

A escolha da Guiné-Bissau, como pais de proveniéncia das mulheres,
prendeu-se com os seguintes factores:

e (O crescimento da componente laboral da imigracao, durante a primei-
ra metade dos anos 90, tornou a Guiné-Bissau um dos paises de prove-
niéncia mais representados em Portugal.

e A sedentarizacao dos migrantes guineenses resultado do adiar de
eventuais projectos de regresso, fruto da situacao de guerra vivida na
Guiné-Bissau entre 1998 e 1999 e do permanente quadro de instabili-
dade politico-militar e de crise econdmica.

e Adiversidade étnica, religiosa e linguistica caracteristica da Guiné-Bissau,
embora nao transposta na integra para o pais de acolhimento.

e Considerando as dimensoes da vida familiar, como a situacao conjugal
e a existéncia de filhos, ou ainda outras ligadas ao percurso escolar e
a trajectoria profissional vivida na Guiné-Bissau, as mulheres sobre as
quais incidiu o presente estudo reinem as seguintes condicoes:

e Oriundas da Guiné-Bissau, a residir em Portugal ha pelo menos 10
anos, com vivéncias em importantes periodos de socializacao, em pelo

Susana Miguel Godinho
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menos dois espacos (Guiné-Bissau e Portugall.

e Residentes na Grande Lisboa e na Peninsula de Setlbal e com 20 anos
de idade minima a chegada a Portugal.

e Pelo menos, 30 anos de idade aquando da entrevista.

O tempo de residéncia no pais de acolhimento constitui um factor impor-
tante de diferenciacao interna entre populacdes (Machado, 2002), neste
caso as mulheres oriundas da Guiné-Bissau, interferindo nos seus proces-
sos de [reJconstrucado identitéaria (Velho, 1994). O modelo do ciclo migra-
torio de Felice Dassetto (1990), ao descrever as varias fases do processo
de sedentarizacao dos migrantes nas sociedades de acolhimento, confere
especial atencao ao tempo de residéncia daqueles. No caso especifico da
populacao oriunda da Guiné-Bissau, a centralidade do mercado de traba-
lho e da esfera profissional, o peso reduzido do reagrupamento familiare o
curto tempo de residéncia em Portugal (Machado, 2002), ndo nos permite
alargar a mais de 10 anos o tempo minimo de permanéncia em Portugal.

A estratégia de investigacao empirica assentou na combinacao de dife-
rentes instrumentos de pesquisa, sendo as entrevistas semidirectivas o
instrumento central. Recorreu-se também a informacoes estatisticas ofi-
ciais, a observacao participante em diversas actividades desenvolvidas por
associacoes e no Centro Nacional de Apoio ao Imigrante (CNAI) e ao rela-
cionamento continuado com migrantes, em geral, e mulheres migrantes
em particular.

As entrevistas foram um meio de recolha de informacao relativamente as
dimensdes sociais e culturais previamente mencionadas. Importa frisar
que todas as mulheres entrevistadas nasceram fora de Portugal e tém
origens diversas no que se refere aos seus ascendentes. No entanto, uma
delas conservou a nacionalidade portuguesa, aquando do processo de
independéncia da Guiné-Bissau, facto que requer especial atencao ao uso
do conceito de |m|gracao O que caracteriza as mulheres entrevistadas
é o facto de terem vivéncias, em importantes periodos de socializacao,
em pelo menos dois espacos (Guiné-Bissau e Portugal). Por outro lado
importa considerar aquelas que entretanto adquiriram a nacionalida-
de portuguesa uma vez que nem todos os imigrantes tém nacionalida-
de estrangeira. Falamos assim de pessoas de nacionalidade guineense
residentes em Portugal e de guineenses de nacionalidade portuguesa ou
portugueses de origem guineense. O mesmo se pode afirmar em rela-
cao ao uso do conceito de descendentes de imigrantes uma vez que parte
dos fithos e filhas das entrevistadas nasceu igualmente fora de Portugal.

Susana Miguel Godinho
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Foram entrevistadas 12 mulheres, as primeiras oito entre os meses de
Outubro e Novembro de 2006 e as quatro seguintes em Abril de 2007.'
A caracterizacdo das mulheres entrevistadas é a seguinte:

Quadro 1 - Caracterizacao sociodemografica das entrevistadas

Nome Idade Naturalidade*** Nacionalidade Ano ﬁz:::]gada pefr::ig:cia
Anténia 60 Bolama Guineense 1989 - 43 17
Isabel 41 Calequisse [Cacheu] Guineense 1995 - 30 11
Licia 58 Farim (Oio) Guineense 1990 - 42 16
Ndira 32 Bissau Guineense 1997 - 23 9
Guilhermina 48 Bissau Portuguesa 1991 - 33 18
Fatima 54 Bissau Guineense 1994 - 42 12
Georgina 36 Canchungo (Cacheul) Guineense 1995 - 25 1
Paula 72 Bolama Portuguesa 1983 - 49* 23
Inés 70 Bambadinca (Bafatd) Portuguesa 1980 - 43 27
Mariama 31 Bissau Portuguesa 1992 -17 15
Nafanta 29 Pirada (Gabu) Portuguesa 1997 - 19 10
Rute 50 Bissau** Portuguesa 1978 - 21 29

* Saiu da Guiné-Bissau em 1976 tendo passado por outros paises como Cabo Verde, Estados Unidos
da América e Holanda, antes da sua fixacdo em Portugal em 1983.

** Apesar de ter nascido em Bissau, os pais residiam, na altura, em Bijagds e a mae deslocou-se
propositadamente a Bissau para o nascimento da filha.

*** Bafata, Biombo, Bissau, Bolama, Cacheu, Gabu, Oio, Quinara e Tombali sao as regides que cons-
tituem a Guiné-Bissau.

Ainformacao estatistica oficial recolhida teve, por base, os dados do Servico
de Estrangeiros e Fronteiras e do Instituto Nacional de Estatistica e visou
sobretudo fazer o enquadramento da imigracao oriunda da Guiné-Bissau,
e das mulheres em particular, relativamente a imigracdo em geral e a sua
situacao em Portugal.

O texto que se segue esta estruturado em sete capitulos. O primeiro capi-
tulo procura situar a questao da construcao da identidade em contextos
migratérios, tratando-se portanto de um capitulo que faz o enquadramen-
to tedrico, clarifica conceitos e apresenta o modelo de analise. O segun-
do capitulo permite a localizacao dos imigrantes guineenses no quadro
migratério em Portugal, desde a identificacdo do quadro migratério na
Guiné-Bissau as circunstancias econémicas e sociais que determinaram
a emigracao, passando pelo contexto da sociedade de acolhimento que

1. A contabilizacdo da idade e dos anos de permanéncia em Portugal reporta a data da entrevista.

Susana Miguel Godinho
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as mulheres oriundas da Guiné-Bissau encontram a chegada, no que diz
respeito ao papel da mulher.

Os terceiro, quarto, quinto e sexto capitulos sdo centrados no objecto de
pesquisa, cujo observavel sao as mulheres oriundas da Guiné-Bissau resi-
dentes em Portugal, através das dimensodes sociais e culturais da etnici-
dade e tendo como dominio de convergéncia de especializacao tedrica as
questoes de género. Sao estes os principais capitulos que dao conta dos
dados obtidos na pesquisa empirica. O terceiro capitulo trata sobretudo
questoes ligadas a origem étnica e social das entrevistadas, assim como
a decisao de emigrar e ao seu acolhimento em Portugal. Trata igualmen-
te as dimensoes sociais da etnicidade como as estratégias residenciais,
0s percursos escolares e as trajectérias socioprofissionais. Ainda do lado
social da etnicidade, o quarto capitulo centra-se na anélise da conjugali-
dade e das estruturas familiares, com especial incidéncia na escolha do
cdnjuge, nas situacoes conjugais e tipos de familia e nos descendentes.
Centra-se a andlise nos sistemas familiares em que estas mulheres se
inserem e nas transformacdes sentidas com a migracao. Os capitulos cin-
co e seis abordam as dimensoes culturais da etnicidade, como as redes
sociais e a orientacao das sociabilidades, a apresentacao em espaco publi-
co e privado, os territorios linguisticos e a identidade religiosa. O capitulo
sete integra os conteldos e as singularidades dos projectos e estratégias
das mulheres entrevistadas. Por fim, a conclusao integra e sistematiza os
principais resultados obtidos nesta pesquisa.

CAPITULO | - (RE)JCONSTRUCAO DA IDENTIDADE
EM CONTEXTO MIGRATORIO

‘Metade francés e metade libanés? De modo algum! A identidade ndo
se compartimenta, ndo se reparte em metades, nem em tercos, nem
se delimita em margens fechadas. Nao tenho varias identidades, tenho
apenas uma, feita de todos os elementos que a moldaram, segundo
uma «dosagem» particular que nunca é a mesma de pessoa para pes-
soa” (Maalouf, 2002: 10).

1. PROCESSO DE CONSTRUCAO DA IDENTIDADE

Os processos de construcao da identidade tém-se tornado importantes
campos de analise sociolégica. Entre propostas que visam a existéncia de
identidades essencialistas e predeterminadas e concepcoes do individuo
fragmentado, parece sobrar espaco para analises intermédias que enten-
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dem a construcao da identidade enquanto processo flexivel e dindmico,
ao qual estao inerentes permanentes transformacdes. Um conjunto ja
significativo de trabalhos de pesquisa e analise em ciéncias sociais per-
mite perceber o caracter plural e plastico, contextual e interactivo, muta-
vel e entrelacado das identidades (Costa, 2002]. A rejeicao de concepcoes
essencialistas dos fendmenos identitarios tem sido largamente desenvol-
vida pelas ciéncias sociais, no sentido de abandonar a ideia de uma iden-
tidade imutéavel e independente do percurso vivencial do individuo. Ora se,
por um lado, a definicao de categorias encaradas como esséncias identi-
tarias ndo permite reconhecer que, elas proprias, sao o produto de contex-
tos especificos, por outro lado, ndo considera o facto de que cada individuo
estd presente em mais do que uma categoria. A identidade, nao sendo
determinada a nascenca por factores exdgenos, é socialmente construida
ao longo da vida do individuo e, como tal, multipla.

Mas se, por um lado, podemos considerar (apenas do ponto de vista ana-
litico) que a identidade se segmenta em fraccoes como, por exemplo, a
identidade étnica, de classe e de género, entre outras, por outro lado, sao
estes diferentes tracos que, unidos, dao lugar a um ser humano Unico
(Pereira, 2002). Ao primado epistemoldgico do individuo uno e estavel,
opde-se, entdo, o individuo fragmentado pela interseccao de diversas
categorias, totalmente fluido e dependente do contexto, fruto da necessi-
dade de assumir diferentes papéis, frequentar diferentes contextos e reco-
nhecer diversas influéncias, praticas e representacoes. Esta diversidade
pode, no entanto, ser usada de modo a criar uma identidade distinta e
composta por diferentes pertencas e papéis, ndao sendo necessariamen-
te identidades paralelas (Giddens, 1997). A presente pesquisa visa, pois,
compreender de que forma as mulheres oriundas da Guiné-Bissau con-
certam estas multiplas influéncias, uma vez que “ndo seria correcto ver a
diversidade contextual como promovendo simples e inevitavelmente a frag-
mentacao do “self”, muito menos a sua desintegracao em multiplos “selves”,
pois pode igualmente, pelo menos em muitas circunstancias, promover uma
integracdo do “self” [..] uma pessoa pode usar a diversidade de modo a criar
uma auto-identidade distinta que incorpora positivamente elementos de dife-
rentes cendrios numa narrativa integrada” (Giddens, 1997: 175).

Ja Simmel (1995) chamava a atencao para a especificidade da vida social
nos grandes centros urbanos caracterizados pela grande quantidade e
diversidade de estimulos que constituiam uma ameaca de fragmentacao
do individuo, da qual este se tentaria defender através de uma adaptacao
que o autor definiu como “blasée”. De acordo com a perspectiva simme-
liana, a ligacdo do individuo a varios “circulos sociais” ndo exclui a ideia
de unidade, uma vez que aqueles [metafora da identidade), sendo formas

Susana Miguel Godinho

16




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

separadas mas intercomunicantes, cruzam-se em combinacdes variadas
que delimitam a individualidade de cada individuo, mais marcada quan-
to maior o nimero de pertencas sociais. E a caracterizacao do individuo
como ponto de interseccao de varios mundos cuja transicao é, as vezes,
quase imperceptivel (Simmel, 1995).

Face a esta problematica da unidade e da fragmentacao, Gilberto Velho
(1994) apresenta os conceitos de “campo de possibilidades”, “projecto” e
“potencial de metamorfose”. Se o primeiro nos remete para as “alternati-
vas construidas do processo sécio-histérico e com o potencial interpreta-
tivo do mundo simbdlico da cultura” (Velho, 1994: 28], 0 segundo “lida com
a performance, as exploracoes, o desempenho e as opcoes, ancoradas a
avaliacoes e definicoes da realidade” (Velho, 1994: 28). Por outras palavras,
se o conceito de “projecto” se refere a conduta organizada para atingir fins
especificos, o “campo de possibilidades” nao é mais do que o espaco para
a formulacao e implementacao daquele. O individuo transita entre diferen-
tes papéis e é ponto de encontro de pertencas multiplas que actuam em
contextos de interaccao distintos e se conjugam e reinventam, coexistem
e interrelacionam. E o que Gilberto Velho designa de potenua[ de meta-
morfose” e que representa exactamente aquela diversidade, ou seja, a pos-
sivel margem de manobra e iniciativa dos agentes sociais envolvidos, que
possibilita que “através do acionamento de cddigos, associados a contextos e
dominios especificos - portanto a universos simbdlicos diferenciados - que os
individuos estejam sendo permanentemente reconstruidos” (Velho, 1994: 29).
A presente pesquisa visa igualmente identificar e caracterizar estratégias
de (reJconstrucdo identitaria das mulheres oriundas da Guiné-Bissau con-
siderando o seu ‘campo de possibilidades’.

Mas o conceito de projecto também tem merecido atencao por parte
de filésofos como Jean Paul Sartre, M. Merleau-Ponty, E. Husserl e D.
Christoss, entre outros, que nos remetem para a “ideia da orientacdo que
os individuos ou grupos dao as suas trajectdrias individuais e sociais (... inte-
gra varias dimensoes em torno do subjectivo e do objectivo, do individual e
do grupal, mas também das condicoes sociais, que nem sempre sao igual-
mente faceis de contornar pelos varios actores sociais” (Leandro, 2004: 105).
Assim, projecto é “a interiorizacdo da exteriorizacdo, ou seja, a elaboracao
de uma estratégia de mobilizacao que tenha em conta as condicoes reais da
sua concretizacdo” (Leandro, 2004: 106); ou seja, a interiorizacdo das opor-
tunidades objectivas e a articulacao entre a intervencao dos actores e as
condicionantes sociais a que estao sujeitos.

As mulheres oriundas da Guiné-Bissau sao o produto de uma histéria
individual e colectiva que integra as rupturas em devir da sociedade gui-
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neense e, como tal, um leque de aspiracoes forjadas antes da decisao
de emigrar e é, em funcao dessa histéria, que reelaboram os seus pro-
jectos e reinterpretam a sua nova condicdo (Leandro, 2004). A realizacao
dos projectos migratérios resulta de um concurso entre vontades indivi-
duais e um contexto favoravel a sua realizacdo, ou seja, os individuos (re]

elaboram os seus projectos considerando o seu campo de possibilidades
(Velho, 1994), uma vez que existem limites que justificam que, nas mes-
mas condicdes sociais, nem tudo ¢ igualmente possivel para todos, limites
esses ligados a recursos materiais, redes de interaccao e conhecimentos,
entre outros. Mas condicdes sociais idénticas nao significam apreensoes
idénticas pelos individuos, dai a singularidade imprimida aos projectos.
Considerando a realizacao do projecto como eminentemente social e ins-
crito num contexto social especifico, importa, pois, considerar a percepcao
que os individuos conseguem forjar da realidade, ou seja, estes, perante
a presenca de uma realidade identificavel, fazem uma avaliacao das suas
capacidades e possibilidades através de um trabalho de subjectividade no
qual intervém factores como valores e vontades, entre outros.

Mas, a elaboracao de projectos individuais esta dependente do maior ou me-
nor grau de flexibilidade dos grupos de referéncia do individuo, sendo que as
escolhas individuais podem mesmo opor-se as estratégias colectivas (Velho,
1987), ou seja um “projecto colectivo ndo é vivido de modo totalmente homogé-
neo pelos individuos que o compartilham. Existem diferencas de interpretacao
devido a particularidades de status, trajetdria e, no caso de uma familia, de gé-
nero e geracdo” (Velho, 1994: 41). Poder-se-ao verificar contradicées entre
estratégias individuais e colectivas, cabendo ao individuo a reestruturacao
e articulacao dos diversos aspectos da identidade, como um ajustamen-
to social ao quotidiano, ou seja, entre identidades herdadas e estratégias
de construcdo de novos projectos (Manco, 1999)?, os individuos constroem
e reconstroem a sua identidade nao sem a influéncia, variavel, dos grupos
de pertenca. As redes sociais dos individuos tém um papel preponderante
na realizacao dos projectos individuais, transformando-os e adaptando-os.
Os projectos individuais, enquanto instrumentos de negociacao das mu-
lheres oriundas da Guiné-Bissau, sao estrategicamente negociados com
a familia e os grupos de pertenca, considerando a natureza dindmica do
“campo de possibilidades” daquelas, negociacao essa que contribui signifi-
cativamente para os processos de (reJconstrucao identitaria.

Importa frisar que este jogo de pertencas e referéncias nao é inteiramente
voluntarista, uma vez que existem légicas de identidades herdadas nas

2. Ideia igualmente partilhada por Gilberto Velho (1994) que considera a existéncia de uma diferenca
entre identidade socialmente dada e identidade adquirida fruto da trajectdria do individuo.
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quais as escolhas nao estao inteiramente em aberto e podem mesmo
representar constrangimento e imposicoes externas (Machado, 2002,
ou seja, as formas de aculturacdo nao sao sempre involuntarias nem
impostas por uma cultura dominante uma vez que “as normas culturais
prevalecentes nas sociedades de acolhimento poderem ser libertadoras, e
ndo dominadoras, isto é, constituirem uma “opcao de cultura”, para aque-
les que, no contexto da "sua” minoria, estejam sujeitos a formas de cerce-
amento da liberdade individual” (Machado, 2002: 25). Constituem formas
de discriminacao ou obstaculo a liberdade individual casos em que, em
nome da tradicdo e cultura, se travam projectos auténomos de desenvolvi-
mento pessoal (Abranches, 2004). Os projectos migratérios integram uma
dimensao social e cultural, na medida em que sao imbuidos de ldgicas
de modernizacao, ou seja, revelam-se também na procura e no acesso a
bens da modernidade (Sayad, 1977 e 1999). Importa, pois, compreender de
que forma as transformacoes caracterizadoras da sociedade ocidental, no
que diz respeito a assimetria de papéis de género, sao mobilizadas pelas
mulheres oriundas da Guiné-Bissau.

Face a um conjunto de possibilidades, fruto da crescente interligacao entre
influéncias globalizadoras e tendéncias pessoais, os individuos negoceiam
estilos de vida como parte da construcao da sua autoidentidade (Castells,
1997; Giddens, 1997), ou seja, uma inter-relacao entre processos de glo-
balizacao e diferenciacdes locais opera-se na construcao da identidade
de cada individuo, gerando tensao e conflito (Silva, 1996). A ligacdo entre
poderosos e abrangentes processos de globalizacao e proliferacao de
identidades culturais diferenciadas e segmentadas ¢ apresentado por
Anténio Firmino da Costa (2002) como o “paradoxo identitario”, ou seja,
“a medida que os processos contempordneos de globalizacao se intensifi-
cam e se alargam, envolvendo poderosissimas dindmicas de interligacao e
intercambio, de comunicacao e difusao em termos mundiais, as identidades
culturais diferenciadas, especificas, fragmentadas, ou mesmo marcadamente
particularistas, em vez de se esbaterem ou desintegrarem, parecem tender a
proliferar, a multiplicar-se e a acentuar-se” (Costa, 2002: 15).

Considerando as identidades socialmente construidas e, como tal, multi-
plas e contingentes, mutaveis e contextuais, elas sao construcoes sociais
relacionais e simbélicas, ou seja, “relacionais, porque sempre produzidas
em relacao social e porque sempre relativas a outras; simbdlicas, porque
envolvem sempre categorizacoes culturais e porque significam sempre
o destaque simbdlico selectivo de algum ou alguns dos atributos sociais.
As ‘identidades culturais” implicam um tipo especifico de redobramento
simbdélico das “propriedades sociais”, requerem a selecdo e evidenciacao
ativa de alguma ou algumas delas, simbdlica e relacionalmente realizada.
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Identidade cultural é sempre, nesse sentido, reflexividade e reconhecimento”
(Costa, 2002: 27).

A propdsito dos fendmenos migratorios, e considerando o caracter rela-
cional das identidades, os migrantes movem-se entre o lugar fisico da ori-
gem, e as tradicdes a ele associadas, e as novas redes de relacoes sociais
em diversos contextos na sociedade de acolhimento, sendo que as tra-
dicoes sdo uma realidade em transformacao (Silva, 1996). Também José
Madureira Pinto (1991) refere o caracter eminentemente relacional da
producdo social de identidade, designado por “integracao” e “diferencia-
cao”, uma vez que os actores sociais se integram em conjuntos de perten-
ca ou referéncia e, simultaneamente, autonomizam-se ou diferenciam-se
de outros grupos. No que se refere ao caracter simbdlico das identidades
importa salientar que as estratégias identitérias nao dependem apenas
de vontades préprias mas sao também elas fortemente condicionadas por
condicionantes estruturais da sociedade de origem e de acolhimento.

2. ETNICIDADE: FONTE DE IDENTIDADE

Falar de etnicidade nao significa apenas falar de imigracao se considerar-
mos, por exemplo, o caso da populacao cigana secularmente fixada em
territério europeu, mas falar de etnicidade é também falar de imigracao.
A etnicidade é a imigracao alguns anos depois, é a imigracao sedentariza-
da (Machado, 2002). J4 o modelo do “ciclo migratério” de Felice Dasseto
(1990) descrevia as diferentes fases do processo de sedentarizacao dos
migrantes nas sociedades de acolhimento. Passada a primeira fase do
ciclo migratério, a fase da inscricao na sociedade de acolhimento, os
migrantes véem-se entre uma referéncia privilegiada ao grupo e a cultura
de origem e processos de aculturacao ou mesmo de assimilacao. Os tra-
cos culturais da sociedade de acolhimento entram em negociacao com as
referéncias da origem e adquirem diferentes combinacoes. E justamente
no momento da sedentarizacao dos migrantes que se coloca a questao
dos seus modos de insercao.

Rui Pena Pires (2003) distingue dois processos de integracdo, com dife-
rentes combinacdes contextuais, indissociaveis de todo o processo migra-
torio. Assimilacao enquanto reconstrucao, que nao representa uma mera
homogeneizacao, do espaco identitario comum através da inclusao de
novas referéncias. Etnicizacao enquanto construcao de uma identidade
colectiva baseada num sentimento de pertenca a uma colectividade com
ascendéncia comum e caracterizada por um sentido de solidariedade.
A etnicizacdo tem caracter relacional pois depende mais das reaccdes a
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presenca dos migrantes na sociedade de destino do que das memoérias
culturais que aqueles transportam (Pires, 2003; Portes, 1999).

A sedentarizacao dos migrantes traduz-se em diferenciacao social inter-
na e diferenciacao cultural crescente, uma vez que as mudancas nao se
operam exclusivamente na sociedade de acolhimento, mas as proprias
culturas migrantes sao atravessadas por processos de diferenciagao.
A medida que o tempo de residéncia no pais de acolhimento aumenta,
as referéncias de identidade relativas a um determinado quadro cultural
de partida vao mudando. A extensao e a profundidade desse processo de
mudanca cultural varia de acordo com o caracter mais ou menos acentu-
ado dos contrastes culturais entre a populacao migrante e a sociedade de
acolhimento (Machado, 2002). Mas, mesmo em casos que apresentam for-
tes contrastes, ha sempre socializacao externa, sendo variavel a extensao
dos seus efeitos. Nos casos de mobilidade ascendente, por exemplo, pode
mesmo verificar-se uma forte aculturacao e a formacado de uma distancia
de classe entre os que tém essa experiéncia de mobilidade e os que nao a
tém. Mas, considerando as referéncias e experiéncias cruzadas nas gran-
des metrdpoles (Simmel, 1995, certas formas de expressao e certos com-
portamentos estdo longe de ser uma mera reproducao da cultura de origem
e resultam antes de um sincretismo cultural urbano que redefine os contor-
nos das varias culturas e torna mais vasto, complexo e flexivel o campo onde
se jogam as pertencas e referéncias culturais. Tal questao remete-nos para
o debate do desenvolvimento de processos de globalizacao cultural ou de
cultura global, sendo que as suas implicacdes para a analise das migracoes
e da etnicidade estdo ainda por analisar (Machado, 2002).

Diversidade étnica e racial nao constitui elemento exclusivo ou prioritario
de diferenciacao social e cultural. Se, por um lado, na grande maioria dos
paises europeus, grande parte da populacao tem a mesma pertenca étni-
ca e racial, por outro lado, e no caso especifico de Portugal, o fenémeno
daimigracao, para além de recente, apresenta valores relativos (Machado,
2002). Em Portugal, o conjunto da populacdo étnica e/ou racialmente dife-
renciada inclui nacionais e estrangeiros, ou seja, assim “como ha estran-
geiros que se distinguem dos portugueses em termos étnicos e raciais,
ha portugueses étnica e racialmente diferenciados entre si” (Machado,
2002: 14). A presente pesquisa nao ignora outros vectores de diferencia-
cao estrutural como o género, a classe, o tempo de residéncia e a nacio-
nalidade, entre outros, igualmente, ou até mais, decisivos na configuracao
das estruturas sociais e das identidades. O objectivo é pois apreender a
diferenciacao e as clivagens internas nas trajectérias sociais das mulhe-
res oriundas da Guiné-Bissau, através da combinacao complexa e variavel
entre varias dimensdes identitarias e evitando primados epistemoldgicos.
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A concepcao unidimensional da diferenciacao social, na perspectiva mul-
ticulturalista, deixa de lado importantes clivagens de género, entre outras,
e que, em alguns casos, contribuem para a manutencao das mulheres
numa posicao subordinada em nome da cultura e da tradicao. Rejeita-se
assim a pertenca étnica enquanto primado epistemoldgico e retoma-se a
ideia da determinacao multipla e complexa das identidades, atras ilustra-
da pela formulacao simmeliana do cruzamento dos circulos sociais que
assegura o equilibrio entre a dimensao individual e a dimensao colectiva
da vida social e atribui as filiacoes étnicas relevancia variavel.

Mas, a proposito dos fendmenos migratérios e considerando o caso da
Guiné-Bissau, as diferenciacoes étnicas, linguisticas e religiosas, sao pre-
existentes e podem mesmo permanecer vivas, nao sendo previsivel a sua
diluicdo com o tempo de residéncia em Portugal (Machado, 2002). Importa,
pois, considerar a relevancia relativa que adquirem no espaco da etnicida-
de (Machado, 2002). Ainda relativamente a relevancia das filiacoes étnicas
e raciais, o caso das unides e dos casamentos mistos e consequentemente
das criancas e jovens com filiacoes duplas, e o caso do processo de natu-
ralizacao de parte significativa dos migrantes a medida que se prolonga
o tempo de residéncia no pais de acolhimento, complexificam a questao.

Mas, antes de nos debrucarmos sobre o conceito de etnicidade, propria-
mente dito, e especificamente sobre a sua conceptualizacao enquanto
fonte de identidade, clarificaremos alguns conceitos. A utilizacao da nocao
de “raca” justifica-se, apenas como categoria analitica, na medida em
que certas diferencas fisicas sejam socialmente investidas de significado
social, umavez que a organizacao das relacoes sociais com base na crenca
da existéncia de racas pode influenciar processos de inclusdo e exclusao.
Neste caso, importa analisar a atribuicao de rétulos raciais como proces-
so ideoldgico e politico e nao ceder a logica reducionista e unidimensional
que ignora outros factores de diferenciacao estrutural como a classe e
0 género, entre outros. Assim, as diferencas de tipo fisico, sao aqui con-
sideradas como uma, entre outras caracteristicas distintivas, e, para os
casos em que aquelas sejam dotadas de significado social, utilizaremos o
conceito de racismo.

A distintividade étnica e racial de determinadas populacdoes anda a par,
em muitas sociedades, com o estatuto minoritario e subordinado daque-
las. Ora, se, por um lado, a identificacao de grupos étnicos num determi-
nado pais tende a ignorar a populacdo maioritaria como maioria étnica,
por outro lado, tende igualmente a ignorar o peso relativo de cada grupo
étnico. Ao classificarmos uma determinada populacao por grupos étni-
cos assumimos uma homogeneidade social e cultural e a existéncia de
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identidades colectivas fortes com base em interesses comuns partilhados
e fronteiras nitidas face a populacao envolvente. Mas, populacoes etni-
camente diferenciadas nao formam necessariamente comunidades, uma
vez que estas sao primeiramente constituidas em funcao de elementos
como a religido, a nacionalidade ou 0 género, aspectos cuja especificidade
a etnicidade tende a reforcar (Castells, 1997). Quando determinada popu-
lacdo étnica ou racialmente diferenciada tem a identidade étnica como
eixo organizador das suas praticas e representacoes, estamos perante
uma comunidade e portanto, uma situacao de etnicidade, ou seja, quan-
do etnicidade apresenta relevancia social, cultural e politica forte. O con-
trario ndo é necessariamente verdade, uma vez que a identidade étnica
representa uma entre as varias dimensoes de identidade que coexistem
e se articulam de forma complexa. Entenda-se identidade étnica como o
sentimento de pertenca, baseado numa histéria partilhada e numa cultu-
ra e tradicdes comuns, associado a um territério especifico (Abranches,
2004). Quando, a origem cultural, se junta um quadro negativo de condi-
coes socioeconomicas, em termos de estatuto profissional, rendimentos
ou situacao habitacional, a pertenca a essa populacao tende a tornar-se
referente primeiro da identidade colectiva quer enquanto auto-definicao,
quer enquanto definicao pela sociedade envolvente, podendo levar a situa-
coes de hostilidade, ou mesmo racismo e xenofobia, e o auto-fechamento
de tipo comunitario enquanto estratégia defensiva. Nestes casos, etnici-
dade, identidade e comunidade sobrepdem-se negativamente e podem
resultar em conflitualidade social violenta.

Mas porque, a semelhanca das categorias identitarias, também as iden-
tidades étnicas sao mutaveis, abertas e socialmente construidas, opta-se
por usar o conceito de etnicidade. Se, por um lado, falar de etnicidade na
Guiné-Bissau pode significar diferenciar a populacdo em etnias e corres-
pondentes tracos distintivos em termos linguisticos, religiosos, de activi-
dade econdmica e localizacao geografica, apesar do processo de criou-
lizacdo ocorrido durante a época colonial (Ribeiro, 1986), por outro lado,
falar de etnicidade em Portugal pode significar falar de origem nacional
e tracos culturais comuns, quer enquanto auto-definicao, quer enquanto
definicao externa, nao excluindo auto-definicoes mais restritas. Porque a
memodria é fragmentada (Velho, 1994), os conteldos da identidade étnica,
transportados pelos migrantes, constituem uma reconstrucao do presen-
te devido a propria extraccao dos contextos em que foram construidos.
Os individuos, em contexto migratorio, modificam profundamente as suas
identidades em funcao do novo contexto e das novas interaccoes, revéem
as suas categorias de pertenca, redefinem a sua situacao e adaptam-se
a um campo simbolico novo, ao mesmo tempo que reafirmam valores,
preferéncias e cddigos de reconhecimento especificos (Fortunata Piselli
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in Tavares e outros, 1998]. A pertenca étnica constitui, assim, um dos
elementos que interfere no processo de construcao das identidades, ou
seja, ‘a pertenca a populacoes étnica ou racialmente diferenciadas se torna
relevante quando essas populacdes apresentam fortes contrastes sociais e
culturais com a sociedade envolvente. Se, pelo contrario, entre essas popu-
lacdes e a sociedade envolvente ha mais continuidades do que contrastes, as
pertencas de tipo étnico-racial perdem significado” (Machado, 2002: 33).

Etnicidade é, portanto, aqui entendida, como ‘a relevancia que, em certas
condicoes, assume, nos planos social, cultural e politico, a pertenca a popu-
lacoes étnica ou racialmente diferenciadas. Essa pertenca traduz-se e é vei-
culada por tracos como lingua, religido, origem nacional, composicao social,
padroes de sociabilidade, especificidades economicas e outros, tracos que se
sobrepéem, em maior ou menor numero, na distintividade de cada grupo par-
ticular” (Machado, 2002: 29). Mas, este espaco da etnicidade, é um espaco
em movimento no qual os grupos, que compdem o tecido migratério, se
caracterizam por graus de contraste e continuidade social e cultural com a
populacao maioritaria. Porque se trata de um fendémeno multidimensional,
o0s eixos cultural e social desdobram-se em multiplas dimensoes como a
lingua, a religido, as sociabilidades e os padroes matrimoniais de um lado
e a composicao de classe, a localizacao residencial e a estrutura etéria
e sexual por outro. O social e o cultural condicionam-se reciprocamente
e é do cruzamento dos dois eixos que se localizam os grupos no espaco
da etnicidade, variando entre situacoes de nao etnicidade marcadas pelas
continuidades sociais e culturais e situacoes de etnicidade forte marcadas,
pelo contrario, por contrastes, sociais e culturais. Existem igualmente per-
fis intermédios uma vez que nao existe uma homogeneidade bem definida
para cada grupo, mas sim uma diferenciacao interna (Machado, 2002).

O conceito de etnicidade, aqui entendido, € multidimensional uma vez
que faz convergir dimensodes sociais e culturais, dimensoes essas que se
combinam de forma diferenciada, variando entre contrastes e continuida-
des sociais e culturais, e configurando o espaco da etnicidade (Machado,
2002). Etnicidade nao designa, portanto, grupos particulares, mas sim
processos, uma vez que nao visa estabelecer a identificacao de um deter-
minado grupo a caracteristicas sociais e culturais, mas sim analisar o
fundamento principal da identidade daquele. Por outras palavras, etnici-
dade nao designa apenas aquelas caracteristicas, mas também as moda-
lidades de insercao e as relacoes estabelecidas com a restante populacao.
Porfim,etnicidadeédefinidarelacionalmenteporreferénciaaoutrosgrupos.
A distincao entre dimensoes sociais e culturais da etnicidade justifica-se,
apenas, para fins analiticos, uma vez que a distintividade cultural dever
ser socialmente contextualizada (Machado, 2002).
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Importa, no entanto, reforcar a ideia da diferenciacao social interna ineren-
te aos varios grupos em analise neste modelo de Fernando Luis Machado
(2002), onde localizacdo de classe e orientacao das sociabilidades consti-
tuem duas dimensoes fundamentais nestes eixos social e cultural do espa-
co dos contrastes e continuidades. Logicas classistas atravessam linhas
de diferenciacdo étnico-racial, como o demonstra a expressao na socieda-
de brasileira “negro rico é branco, branco pobre é negro” (Machado, 2002:
40). Mais do que determinar primados epistemoldgicos, importa sim ana-
lisar as modalidades de entrecruzamento do principio de classe e do prin-
cipio étnico na estruturacao das desigualdades. Ora, retomando a questao
da sedentarizacao dos migrantes e dos seus modos de insercao, se, por
um lado, a reducao dos contrastes sociais é indispensavel para falarmos
em integracao, por outro lado, integracao nao significa homogeneizacao
cultural. Integracao e diversidade cultural sdo compativeis.

3. GENERO NOS FENOMENOS MIGRATORIOS

No debate publico, os fluxos migratdrios tém sido tratados como se a varia-
vel género nao fosse uma vertente fundamental de caracterizacao ou como
se partissemos do pressuposto que pudessemos generalizar as caracte-
risticas da migracao masculina ao universo das migracdes, ou seja, "0s
modelos de fluxos, decisdes e padroes migratorios recorriam habitual-
mente ao esteredtipo do migrante individual, racional e do sexo masculino”
(Fonseca e outros, 2005: 29). A invisibilidade das mulheres tem marcado
os estudos dos movimentos migratérios, uma vez que aquelas tém sido
referidas quase exclusivamente ao abrigo do fendmeno do reagrupamento
familiar (Buijs, 1993; Ferreira e outros, 1998; Francoise Gaspard in Tavares
e outros, 1998; Teresa Tavares in Tavares e outros, 1998). Mas, para além
daquele, distinguem-se motivacoes de realizacao pessoal e profissional
e de atraccao pelo papel da mulher na sociedade de acolhimento, entre
outras, na base da decisao de emigrar destas mulheres. Importa, no entan-
to, ndo descurar que a “reunificacao familiar é hoje em dia a principal via
de entrada da imigracao para a Uniao Europeia: mais de 75% dos fluxos de
entrada anuais sao constituidos por conjuges, fitlhos e outros familiares”
(Fonseca e outros, 2005: 25). Assim, e apesar da importancia da anélise
do fenémeno do reagrupamento familiar associado a sedentarizacdo dos
migrantes, nao se pode ignorar parte do segmento feminino da imigracao
movido por outras motivacoes assim como as suas especificidades.

Mas tomar o género como dominio de especializacao tedrica nao é excluir
outros vectores de diferenciacdo estrutural como a classe (Crompton,
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2003; Phillips, 1992), igualmente decisiva na configuracdo das estruturas
sociais e das identidades, ideia alids ja avancada anteriormente. Assim,
em detrimento de primados epistemoldgicos, optou-se por uma aborda-
gem articulada e multidimensional. As condicoes de existéncia dos indi-
viduos nao deixaram de ser condicionadas por relacoes assimétricas de
poderes e distribuicoes diferenciadas de recursos e oportunidades uma
vez que aquelas continuam a estruturar, diferencialmente, os valores e
comportamentos dos individuos (Costa e outros, 2000).

A analise da dimensao de género nos fendmenos migratdrios, no que res-
peita a bibliografia internacional, remonta aos finais da década de 70 e
inicio dos anos 80. Surgiram, no inicio da década de 80, algumas criticas a
abordagens tedricas que pressupunham as mesmas motivacoes na base
da decisao de emigrar para homens e mulheres ou que apenas reconhe-
ciam motivos de natureza econdémica ou ainda outras que deixavam pouco
espaco a accao individual no processo de tomada de decisao (Phizacklea,
1983 e 1998; Morokvasic, 1984). Outros trabalhos sequiram o mesmo sen-
tido ao reconhecer a importancia da estrutura social no processo migra-
torio a par do papel preponderante da accao individual naquele (Chant,
1992; Brettell, 2000; Kofman e outros, 2000). Temas como os agregados
familiares, a familia e a redes sociais, entre outros, tiveram lugar, assim
como, nos anos 90, o crescimento da componente feminina nas migra-
coes internacionais [Castles e Miller, 2003), entre outras tematicas, como
a insercao das mulheres no mercado de trabalho.

No que diz respeito a Portugal, apesar de muitos dos trabalhos disponiveis
nao atribuirem centralidade a dimensao de género, esta é, no entanto, por
vezes referida. Autores como Engrécia Leandro e Carolina Leite (1994),
Fernando Luis Machado e Heloisa Perista (1997) e Maria Abranches
(2004), entre outros, debrucaram-se sobre a componente feminina em
contextos migratérios, nomeadamente sobre a tematica das identidades.
O mercado de trabalho, o reagrupamento familiar, o trafico de mulheres
e as redes sociais, entre outros conteldos, surgiram igualmente para o
caso de Portugal. Relativamente as questdes de género, propriamente
ditas, destacam-se contributos de areas cientificas como a sociologia do
trabalho, com a tematica da divisdo social e sexual do trabalho, a demo-
grafia e a sociologia da populacao, a psicologia social, como é o caso de
Ligia Amancio, e a antropologia na pessoa de Miguel Vale de Almeida,
entre outros. Importa ainda referir os contributos da sociologia da fami-
lia (Nelson Lourenco, Ana Nunes de Almeida, Maria das Dores Guerreiro,
Karin Wall, Engracia Leandro, Sofia Aboim e Cristina Lobo), das relacdes
sociais de sexo (Virginia Ferreira) e do género (Helena Carreiras e Isabel
André)
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O modo e através dos conteddos com que se organizam, no senso
comum, as concepcoes do ser do homem e da mulher leva homens e
mulheres a contribuirem, de forma diferenciada, para a acentuacao
das diferencas e a assumirem modelos de comportamento socialmente
impostos (Amancio, 1994). Tanto o homem como a mulher participam
na reproducao dessa “ideologia colectiva”, com implicacées para a dis-
criminacao da mulher, adquirindo particular importancia a anélise do
relacionamento subjectivo da mulher com a sua categoria de pertenca
e do pensamento social que diferencia valorativamente o masculino e o
feminino. A objectivacao da diferenca é assim partilhada por ambos os
sexos. Mas, a partir do momento em que “a varidvel sexo é conceptuali-
zada enquanto categoria social, o objecto de analise ja ndo sdo as diferen-
cas entre homens e mulheres, antes importa analisar o pensamento social
sobre a diferenciacao entre o masculino e o feminino, ou seja, a epistemo-
logia do senso comum sobre os sexos” [Amancio, 1994: 28). Importa, pois,
dar visibilidade aos mecanismos de caracter ideoldgico que perpetuam
a discriminacao com base no género.

Helena Carreiras (1997) reforca o caracter socialmente construido das
categorias de género, acrescentando que cabe a sociologia analisar os
processos, necessariamente relacionais, através dos quais se constroem
as diferencas entre categorias de género, e como tal, pertencas identita-
rias, assim como as modalidades da sua configuracao em contextos socio-
historicos diferenciados. Pierre Bourdieu (1999) confere poder explicativo
a diferenca socialmente construida entre géneros, enraizando a domina-
cao masculina, ndo apenas no plano simbélico, mas também no conjunto
de condicoes objectivas que a alimentam. Tanto as estruturas objectivas,
como as disposicoes incorporadas naturalizam o mundo sexualmente hie-
rarquizado, uma vez que é o peso dos condicionamentos, que permane-
cem ao nivel do inconsciente, que torna dificil a consciéncia da dominacao
por parte do dominado (Bourdieu, 1999).

Retomando as trajectérias sociais e a realizacao de projectos que aquelas
integram, por parte das mulheres oriundas da Guiné-Bissau, estes "nunca
poderdo ser entendidos como uma sequéncia biografica linear de aconteci-
mentos, mas antes como uma interconexao de varias dindmicas sociais, cul-
turais e familiares” (Leandro, 2004: 117). Trata-se, portanto, de uma pes-
quisa no ambito da elaboracao e reelaboracao dos projectos migratorios

3. Mas vale a pena recuar um pouco no tempo, aos finais do século XIX, para analisar algumas
propostas teéricas no ambito das questoes de género que, desde essa época e até ao inicio dos anos
70 do século XX, destacam autores como Durkheim, Simmel, Burgess, Parsons e Goode. Outros
contributos no @mbito das questdes de género sao de autores como Jean Kellerhals, Louis Roussel,
Francois de Singly, Michel Bozon e Jean Claude Kaufmann (Torres, 2001b).
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(da sua dindmica), necessariamente acompanhada da dindmica social e
familiar® que lhe estd associada, uma vez que, quer as sociedades, quer a
familia, ndo sendo imutaveis, sao elas proprias produtoras de modernida-
de (Leandro, 2004). Sendo a familia um espaco de construcdo de normas
e de sentido, tanto do ponto de vista material como simbélico, é sobretudo
nela e a partir dela que se interiorizam sistemas de valores e se elaboram
estratégias capazes de induzir atitudes e praticas. Assim sendo, a familia
confere orientacoes as atitudes e aos comportamentos dos individuos, ndo
sem considerar o contexto social envolvente, e como tal participa na dina-
mica social (Leandro, 2004).

O papel da familia nos processos de tomada de decisao anteriores e pos-
teriores ao processo migratdrio, adquire particular importancia, sendo
ela encarada como um todo em permanente interaccao com um contex-
to social, econdmico e politico em constante mutacdo (Fonseca e outros,
2005). Mas, as trajectorias dos individuos, influenciadas por condicionantes
sociais de ordem conjuntural e estrutural, nao excluem a capacidade de
intervencao daqueles, pois “numa sociedade mais dindmica, tanto do ponto
de vista economico como cultural, o actor pode intervir mais na sua trajectoria,
pois o contexto envolvente, sendo mais aberto, proporciona-lhe um leque de
maiores possibilidades e provaveis futuros” (Leandro, 2004: 102). Melhorar
as condicoes de vida do préprio e/ou da familia, proporcionar um futuro
diferente aos filhos, formar uma familia em condicoes diferentes da sua
familia de orientacao ou adiar projectos de retorno ao pais de origem em
funcao dos filhos, sao algumas das motivacdes apontadas, pelos migran-
tes, e que revelam a necessidade dos individuos se projectarem no outro,
neste caso na familia, com o objectivo de legitimar as suas préprias opcoes
de projecto. Iniciativas praticas de uns repercutem-se sobre os outros,
imprimindo uma nova dindmica aos projectos migratérios (Leandro, 2004).
Tratam-se pois de estratégias que visam sustentar e melhorar a situacao
da familia através da maximizacao dos rendimentos e da minimizacdo do
risco, estratégias essas flexiveis e dinamicas que se transformam de acor-
do com as necessidades e os contextos (Fonseca e outros, 2005).

Assim, as mulheres oriundas da Guiné-Bissau negoceiam estrategica-
mente os seus projectos individuais com a familia e os grupos de per-
tenca, considerando a natureza dinamica do seu campo de possibilidades
(Velho, 1994), negociacdo essa que contribui significativamente para o seu
processo de [reJconstrucao identitaria. Mas a anélise do processo de (re)
construcao das identidades destas mulheres exige que se considerem,

4. Para a contextualizacdo tedrica das questoes da familia ver Anélia Cardoso Torres (2001b) e Martine
Segalen (1999).
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por um lado, as representacdes com que se constroem as identidades,
ou seja, o que elas podem dizer sobre a sua identidade, e por outro, o que
na pratica elas fazem para a (reJconstruir. Porque as representacoes sdo
construidas em contextos de interaccao especificos e porque implicam
processos de seleccdo, elas sdo uma “deformacado” da realidade, razao
pela qual devemos partir do principio da ndo coincidéncia entre praticas e
representacoes (Almeida, 1986).

As transformacdes vividas pelos individuos durante o ciclo migratdrio, para
além de interferirem nas identidades, envolvem igualmente alteracoes nas
formas de organizacao familiar como sendo a dimensao dos agregados, as
taxas e as modalidades de casamento, o divorcio e os papéis e interaccoes
no seio da familia (Machado, 2002]). As familias ndo sdo blocos monoli-
ticos dotados de vontade colectiva, elas sao internamente fraccionadas,
podendo gerar-se no seu seio logicas contraditérias e tensoes entre indi-
viduos (entre mulheres e homens ou entre mais velhos e mais novos) que
as constituem ou a partir de obJect|vos e interesses d|vergente5 Ocorrem,
assim, oposmoes e negociacoes, num permanente vai e vem de trocas
e valores (Wall, 1998]. Os projectos individuais interagem com outros, no
seio da familia e dentro de um campo de possibilidades, podendo mesmo
caracterizar-se por uma ruptura com aquela e fazer emergir um projecto
pessoal de alguma singularidade.

CAPITULO Il - DA GUINE-BISSAU A PORTUGAL

Se Everett S. Lee define migracdes tendo em conta o seu caracter espacial
e temporal e Torsten Hagerstrand pressupoe a necessidade de atravessar
uma fronteira administrativa, interna ou internacional, |mporta referir que
ambas as definicoes carecem de referéncia a factores, nao menos impor-
tantes, como o movimento, no espaco, entre sistemas de interaccao profe-
rido por Joseph Mangalam, e o abandono de um quadro social e a entrada
noutro referido por S. N. Eisenstadt (Pires, 2003). Estas duas definicoes
tém a vantagem de destacar a mobilidade espacial enquanto mobilida-
de entre espacos sociais. Na sequéncia do contributo de S. N. Eisenstadt
usa-se "o termo «migracao» para delimitar um tipo particular de mobilida-
de espacial: entre sistemas sociais [...] como deslocacao inter-sistemas de
ordem que inclui processos de desintegracdo [na sociedade de partida) e de
[relintegracéo (na sociedade de chegadal dos migrantes.” (Pires, 2003: 59).

As migracoes internacionais distinguem-se das migracdes internas,
por implicarem a travessia de uma fronteira entre estados nacionais
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e envolverem o estatuto de estrangeiro, situacao que tende a corresponder
a um estatuto de reducao de direitos (Pires, 2003). O papel do Estado nos
processos de producao e regulacao das migracoes internacionais e a sobre-
valorizacao do papel dos mercados nesses mesmos processos parecem ter
obscurecido outros fluxos migratérios, que nao o das migracoes laborais
de mao-de-obra desqualificada, como os movimentos de refugiados e de
mao-de-obra qualificada [Pires, 2003). Assim, importa distinguir as origens
da migracao nos planos decisional e funcional por parte dos migrantes, ou
seja, as caracteristicas dos fluxos migratérios, dos motivos daqueles que
integram esses fluxos e considerar as caracteristicas socioecondmicas dos
migrantes, uma vez que originam diferentes modos de insercao na socie-
dade de acolhimento (Pires, 2003). Considerando as migracoes internacio-
nais uma resposta a diversidade espacial, fruto do desenvolvimento econo-
mico desiqgual (Salt, 1987), importa perceber como decidem os migrantes
emigrar e quais as funcoes asseguradas pela imigracao.

As versoes classicas dos estudos sobre migracoes eram dominadas pela
ideia dos desequilibrios sistémicos intra e intersociedades, influencian-
do a decisao de melhorar as condicoes de vida daqueles que vivem em
dreas mais desfavorecidas. O modelo de atraccao-repulsao evidencia a
existéncia do “homo economicus”, portador de uma racionalidade formal e
universal, que maximizava as vantagens e os ganhos das oportunidades e
minimizava os custos. A esséncia deste modelo ficou claramente definida
num estudo de Ernest G. Ravenstein que considerou as migracées como
um processo racional de tomadas de decisao que pressupoe um perfeito
conhecimento do sistema (Jackson, 1991). Extraido da teoria econdmica
cldssica, e intimamente relacionado com a teoria do mercado de trabalho,
este modelo realca os factores da oferta e da procura relativos ao forne-
cimento de mao-de-obra, ao mesmo tempo que reduz as migracoes ao
resultado do célculo entre factores de atraccao e repulsao e deixa de lado
as migracoes que resultam de guerras, revolucoes ou cataclismos clima-
ticos, entre outros (Pires, 2003). Por outro lado, tendo em conta o persis-
tente desenvolvimento desigual no mundo contemporaneo, que dizer da
frequéncia e intensidade das migracoes inferiores ao esperado no pla-
no internacional? Fica igualmente por explicar a especializacao social e
espacial dos fluxos migratérios (Pires, 2003).

Assim sendo, “os actores decidem com informacdo, capacidade de processa-
mento e aspiracoes limitadas, accionando os quadros de referéncia que sao
capazes de manipular com competéncias e recursos desiguais em funcao da
sua posicdo social [racionalidade limitada) e, mesmo no dominio da accdo
racional instrumental, com base em consideracoes de sociabilidade diferen-
ciadas em funcao das caracteristicas da sua insercao na ordem interactiva
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[orientacdo social da accadol [...). No campo das motivacées, os actores tendem
a seleccionar opcoes que minimizem os factores de inseguranca ontoldgica,
factores esses também variaveis em funcao das diferentes territorializacoes
dos quadros de interaccao e das desiguais capacidades de controlo das con-
sequéncias da decisgo” [Pires, 2003: 67). Impde-se, assim, que se diferen-
ciem os potenciais migrantes em funcao das suas capacidades para cons-
truirem possibilidades de vida desiguais e se valorize o quadro de relacoes
entre as sociedades implicadas nos fluxos migratérios

Mas, se a decisao do migrante nao é condicao suficiente para a explicacao
dos fluxos migratorios, importa, por um lado, identificar em que condicoes
externas se operam essas eventuais escolhas migratérias e, por outro,
quando é que as expectativas de mobilidade se traduzem na seleccao da
migracao. Se as teorias economicas do laissez-faire levantaram algumas
questoes, como o grau de liberdade de escolha do individuo e a sua capaci-
dade de percepcao das oportunidades, as teorias do “sistema-mundo” de
Wallerstein vém alargar ao campo de estudo das migracoes, em particular
internacionais, o estudo da explicacdo das dindmicas de subdesenvolvi-
mento, ao abrigo das teorias da dependéncia, enquanto consequéncia da
expansao e do desenvolvimento desigual do capitalismo a escala mundial
e orientado em funcao das necessidades dos centros do sistema-mundo
(Pires, 2003). Quer se trate de uma perspectiva mais ligada a accao, e,
como tal, conferindo maior importancia as determinantes da decisao e
da motivacao do lado do migrante, ou de uma perspectiva mais estrutu-
ralista, e, como tal, dando maior énfase a factores externos que modelam
o mercado de trabalho e que limitam o perfeito conhecimento por parte
dos migrantes ou geram enviesamento no processo de tomada de decisao,
importa ter sempre em consideracao o papel decisivo do individuo no seu
proprio processo de mudanca, encarando assim a migracado como um pro-
cesso selectivo (Jackson, 1991).°

1. QUADRO MIGRATORIO NA GUINE-BISSAU

Considerando que o fluxo migratério, em direccao a Portugal, foi par-
ticularmente intenso entre meados dos anos 80 e meados dos anos
90, ndo se trata da primeira experiéncia migratéria da populacao da
Guiné-Bissau, sobretudo se considerarmos a emigracao de manjacos e

5. Neste sentido, alguns contributos se fizeram ouvir, como Tourraine e Ragazzi, que distinguiram
escolha deliberada e escolha consciente, oportunidades e aspiracoes de mobilidade vertical. Também
Wenholt e Taylor se basearam nas estruturas motivacionais para a analise dos fluxos migratérios
(Jackson, 1991).
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mancanhas® para Franca, em diferentes momentos do século XX (Machado,
2002). Fluxos migratdrios que ligam o norte e o leste da Guiné-Bissau a
paises vizinhos como o Senegal e a Gdmbia (a emigracdo para Franca é
um subproduto destes) envolveram e continuam a envolver contingentes
populacionais numerosos. A economia rural com os seus baixos rendi-
mentos, por um lado, e a longa tradicao local de comércio transfronteirico
e o efeito combinado da pressao demografica e de certas medidas politi-
cas no tempo da administracao colonial (pagamento de impostos sobre
parcelas de terra arrendadas), por outro, estao na base daqueles fluxos
migratérios (Machado, 2002). Igualmente, a imposicao de chefes aliados
da administracado colonial aos lideres locais resultou em emigracao para
o Senegal (Machado, 2002).

Outros fluxos, geralmente temporarios e em direccao aos paises limitro-
fes, podem-se referenciar, como os jovens mandingas, fulas, manjacos e
balantas operarios agricolas que, no fim da época das chuvas, se dirigem
as zonas de cultura do amendoim no Senegal vindos de regidoes como QOio,
Bafatd e Gabu. Também o artesanato e o comércio levam fulas, mandingas,
manjacos e papéis ao Senegal e a Gd&mbia, assim como marabus (conhe-
cidos na Guiné-Bissau por mouros] que trabalham como curandeiros e
em praticas de adivinhacdo e magia. Por fim, destacam-se as mulheres
que acompanham os maridos em direccdo a Dakar ou mesmo a Europa,
as jovens felupes ou balantas que trabalham nos centros urbanos no
Senegal como empregadas domésticas e as jovens fulas e mandingas que
acompanham familiares que migram sazonalmente também para o Senegal.
Sobre a situacao actual destes fluxos pouco se sabe, mas o0 Senegal continua
a ser o pais onde esta fixado o maior nUmero de guineenses no estrangeiro
(Machado, 2002).

Relativamente a emigracao para Portugal, Fernando Luis Machado (2002)
destaca dois processos desfasados no tempo: 0s guineenses de naciona-
lidade portuguesa e os imigrantes propriamente ditos. Se a chegada dos
primeiros se deu, sobretudo, nos anos imediatamente a seguir a inde-
pendéncia da Guiné-Bissau e até ao principio da década de 80, o fluxo
da imigracao laboral propriamente dito comecou a partir de meados da
década de 80 e consolidou-se ja na década de 90. Se é verdade que ha
muitos manjacos e mancanhas entre os que mais vém para Portugal,
destacam-se hoje as pessoas de origens étnicas diversificadas dos sec-
tores urbanos e escolarizados, ou seja, as camadas médias de Bissau.
Importa, no entanto, considerar que, tratando-se de um recrutamento
maioritario, ele ndo é exclusivo. Distinguem-se assim aqueles que emi-

6. A diversidade étnica, religiosa e linguistica caracteriza a Guiné-Bissau.
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graram num contexto particular de transicao politica associado a indepen-
déncia da Guiné-Bissau e os imigrantes propriamente ditos.

Crescimento populacional, taxas de fecundidade elevadas, éxodo rural,
aumento populacional em Bissau e prolongada crise econdmica sao alguns
dos factores que actuam enquanto causa da pressao migratéria. Uma vez
que sao as camadas médias urbanas escolarizadas e assalariadas quem
mais sofre directamente com os efeitos da progressiva crise econémica,
sao elas igualmente quem emigra, uma vez que, por um lado, “a depen-
déncia do salario, como fonte exclusiva ou principal de rendimento, deixa-as
expostas a um processo rapido de pauperizacao [...]; por outro lado, sendo
portadoras de recursos escolares e sistemas de disposicoes mais progressi-
vos, é entre elas que mais provavelmente se formulam projectos de abandono
do pais, tanto mais quanto véem frustradas expectativas de promocao social
ou, pelo menos, de conservacdo do estatuto socioeconémico anteriormente
conquistado” [Machado, 2002: 81). Importa, pois, referir que as “determi-
nantes da emigracao nao radicam na pobreza ou nas diferencas absolutas
de salarios entre paises receptores e emissores. Os mais pobres raramente
emigram; fazem-no aqueles sectores de certos recursos mais afectados pela
disparidade dentro do pais de partida entre expectativas de vida modernas e
0s meios econémicos para as alcancar” (Portes, 1999: 3).

No casoespecificoda Guiné-Bissauverificou-se, noperiodo pés-independéncia,
um esforco de escolarizacao num contexto em que os discursos politicos
e os valores culturais enfatizavam a importancia da educacao. Formou-se,
assim, uma camada da populacao urbana, jovem e escolarizada, que se
confronta com canais estreitos de prosseguir o seu trajecto escolar, uma
vez que a oferta de ensino superior é recente, limitada e cobrindo ape-
nas um leque restrito de areas e as bolsas de estudo para o estrangeiro
sao inferiores ao numero de interessados. Também o mercado de trabalho
apresenta dificuldades em absorver essa mao-de-obra escolarizada e o
Estado, principal empregador daquela, vive em prolongada crise financei-
ra. A emigracao surge, pois, como uma alternativa e Portugal como um
destino, dadas as afinidades culturais e linguisticas (Machado, 2002).

Se, por um lado, razoes de ordem econdmica e politica em Portugal favo-
recem a entrada de imigrantes, por outro, a formacao de redes sociais
de acolhimento também contribui para a chegada daqueles, ou seja, as
“correntes migratdrias em geral dirigem-se de paises periféricos para aque-
les paises centrais com os quais possuem maiores vinculos histdricos e que
sdao normalmente responsaveis pela difusao de novos desejos e aspiracoes”
(Portes, 1999: 3). Segundo uma logica de proximidade histérica e lin-
guistica, verificamos que guineenses se dirigem preferencialmente para
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Portugal, as populacoes da Costa do Marfim, do Benin, do Mali e do Togo
para Franca e as da Nigéria e Serra Leoa para o Reino Unido, deslocacdes
estas, por vezes, com passagens por paises terceiros. Para além desta
l6gica, verificam-se igualmente outros percursos, razao pela qual se assi-
nala a presenca guineense noutros paises como Espanha, Holanda, Reino
Unido, Suica e Russia. Verifica-se também, excluidos os estudantes bol-
seiros ou outros sem estatuto de migrantes, a diversificacao de destinos,
aqueles que referem Portugal como ponto de passagem, os que j& em
Portugal formaram a vontade de se deslocarem para outros paises e, por
fim, os que passam longos periodos a trabalhar noutros paises.

2. MIGRANTES EM PORTUGAL

Portugal ndo deixou de ser um pais de emigracao, mas ja € um pais de
imigracao consolidada marcada pela diversidade de fluxos e protagonis-
tas (Machado, 2002). Uma mudanca no padrdo dos movimentos inter-
nacionais verificou-se em Portugal apds 1974. Varios foram os factores,
como a retraccao da emigracao até meados dos anos 80, o retorno de
emigrantes até aos anos 90, o repatriamento dos portugueses residen-
tes nas ex-coldnias e o crescimento dos fluxos migratérios (Pires, 2003).7
Estudos recentes [AA.VV,, 2006c; Rosa e outros, 2004; AAVV, 2006d) evi-
denciam as migracoes como uma componente importante nas alteracoes
verificadas na populacao, como a tendéncia para o envelhecimento e as
quedas das taxas de fecundidade. Um estudo recente (Pires, 2003 revela
que a imigracao africana que se seguiu a descolonizacao, era relativa-
mente invisivel, quer para as autoridades politicas, quer para os cientis-
tas sociais e Portugal era, sobretudo, considerado um pais de emigracao.
Nao raras vezes, imigracao era sinonimo de emigracao africana e africano
era sinonimo de cabo-verdiano. Mas, a imigracao africana era um pro-
cesso mais vasto, heterogéneo e dinamico. De acordo com os dados do
X' Recenseamento Geral da Populacao, 30% dos nacionais dos PALOP
(Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa), residentes em Portugal
em 1981, tinham imigrado antes de 1973, variando entre 14% da populacao
angolana, 47% de Cabo Verde, 33% da Guiné-Bissau, 18% de Mocambique
e 42% de Sao Tomé e Principe. 70% dos nacionais dos PALOP residen-
tes em Portugal em 1981 tinham imigrado apds 1974, variando entre 86%
dos angolanos, 54% dos cabo-verdianos, 67% dos guineenses, 82% dos
mocambicanos e 58% dos santomenses.

7. A distincao entre o repatriamento dos portugueses residentes nas ex-coldnias e o crescimento dos
fluxos migratérios africanos foi politicamente construida, através da alteracao da lei da nacionalidade,
que condicionou as condicoes de integracao do conjunto dos imigrantes que, desde entdo, se fixaram
em Portugal, assim como dos seus descendentes (Pires, 2003).
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Se as discrepancias entre dados de diferentes fontes estatisticas® ilus-
tram as dificuldades em determinar o nimero de africanos em Portugal,
podemos, no entanto, distinguir uma “migracao de refugiados”, composta
maioritariamente por angolanos e secundariamente por mocambicanos
(fruto de conflitos politico-militares), e uma “migracao laboral” constituida
sobretudo por cabo-verdianos. No caso de Sao Tomé, domina a imigracao
laboral e no caso da Guiné-Bissau coexiste aquela com um subconjunto
mais qualificado e de forte componente estudantil (Pires, 2003). A década
de 80 assiste a um esbatimento destas diferencas com o acentuar dos flu-
xos de trabalho,’ suportados por redes entre a origem e o destino que via-
bilizaram a imigracao (Pires, 2003). S30 os casos, por exemplo, das migra-
coes originadas pelos conflitos politico-militares em Angola (reatamento,
em 1992, da guerra civil) e na Guiné-Bissau (golpe de Estado em 1998].

Os anos 80 e 90 assistem ao crescimento e a diversificacdo da populacao
estrangeira e caracterizaram-se pela consolidacao dos fluxos de origem
africana e, simultaneamente, por uma diversificacao das origens da popu-
lacao estrangeira com a reanimacao da imigracao europeia e a transfor-
macdo e aceleracdo da imigracdo brasileira (Pires, 2003). Os africanos,
entre 1980 e 1990, perdem peso relativo baixando de 48% para 42% da
populacao estrangeira total, mas recuperam a sua importancia nos anos
90 e atingem os 47% em 1999. Estas flutuacdes estatisticas devem-se,
sobretudo, a existéncia de uma elevada percentagem de estrangeiros em
situacao ilegal, situacao esta que sé viria a ser parcialmente solucionada
com os processos de regularizacao extraordinaria de 1993 e 1996. No que
diz respeito aos guineenses, assistimos a uma subida de 2% para 4% no
primeiro periodo e novamente para 8% em 1999 (Pires, 2003). Se consi-
derarmos o periodo entre 1990 e 1999, verificamos uma subida do nime-
ro de estrangeiros em situacao regular de 77%, em termos gerais, e de
96%, no caso dos PALOP, facto que se fica a dever a Guiné-Bissau com
255%, a Angola com 233% e a S3o Tomé e Principe com 136% (Pires, 2003).
Importa reter que os fluxos de ilegais tém um peso muito variado nas dife-
rentes nacionalidades, facto este confirmado com a analise dos processos
extraordinarios de regularizacao de residéncia de 1993 e 1996 com Angola,
Cabo Verde e Guiné-Bissau a liderarem a lista. Em 1996, por exemplo,
Angola representou 26% dos pedidos de regularizacao, Cabo Verde 20% e
a Guiné-Bissau 15% (Pires, 2003).

8. Diferencas entre os dados dos Censos e as estatisticas do Servico de Estrangeiros e Fronteira (SEF)
(Pires, 2003).

9. Do ponto de vista funcional, ndo decisional, uma vez que o caracter restritivo da legislacao
portuguesa sobre asilo e da sua aplicacao tem contribuido para, em Portugal, imigracao econémica
viabilizar imigracao de refugiados (Pires, 2003).
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Ora, se em 1990 apenas figurava Cabo Verde entre os cinco principais pai-
ses de origem da imigracao, em 1999 Angola e Guiné-Bissau juntam-se a
Cabo Verde (com a Guiné-Bissau em quarto lugar) (Pires, 2003). De acor-
do com o XII Recenseamento Geral da Populacao, em 1981, a populacao
oriunda da Guiné-Bissau era a mais pequena das populacoes oriundas
dos PALOP (Machado, 2002) e entre 1991 e 2001, ainda segundo dados dos
Censos, a Guiné-Bissau passa do 9° para o 4° lugar no total de estrangei-
ros residentes em Portugal (Rosa e outros, 2004).

Um estudo recente (Pires, 2003) revela que, em 1999, a maioria dos
estrangeiros com autorizacdo de residéncia vivia na Area Metropolitana
de Lisboa e o Algarve era a segunda regiao representada no pais, padrao
este que variava segundo a nacionalidade: os distritos de Lisboa e Setubal
eram os preferidos por aqueles que provinham dos PALOP, apesar de uma
presenca significativa de guineenses no distrito de Faro (16% em Faro e
66,8% em Lisboa), os europeus distribuiam-se de forma equilibrada entre
Lisboa e Faro e as Américas apresentavam concentracoes nas regioes
que estiveram na origem da emigracao portuguesa. Verificamos, assim,
imigracao laboral proveniente dos PALOP concentrada em areas urbanas
com sectores em expansao da construcdo e obras publicas; técnicos e
empresarios, com forte presenca na area do turismo, no que se refere
aos europeus, sobretudo comunitarios e fluxos de retorno de imigracao no
caso do continente americano, sendo o caso especifico da Guiné-Bissau
com 81% de trabalhadores da industria, construcao e transportes (Pires,
2003). Ora, “a analise da composicdo social dos guineenses, em 1981, revela
peso igual dos dois sexos, bastantes idosos e muitas criancas. Relativamente
poucos activos, numero elevado de estudantes e uma estrutura de classes
onde predominavam as camadas médias. Se de populacao imigrante se podia
falar nessa data, entdo era imigracdo qualificada [...]. Hoje em dia, a compo-
sicdo social é totalmente diferente. Prevalecem os activos, de sexo masculino
e jovens e a classe média é um sector diminuto dentro de uma populacao
largamente proletarizada” (Machado, 2002: 84)

Se os processos de aquisicao de nacionalidade, por parte dos cidadaos da
Uniao Europeia, sao marginais, destacam-se as naturalizacoes das pesso-
as oriundas dos PALOP e Brasil, indicando uma tendéncia para a fixacao
destes ultimos (Pires, 2003).7

Nos finais de 2001, com a aplicacao do novo regime de autorizacoes de
permanéncia e a consequente regularizacao de um elevado ndimero de

estrangeiros, torna-se visivel o crescimento acelerado da imigracao nos

10. Dados referentes a 1994 e 1996.
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ultimos anos da década de 90, integrando, em grande numero, nacionali-
dades ainda pouco representadas como sendo o Leste Europeu, nomea-
damente ucranianos, romenos e moldavos. Assiste-se igualmente a con-
tinuidade, embora com variacoes importantes, dos fluxos da imigracao
ilegal proveniente dos PALOP [mantiveram-se com contingentes significa-
tivos os fluxos ilegais de Cabo Verde, Angola e Guiné-Bissaul, registou-se
a aceleracao dos fluxos asiaticos e observou-se um crescimento exponen-
cial dos fluxos ilegais do Brasil. Verifica-se uma menor concentracao geo-
grafica na Area Metropolitana de Lisboa, facto que se deve principalmente
a distribuicao dos imigrantes do Leste Europeu, e uma maior diversifica-
cao dos sectores do mercado de trabalho, marcada pela presenca daque-
les na agricultura e na indUstria transformadora e por um crescimen-
to da presenca de brasileiros e chineses em actividades comerciais, da
hotelaria e da restauracao. O sector da construcao foi, no entanto, aquele
que suscitou maior procura de mao-de-obra estrangeira (Pires, 2003).
Consequéncia desta mudanca € a alteracao das hierarquias das principais
nacionalidades, em 2002, com a Ucrania a formar o grupo mais numeroso
e o Brasil em terceiro lugar. Seguiu-se um acordo bilateral, entre Portugal
e 0 Brasil, assinado em 2003, que possibilitou a regularizacao de cidadaos
brasileiros a residir em Portugal, tendo sido em 2004 alargada a possibi-
lidade a outras nacionalidades. Recentes alteracdes ao regime juridico de
entrada, permanéncia, saida e afastamento de estrangeiros do territério
portugués e a lei da nacionalidade carecem ainda de analise relativamente
aos seus impactos nos fluxos migratérios em Portugal."

3.MULHERES ORIUNDAS DA GUINE-BISSAU E CONTEXTO DA SOCIEDADE
DE ACOLHIMENTO

Nas ultimas décadas, o nimero de mulheres estrangeiras a residir em
Portugal sofreu um forte aumento em nimero absoluto, tendo-se verifi-
cado um ligeiro aumento da sua representatividade no total dos migrantes
nos ultimos anos (Peixoto e outros, 2006). No caso especifico dos paises
africanos “refira-se que, de 1991 para 2001, o reforco da masculinizacdo des-
ta populacao foi pouco importante, sendo o reagrupamento familiar, um dos
factores essenciais para a compreensao desta timida evolugao. Exceptuando

11. 0 Decreto-Lei n.? 244/98, de 8 de Agosto, e respectivas redaccdes posteriores, que definiu o regime
juridico de entrada, permanéncia, saida e afastamento de estrangeiros do territério portugués, foi
alterado pela Lei 23/2007, de 4 de Julho, que aprova o regime juridico de entrada, permanéncia, saida
e afastamento de estrangeiros do territério nacional. A Lei Organica n.° 1/2004, de 15 de Janeiro e que
constituiu a terceira alteracdo a Lei n.° 37/81, de 3 de Outubro, foi novamente alterada com a Lei
Orgénica n.? 2/2006, de 17 de Abril e constitui a mais recente alteracao a Lei da Nacionalidade.
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Angola, em todas as outras nacionalidades africanas analisadas [Cabo-Verde,
Guiné-Bissau e S. Tomé e Principe] observou-se, inclusivamente, um refor-
co da representatividade feminina, por comparacdo a masculina” (Rosa e
outros, 2004: 56).

Os dados do Censo de 2001 fornecem-nos algumas informacoes no ambito
das caracteristicas demograficas e sociograficas destas mulheres. Ha, no
entanto, que ter em consideracao que falamos de mulheres estrangeiras,
deixando de lado aquelas que ou mantiveram ou entretanto adquiriram a
nacionalidade portuguesa e as que se encontram em situacao irregular.
Estudo recente (Peixoto e outros, 2006)'? revela que, de acordo com os
dados do Censo de 2001, as mulheres guineenses representavam 5,4% no
total das mulheres estrangeiras (43% dos PALOP, dos quais 16,2% para
Angola, 14,8% para Cabo Verde, 4,2% para Sao Tomé e Principe e 2,4% para
Mocambique). A regido de Lisboa e Vale do Tejo é o local de maior concen-
tracao, concretamente na Grande Lisboa e na Peninsula de Setubal, sendo
este padrao mais forte nas mulheres oriundas dos PALOP, Guiné-Bissau
incluida. Uma grande maioria destas mulheres estd em idade activa (entre
os 15 e os 64 anos de idade), sendo de destacar a Guiné-Bissau com a
menor percentagem, de entre as mulheres oriundas dos PALOP, e a maior
percentagem de populacdo feminina estrangeira até aos 14 anos de idade.
As mulheres casadas sem registo e as mulheres solteiras predominam
na populacao feminina estrangeira dos PALOP com a Guiné-Bissau e Sao
Tomé e Principe a encabecar a lista.

0O mesmo estudo revela que, de acordo com o Censo de 2001, e se consi-
derarmos apenas a populacao com mais de 15 anos, as mulheres oriundas
dos PALOP tém, em geral, um nivel de qualificacao académica baixo, com o
predominio do 1° e 2° ciclos do ensino basico completos. Verifica-se, igual-
mente, uma proporcao elevada de mulheres sem qualquer qualificacao aca-
démica concluida. Os PALOP apresentam percentagens, inferiores a média,
de mulheres sem qualquer qualificacdo académica, com excepcao de Cabo
Verde. A Guiné-Bissau mantém igual distribuicdo dos PALOP com percenta-
gens muito proximas entre os 1.9/2.° ciclos e 0 3.° ciclo com 33,1% e 30,5%
respectivamente. A analise conjunta do nivel de instrucdo e da estrutura
etaria permite-nos distinguir diferencas importantes, em termos de per-
curso académico, das diferentes geracoes de mulheres, com as mais velhas
oriundas dos PALOP com niveis de qualificacao académica mais baixos.

Relativamente as fontes de rendimento da populacao feminina estrangei-
ra maior de 15 anos, podemos distinguir uma percentagem mais elevada

12. A analise do Censo de 2001 incidiu sobre mulheres brasileiras, da Europa de Leste e oriundas dos
PALOP.
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de mulheres entre os 15 e os 24 anos oriundas dos PALOP a cargo da
familia e uma percentagem menor a viver de rendimentos do trabalho.
Sao, igualmente, as mulheres oriundas dos PALOP quem mais beneficia
de apoios e subsidios do Estado, como o subsidio de desemprego, o rendi-
mento minimo garantido™ e outros. As mulheres dos PALOP, com mais de
65 anos, destacam-se igualmente pela sua representatividade numérica
e pela percentagem daquelas que recebem pensdes e estao a cargo da
familia (Peixoto e outros, 2006).

Motivacdes de ordem econdmica, um projecto migratério quase sempre
familiar, insercao profissional no sector dos servicos domésticos, experi-
mentando mobilidade descendente relativamente as habilitacoes e quali-
ficacdes de partida,' baixas habilitacoes e qualificacoes, precariedade em
termos de vinculo laboral, sobrecarga de horario de trabalho, situacoes
de acumulacao de varios empregos, quase inexisténcia de actividades de
lazer e sociabilidades condicionadas pelo local de residéncia e pelo tempo
de estadia sao algumas das conclusdes avancadas pelo estudo coordena-
do por Jodo Peixoto (2006) que, apesar de ndo ter nenhuma mulher guine-
ense na sua amostra, lanca algumas pistas de reflexao.

O género ocupa um papel importante nos processos de construcao iden-
titaria em contexto migratorio, nomeadamente quando migracao significa
mudanca no que diz respeito aos papéis de género, mas a invisibilidade
das mulheres, no a@mbito das migracoes internacionais, na agenda das
politicas internacionais permanece, apesar de estas representarem quase
metade de todos os migrantes internacionais (AA.VV., 2006a). Ao mesmo
tempo que se confrontam com diferentes perspectwas sobre a condicao
feminina, que interferem na (reJconstrucdo da sua propria identidade, e

alteram praticas e representacoes, elas podem representar um papel
importante na promocao da igualdade de género nos paises de origem
(AA.VV., 2006a). Mas nao sé em contexto migratdrio se observam estraté-
gias identitarias de mulheres com vista a mudanca dos papéis de género,
porque o contexto da sociedade de acolhimento também interfere no pro-
cesso de (reJconstrucao identitéria destas mulheres, uma vez que os refe-
rentes da sociedade de origem destas mulheres (em permanente trans-
formacao) entram em interaccdo com as novas redes de relacdes sociais
em diversos contextos na sociedade de acolhimento e mudancas podem

13. Existem diferentes denominacdes posteriores ao periodo analisado.

14.0s estudos sobre a mobilidade social dos migrantes tém de partirde uma definicdo multidimensional
do conceito de classe que capte vectores pertinentes em cada uma das sociedades de referéncia, por
forma a permitir localizacoes de classe numa e noutra sociedade e comparacao antes e depois da
migracao, uma vez que as sociedades em questdo tém, na maioria das vezes, niveis de desenvolvimento
e de condicdes de vida desiguais (Machado, 2002).
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ocorrer. Importa, pois, perceber que mudancas se tém vindo a operar no
caso portugués relativamente ao papel da mulher na sociedade.

Se considerarmos o aumento da participacao da mulher no mercado de
trabalho, verificamos que, j&4 na década de 80 do século XX, algumas pes-
quisas tentavam demonstrar como “a debilidade econémica e o caracter
fortemente intervencionista do Estado, a grande fragmentacao e rigidez da
estrutura social e a grande flexibilidade evidenciada pelos agregados familia-
res na alocacao dos recursos dos seus membros se conjugam na sociedade
portuguesa, de molde a atenuarem a divisao sexual do trabalho e os efeitos
da segregacdo sexual na estrutura do emprego” (Ferreira, 1993: 234). A taxa
de actividade era, em 1987, inferior a dos homens e as mulheres tendiam
a inserir-se nos sectores menos remunerativos do emprego, a ocuparem
os postos de trabalho menos qualificados e a permanecerem neles duran-
te mais tempo (Ferreira, 1993). Um outra pesquisa (Silva, 1983), também
da década de 80, refere os saldrios mais baixos das mulheres e o peri-

odo de emprego mais curto. Taxas mais altas de desemprego de longa
duracao e maior dificuldade de encontrar o pr|me|ro emprego (Guerreiro,

2000, a par de desigualdades salariais de género (Perista, 2004) e repro-
ducao de estereotipos de género nas escolhas escolares e de formacao
(Fonseca, 2001) que conduzem as mulheres para sectores de activida-
de predominantemente femininos. Acrescem obstaculos a chegada aos
lugares de topo nas hierarquias organizacionais (Amancio, 1994) e uma
sub-representacao nas classes dirigente, empresarial e independente
(Machado e Costa, 1998; Guerreiro e Abrantes, 2004).

Admitindo a entrada generalizada das mulheres no mercado de trabalho
(Costa e outros, 2000 e sua relacdo privilegiada com o sistema de ensi-
no (Abrantes, 2003, e como tal que o esbatimento das discriminacoes de
género esteja associada a emergéncia de novos modelos familiares, ao
desejo de conciliacdo entre trabalho e familia (Torres e Silva, 1998]) e, no
plano ideoldgico, dos mesmos direitos e responsabilidades entre os con-
juges (Torres, 1996b), vejamos que mudancas estiveram na sua origem
no caso portugués. Discursos que evidenciam preocupacao com a “cri-
se na familia”, revelam uma representacdo desta enquanto padrao unico,
por vezes mais idealizado que realista, e ignoram que mudancas familia-
res acompanham as transformacdes que se operam na sociedade e, do
mesmo modo, que, ao perfil de uma determinada sociedade, esta asso-
ciada uma configuracao familiar especifica (Guerreiro, 2001). Importa, no
entanto, reter que a diversidade é o Unico atributo que caracteriza a familia
(Guerreiro, 2001) e que as estruturas domésticas evoluem de forma par-
ticularmente lenta e, por isso, a leitura da sua mudanca s6 é possivel ao
longo de véarias décadas (Wall, 2003).
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Tendéncia para retardar a idade média ao primeiro casamento, acréscimo
das familias monoparentais compostas por pai com filhos, apesar de a
grande maioria ser composta por mae com filhos, taxas de abandono esco-
lar precoce mais elevadas nos homens, a par de maiores percentagens
de conclusao do ensino superior nas mulheres, crescimento mais forte
da taxa de actividade nas mulheres, um aumento das taxas de emprego
das mulheres em todas as idades e predominio das mulheres na assis-
téncia a menores, sdo algumas das recentes tendéncias (AA.VV., 2006c].
Outras pesquisas (AA.VV., 2007a) revelam igualmente que as mulheres em
Portugal adiam a maternidade e tém menos filhos, mas casam mais cedo
do que os homens, aumentaram a sua participacao no mercado de tra-
balho, mas o desemprego continua a atingi-las mais do que aos homens
e assistem a uma paridade no exercicio das profissoes mais qualificadas.
Sofrendo o impacto da modernizacao da sociedade portuguesa, a vida
familiar regista ainda outras mudancas assinalaveis, como a diminuicao
da dimensao média da familia e o aumento dos agregados de pessoas
s6s ou o decréscimo dos agregados numerosos e das familias complexas,
assim como, como reflexo provavel da descida e adiamento da fecundida-
de, o aumento do divércio, a diminuicao das familias de casal com filhos
e 0 aumento das de casal sem filhos e as monoparentais (Aboim, 2003).

Mas se a questao das estruturas domésticas tem perdido terreno para a
questdo dos afectos, das interaccoes conjugais, dos papéis de género, do
lugar das criancas, ela nao deixou de ser importante campo de analise das
mudancas na vida familiar (Wall, 2003). O principal desafio é o de chamar
a atencao para o facto de Portugal apresentar tempos tardios e caracte-
risticas especificas, em comparacao com a Europa do Norte, por exemplo
(Wall, 2003). No entanto, importa considerar que a complexidade analitica
dos processos de transformacao social exige especial atencao nos seus
contornos especificos, de modo a ter em consideracao as possiveis dis-
crepancias entre o dizer e o fazer e, simultaneamente, entre os sinais de
mudanca da vida social, expressas na letra da lei, e as condicdes praticas
do seu exercicio (Torres, 2001b).

As tendéncias actuais, a acrescentar as anteriormente mencionadas, sao
pois mutacdes nos papéis femininos e masculinos, novos valores familia-
res, taxas mais elevadas de segundos casamentos, aumento da coabita-
cao, descida da fecundidade e aumento da esperanca média de vida, maior
autonomia dos individuos e dos casais em relacdo aos lacos de parentesco
(Wall, 2003) e novas configuracoes familiares (Guerreiro, 2001). No que se
refere especificamente a descida da fecundidade, importa contextualizar o
fendmeno num cenario mais amplo de comportamentos familiares, como
a sexualidade, a conjugalidade e a procriacdo (Almeida e outros, 2002;
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Guerreiro, 2001). A anélise da conjugalidade, ao longo de dois momentos
censitarios (1991 e 2001), permite ainda acrescentar que, factores como a
presenca ou a auséncia de filhos, a idade, a instrucao, a insercao ocupa-
cional e profissional e diferenciacoes regionais, exercem um forte impacto
nas configuracdes conjugais (Ferreira, 2003).

Mudancas nas praticas e concepcoes da vida familiar, aumento das mar-
gens de autonomia e liberdade individual no plano da vida privada, pers-
pectivas mais democraticas e negociadas na relacdo entre pais e filhos,
diferentes formas de encarar a sexualidade e a relacao com o corpo, uso
generalizado da contracepcao, dissociacao entre procriacao e sexualidade,
novas estratégias de fecundidade das familias, generalizacao do trabalho
feminino fora de casa, transformacoes nas formas de encarar o casamen-
to, valorizacao do bem-estar individual e transferéncia para a vida privada
da ideia de igualdade de oportunidades e de maior autonomia e liberdade
pessoal, livre escolha do cdnjuge, desinstitucionalizacao e laicizacao do
casamento e valorizacao das relacoes afectivas sao algumas das mudan-
cas observadas na familia (Torres, 1999; Torres, 2002a). E, pois, no plano
dos valores e concepcoes mais globais sobre o papel da mulher, a sexuali-
dade e a conjugalidade que se verificam as transformacoes mais significa-
tivas. Transformacoes nas praticas e no direito estdo associadas a outras
no plano dos valores como a abertura, a negociacao e o didlogo (Guerreiro,
2001). Mas a diversidade de autonomias, construidas na conjugalidade, a
que assistimos nao é imune as tendéncias de classe que actuam sobre as
interaccdes no seio da familia (Aboim, 2006; Aboim e Wall, 2002).
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CAPITULO Ill - PERCURSOS MIGRATORIOS
E INSERCAO SOCIAL NO FEMININO

Como se inscrevem as mulheres oriundas da Guiné-Bissau na socieda-
de portuguesa é o que se pretende analisar neste capitulo. Se, por um
lado, se verificam elementos de diferenciacao interna na sociedade de
origem, por outro lado, ndo se devera partir do pressuposto da ideia de
homogeneidade (Sayad, 1977) da imigracdo em Portugal. Podemos iden-
tificar importantes factores de diferenciacao interna com base no estatuto
sociojuridico, em diferencas étnicas e de classe e, consequente, diferen-
ciacdo de percursos migratorios e modalidades de insercdo na socieda-
de de acolhimento. Porque os migrantes sao referenciados nao apenas a
uma sociedade, a analise da sua origem étnica e social e do seu percurso
migratorio € muito importante. Assim, a reconstituicao das suas trajec-
térias permite perceber ‘0 sistema comp[eto de determinacodes que, tendo
agido antes da emigracao e continuando a agir, de forma mod/f/cada durante
a imigracdo, conduziram o emigrante ao ponto de chegada actual” (Sayad,
1977: 60). Tal ndo ignora que, com o prolongamento do tempo de residén-
cia, as condicionantes de partida tendem a atenuar-se.

1. ORIGEM ETNICA E SOCIAL

0 estudo de Fernando Luis Machado (2002) revela que, em termos gené-
ricos, uma larga maioria da populacao oriunda da Guiné-Bissau residente
em Portugal é proveniente da regiao de Bissau e pertence as camadas
mais escolarizadas e bem colocadas profissionalmente, ou seja, “a parti-
da, os emigrantes, sendo geralmente oriundos de grupos de condicdo social
modesta, ndo sdo os mais miseraveis, até porque, e/imigrando, lutam contra
o conformismo, procuram romper com a sua situacao social, de algum modo
até com alguma inércia social, e auguram, em terras estrangeiras, novos pos-
siveis para si e para os seus familiares” (Leandro, 2004: 109). Tal ndo exclui
o incremento recente da populacao proveniente de zonas rurais do interior
do pais (Machado, 2002).
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Quadro 2 - Origem dos pais e maes, naturalidade e local de residéncia das

entrevistadas antes da vinda para Portugal

Nome Origem da mae** Origem do pai** N:tura'llda_de Ultlmg leca_l de
a propria residéncia
Antdnia Cacine (Tombali) De origem guineense, Bolama Cacheu, Bissau e
nascido no Senegal outros locais
Isabel Calequisse (Cacheu) Calequisse (Cacheul) Calequisse Canchungo (Cacheu)
(Cacheu) e Bissau
Lacia Cacheu Cabo Verde Farim (Oio) Bafata e Bissau
Ndira Méansoa (Oio) Méansoa (Oio) Bissau Bissau
Guilhermina Bissau Bolama Bissau Bissau
Fatima Bissau Bissau Bissau Bissau
. Canchungo .
Georgina Canchungo (Cacheu) Canchungo (Cacheu) (Cacheu] Bissau
Origem caboverdeana e Bissau, Cabo Verde,
Paula senegalesa, nascida em Cabo Verde Bolama Estados Unidos da
Farim (Oio) América e Holanda
i _ Or\gem portuguesa e Bambadinca »
Inés Bissau guineense, nascido em . Bissau
(Bafata)
Bolama
Mariama Bissau Bissau Bissau Bissau
Nafanta Pirada (Gabul) Quebo (Tombali) Pirada (Gabu) Bissau
De origem
Rute caboverdeana, nascida Cabo Verde Bissau* Bissau
em Cacheu

* Apesar de ter nascido em Bissau, os pais residiam na altura em Bijagos e a mae deslocou-se propo-
sitadamente a Bissau para o nascimento da filha..

** Bafata, Biombo, Bissau, Bolama, Cacheu, Gabu, Oio, Quinara e Tombali sdo as regides que consti-
tuem a Guiné-Bissau.

Conforme podemos verificar da analise do Quadro 2, quatro maes das entrevista-
das nasceram em Bissau e apenas dois pais ai nasceram, sendo que estes tém
mais outras origens ([em termos de local de nascimento e origem dos ascenden-
tes) e nasceram mais fora da Guiné-Bissau [nenhuma das maes das entrevistadas
nasceu fora da Guiné-Bissau). De destacar que Rute, Inés e Paula, as trés mulhe-
res que vieram para Portugal ha mais tempo, tém todas outras origens para além
da guineense. Inés, a Unica entrevistada que manteve a nacionalidade portuguesa
aquando do processo de independéncia da Guiné-Bissau, é igualmente a Unica
que tem um ascendente portugués. Considerando o local de nascimento dos pais
e das maes das entrevistadas e o facto de, apenas quatro destas terem nascido
em Bissau,"” apesar de todas elas terem ai residido antes da vinda para Portugal,

15. Exclui-se o caso de Rute uma vez que, apesar de ter nascido em Bissau, os pais residiam na altura
em Bijagds e a mae deslocou-se propositadamente a Bissau para o nascimento da filha.
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podemos confirmar que, em muitos casos, a emigracao para Portugal foi precedi-
da de migracao interna campo-cidade, facto que confirma o éxodo rural a que se
tem assistido na Guiné-Bissau e consequente aumento populacional em Bissau
(Machado, 2002). O prosseguimento dos estudos e o projecto em familia foram
as razoes invocadas pelas entrevistadas para a migracao interna em direccao a
Bissau. Depois de Bissau destacam-se as regioes de Cacheu, zona por exceléncia
das etnias manjaca e mancanha, e as regides de Bafata e Gabu, regides maiorita-
riamente habitadas por muculmanos das etnias fula e mandinga, como regides de
proveniéncia mais representadas em Portugal (Machado, 2002).

Fernando Luis Machado (2002) conclui que as mulheres sdo mais de extraccao
urbana do que os homens, ou seja, nasceram mais em Bissau e residem mais ai
antes da emigracao, facto que revela “um perfil de mulher migrante ainda mais
contrastante comasociedade de origem do que o dos homens” (Machado, 2002:
105). Nascimento e residéncia em Bissau, especialmente quando acumulados,
significam um segmento da sociedade guineense queviveu de forma maisdirec-
ta a articulacao entre a cultura portuguesa e as sociedades e culturas africa-
nas autdctones, facto que se traduz nalgum grau de miscigenacao interétnica e
inter-racial, melhor dominio da lingua portuguesa, insercao em estruturas
familiares mais europeizadas e maior matriz catélica. E a chamada sociedade
crioula (Ribeiro, 1986).

Quadro 3 - Condicao perante o trabalho e nivel de escolaridade das entrevista-
das antes da vinda para Portugal

Nome tr:l:)anlll’\igil:\t'::sr::t\z:da Nivel de escolaridade antes da vinda*
Anténia Exercia profissao 12° ano e especializacdo em Cuba
Isabel Exercia profissao 9° ano e curso técnico em Biologia
Lucia Exercia profissao 9°ano
Ndira Doméstica 9% ano
Guilhermina Exercia profissao 12°anoe curso.de estenografia e organizacao de
arquivo em Portugal (1977)
Fatima Domeéstica (nunca trabalhou) 6° ano
Georgina Estudante Frequéncia do 2° ano do curso de direito
Paula Doméstica [nunca trabalhou) 42 classe
Inés Exercia profissao 9% ano
Mariama Estudante (nunca trabalhou) 9% ano
Nafanta Exercia profissao 99 ano e curso de secretariado
Rute Trabalhadora-estudante 12° ano

* As duracdes dos varios graus de ensino e as suas designacoes na Guiné-Bissau sao semelhantes
a Portugal, a excepcao do segmento do ensino secundario que na Guiné-Bissau termina no 11° ano.
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Se a Guiné-Bissau revela niveis de alfabetizacao e frequéncia do siste-
ma de ensino baixos ha, no recrutamento dos migrantes, para além da
extraccao urbana previamente referida, uma seleccao nos circulos esco-
larmente mais qualificados e mais ainda no caso das mulheres (Machado,
2002). A analise do Quadro 3 mostra-nos que o conjunto das entrevistadas
apresenta maioritariamente, a chegada a Portugal, niveis de escolaridade
acima do 9° ano, com excepcao feita a duas mulheres. Diferencas com
base no género, na idade e no estatuto sociojuridico, marcam perfis de
escolarizacao diferenciados, fruto da expansao do sistema de ensino no
periodo pds-independéncia e de um contexto de menor discriminacdo das
mulheres no acesso a escola (Machado, 2002). As duas mulheres entre-
vistadas que sao, simultaneamente, as mais velhas e as que sairam ha
mais tempo da Guiné-Bissau, apresentam perfis de escolarizacao devida-
mente contextualizados na sua época. Inés, 70 anos e ascendentes por-
tugueses [(pai nascido em Bolama mas com nacionalidade portuguesa,
mantida aquando do processo de independéncia da Guiné-Bissau, e fre-
quéncia universitaria em Portugal, e mae nascida em Bissau), aos 14 anos
foi enviada pelo pai para estudar em Portugal o que, se tivermos como
referéncia os niveis de alfabetizacdo e de frequéncia do sistema de ensino
na Guiné-Bissau, nos permite concluir que Inés pertence a uma “elite da
sociedade guineense”. Acresce o facto de Inés ser a Unica mulher que pre-
servou a nacionalidade portuguesa aquando do processo de independén-
cia da Guiné-Bissau. Mas, as saudades da familia, como a propria refere,
levaram-na de regresso a Guiné-Bissau sem completar os estudos a que
0 seu pai a tinha proposto. Paula, 72 anos e ascendentes de Cabo Verde
e Senegal e de um ex-governador da Guiné-Bissau (mae doméstica e pai
funcionario da administracao publica guineense e com frequéncia univer-
sitarial, nasceu e viveu sempre em Bolama até se mudar para Bissau, na
altura ja casada e com filhos, nao tendo prosseguido os estudos pois tal
exigiria a mudanca para Bissau.

‘0 meu pai mandou-me vir estudar, mas eu depois, € aquela coisa, era
unica filha. (...) De modo que, eu tinha muitas saudades dos meus pais,
era a miuda mimosa, muito querida. De modo que, tinha saudades,
queria a saber de estudar [risos). Preferia ir estudar & junto deles,
de modo que fui. Regressei. Ele mandou-me buscar, depois quis voltar
outra vez e ele disse Julgas que é assim? Ndo, agora ja perdeste’.”
(Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia em Portugal, 9° ano de esco-
laridade])

“Eu estudei em Bolama. Bolama néo tinha liceu. Liceu, na altura até
agora, s em Bissau. [...] Depois de 42 classe, o estudo (4 era para ir
para enfermagem, mais nada, ou entao ir para liceu d em Bissau, mas
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eu, enfermagem, ngo gosto. [...] Eu gostava, sé que néo tinha possibili-
dade.” (Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em Portugal, 42 classe)

Se nos retivermos agora sobre a condicao perante o trabalho, a primeira
constatacao vai para seis mulheres que exerciam uma profissao, duas que
eram estudantes, uma trabalhadora-estudante e nenhuma desemprega-
da, na altura da decisdo de emigrar. Ora, ndo é so6 por haver condicoes
sociais, econdémicas e politicas na origem e no destino que favorecam as
migracoes, que elas ocorrem, uma vez que interferem factores da toma-
da de decisao onde as motivacdes e os recursos dos potenciais migran-
tes desempenham um papel fundamental (Jackson, 1991). As mulheres
guineenses apresentam taxas de actividade mais baixas, sao, em maior
nimero, estudantes, por comparacao com os homens (Machado, 2002), e,
com a migracao, experimentam, sobretudo, a transicao escola-mercado
de trabalho, e os homens mudanca de estatuto profissional. Do conjunto
das seis entrevistadas, que exerciam uma profissdo (ajudantes de enfer-
magem, professoras e secretarias) no momento da decisdo de emigrar,
apenas uma nao pertencia aos quadros técnicos da administracao publica
e a trabalhadora-estudante exercia funcoes de secretariado no Programa
Alimentar Mundial (Nacoes Unidas), facto que confirma o recrutamento
selectivo dos migrantes nas camadas profissionalmente mais qualifica-
das (Machado, 2002). O caso das domésticas apresenta um aspecto em
comum, é que, nos trés casos identificados, as mulheres referem a oposi-
cao do marido face ao exercicio de uma profissao por parte daquelas.

“‘Depois que casei, meu marido ndo gostou que eu ficasse a trabalhar.
[..] Nao sei, tem uma cabeca... Deixei de estudar, sé em casa.” (Ndira,
32 anos, 9 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Na origem, verifica-se o peso relativo das classes médias urbanas assa-
lariadas, o baixissimo nimero de camponeses e assalariados agricolas, a
nao presenca de empresarios ou dirigentes, a percentagem consideravel
de trabalhadores independentes e o nUmero nao negligenciavel de opera-
rios e distinguem-se factores de diferenciacao interna com base no esta-
tuto sociojuridico e no género, quer em termos de profissao exercida, quer
em termos de entidade empregadora, uma vez que eram as mulheres
quem mais trabalhava na administracdo publica (Machado, 2002), factores
estes que interferem na continuidade, ou nao, do estatuto profissional que
os migrantes detinham na origem, aquando da decisao de emigrar. Mas
também a familia de origem constitui elemento de diferenciacao interna
entre os migrantes que, apesar da tendéncia para a sua atenuacao ainda
durante o trajecto na Guiné-Bissau, se volta a manifestar j& no pais de
acolhimento.
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Se considerarmos os exemplos de Paula, Rute, Inés e Georgina, as trés
primeiras com ascendentes que frequentaram o ensino superior e inte-
gravam a administracao publica guineense e a Ultima cujo pai era régulo,
portanto, as quatro representavam uma “elite” na origem, verificamos que,
apesar de se atenuarem as diferencas em termos de escolarizacao entre
estas e as restantes entrevistadas, esta atenuacao desvanece-se para dar
lugar a uma condicao socioeconéomica em Portugal marcadamente dife-
renciada “para cima” das restantes entrevistadas. Ultima nota a reter, é
o caréacter selectivo da emigracao ser ainda maior no caso das mulhe-
res, em termos de capital escolar e de profissao desempenhada, uma vez
que, efeitos de subordinacao social das mulheres na origem, exigem um
suplemento de competéncias e recursos que compense, no momento da
tomada de decisao, aquele défice (Machado, 2002).

Perante a pergunta, necessariamente aberta, sobre a identidade étnica
das entrevistadas, as reaccoes foram diversificadas, entre as que nao atri-
buiram significado as filiacdes étnicas, as que o fizeram de forma indi-
recta e através dos progenitores ou mesmo enquanto heranca dos pais e
as que, por ultimo, referiram outras autodefinicées. Sdo mais de vinte as
etnias na Guiné-Bissau, por ordem decrescente de dimensao, os balan-
tas que sdo animistas distribuidos pelo centro e sul do pais e tradicio-
nalmente dedicados ao cultivo do arroz; os fulas e os mandingas, etnias
muculmanas essencialmente concentrados nas zonas do interior norte
e leste junto a fronteira com o Senegal e a Guiné Conacri e que incluem
agricultores, criadores de gado, artesaos e comerciantes; 0s manjacos e
0s papéis, ambos do litoral, os primeiros animistas e predominantemente
agricultores e os segundos concentrados na regiao de Bissau e, como tal,
mais incorporados na cultura portuguesa, entre outras (Machado, 2002).

Grande parte dos grupos étnicos tem a sua prépria lingua, sendo o crioulo
o veiculo com maior expressao nacional e sé depois o portugués. O criou-
lo, oficialmente marginalizado ou desvalorizado, em detrimento do por-
tugués, durante a época colonial, foi reabilitado depois da independén-
cia e o portugués nao encontra traducao generalizada na vida quotidiana
da grande maioria dos guineenses, apesar do seu estatuto nas relacoes
com o exterior e internamente em espacos institucionais como a escola
(Machado, 2002). Relativamente a religido sdo, na sua maioria, animistas
e, por ordem decrescente, muculmanos e catélicos (Machado, 2002). Mas,
falar de identidades ¢ falar de mudancas, circunstancias histéricas e con-
textos de accao. Filiacdes étnicas e filiacdes religiosas nao encontram,
nos grupos, fronteiras bem definidas e imutaveis. O préprio uso do crioulo
deve ser tido em conta quando nos deparamos com concepcoes essencia-
listas das filiacoes étnicas na Guiné-Bissau.
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Quadro 4 - Origem étnica das maes e dos pais das entrevistadas
e auto-identificacao étnica

Nome Origem étnica da mae Origem étnica do pai Auto-identificacao étnica
Manjaca e Papel Ascendéncia da Guiné-Bissau Papel
nascido no Senegal - Papel
Isabel * * Manjaca
Lucia Manjaca Nascido em Cabo Verde Manjaca
Ndira Fula e Balanta Balanta Misturas entre Etnias
Guilhermina Mancanha Mancanha Mancanha
Fatima * * Papel
Georgina Manjaca Manjaca Manjaca
Paula Ascendér;cisae::gizibo Verde Nascido em Cabo Verde -
Inés Papel Asceﬁd(jancfa de Portugal e o
Guiné-Bissau - Papel
Mariama Fula Fula Fula
Nafanta Fula Fula Fula
Rute Ascendéncia de Cabo Verde Nascido em Cabo Verde ---

* Nao se obteve resposta.

Da analise das respostas, expostas no Quadro 4, das entrevistadas a per-
gunta sobre a sua identidade étnica, concluimos que as filiacoes destas
mulheres estao longe de reproduzir, em termos proporcionais, a diferen-
ciacao étnica na Guiné-Bissau. Estamos, pois, mais uma vez perante o
caracter selectivo da emigracao guineense. Destacam-se as trés mulhe-
res (Inés, Paula e Rute) que n3o atribuem significado as filiacoes étnicas
e que, simultaneamente, tém ascendentes de outros paises, que nao a
Guiné-Bissau, e de & sairam ha mais anos. Sao elas também quem tem
condicao econémica mais favoravel em Portugal. Georgina, igualmente de
condicao econdémica mais favoravel, é a Unica que identifica a sua filia-
cdo étnica, ndo sendo por acaso o facto de ser manjaca, uma vez que a
saliéncia das identidades étnicas também constitui factor de diferencia-
cao interna com fulas, manjacos e mancanhas de um lado e crioulos de
outro (Machado, 2002). Se se verifica uma tendéncia para identificacoes
étnicas mais fracas entre migrantes com estatutos sociais mais altos na
Guiné-Bissau, o mesmo se verifica para estatutos sociais mais altos ja na
sociedade de acolhimento. O esbatimento da etnia, enquanto referéncia
identitaria, verifica-se na “sociedade crioula” e associada ao perfil social
mais favorecido assim como a escolaridade, a origem rural ou urbana e ao
estatuto da situacao profissional (Machado, 2002).
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Rute, com ascendentes de Cabo Verde, refere uma multiplicidade de per-
tencas fruto da origem dos pais, da sua nacionalidade, da sua socializacao
e da sua identidade religiosa. Guilhermina e Inés referem a nacionalida-
de portuguesa como factor determinante e Mariama a sua filiacao reli-
giosa. Igualmente o factor lingua aparece enquanto elemento importante
na definicao das identidades destas mulheres, como é o caso de Lucia.
Podemos concluir que as identidades étnicas nao sao lineares nem esta-
ticas se considerarmos, por exemplo, o factor nacionalidade quer enquan-
to referente identitario, quer pelo seu papel na definicao das identidades,
como é o caso dos processos de naturalizacao, ou mesmo a religiao.

‘A educacdo que me deram foi a educacdo que os meus pais tinham,
cabo-verdiana mesclado de tudo o que a Guiné tem e que eu bebi e
que fazem parte da minha formacdo. Os meus colegas e 0s amigos,
a escola, portanto, digamos que era uma mescla de cabo-verdiana e
guineense. [...] Admito que possa estar um pouco distanciada daquilo
que é a cultural guineense actual, mas nao é muito diferente daquilo
que era a cultura guineense quando eu sai da Guiné. (...] Os portugue-
ses criaram uma certa elite com determinado grupo na Guiné, em que
as pessoas davam muito valor a educacao, a postura, ao respeito pelos
mais velhos, pelas pessoas em geral. E a parte religiosa em mim, a
educacdo religiosa alargou-me esse dmbito de respeito pelo proximo
[...] Gastronémico, musical, de clima, de cheiros, de cores. Eu penso que
€ uma mais valia a todos os niveis porque € tao diferente, tem coisas tao
boas que s6 pode ser uma mais valia a pessoa a gostar de uma coisa e
outra. Eu consigo gostar muito de estar em Portugal e gostar de muitas
coisas portuguesas tal e qual como gosto das coisas guineenses. [...] Eu
depois de ter estado em Angola e Cabo Verde eu penso que é mesmo
uma identidade africana. Eu preciso do calor, da humidade, da poeira,
dos cheiros das ruas e preciso disso. Eu quando estou em Africa eu
acho que eu sou outra pessoa.” [Rute, 50 anos, 29 anos de residéncia
em Portugal, licenciada)

“Sim, eu sou fula. Entao, se os meus pa/'s sdo eu também sou. E tam-
bém sou religiosa. Muculmana. [...] E importante porque é assim, foi
uma educacao que eu recebi. Sempre vi os meus pais, foram sempre
religiosos e eu aprendi isso.” (Mariama, 31 anos, 15 anos de residén-
cia em Portugal, 9° ano)

“Eu ensino a bandeira portuguesa, eu fui professora. Quando eu era
menina dediquei a minha vida sempre a ser professora. Eu fui professo-
ra ha 22 anos de ensino primario [...] eu optei mesmo para portuguesa,
porque é um lingua que eu amo, amo até morte. Entdo, nesse caso,
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depois que eu vim para ca, que eu fiquei boa, resolvi ficar aqui. Por
isso que eu amo lingua oficial portuguesa, tem sido a minha vida, eu
amo a terra portuguesa.” (L(cia, 58 anos, 16 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

Se as misturas endogenas revelam uma dinamica histérica de mobilidade
da populacdo guineense no interior do seu territério, as misturas exoge-
nas sao fruto da histéria de fluxos migratérios internacionais e da pro-
pria historia do pais. Se, quando falamos de misturas endégenas, falamos
essencialmente da etnia papel, ja no caso das misturas com nao guine-
enses, falamos sobretudo de Cabo Verde e, em menor escala, de Portugal
ou mesmo do Senegal (Machado, 2002). O caso de Cabo Verde tem sobre-
tudo a ver com o facto de, no tempo colonial, os lugares de autoridade
do aparelho administrativo colonial serem muitas vezes ocupados por
cabo-verdianos. J& no que se refere a Portugal, tem a ver com o tempo
colonial e 0 Senegal com a emigracao transfronteirica. Ndira, cujos pais
sdao uma mistura entre varias etnias, identifica-se igualmente como uma
mistura de etnias, Lucia refere misturas endégenas e exégenas, ao passo
que Antdnia prefere optar pela etnia que pai e mae tém em comum.

“S&0 mesticas. Na minha terra tem varias, muitas etnias. (...] De manei-
ra que eu veio de umas etnia mestica, mistura.” (Ndira, 32 anos, 9 anos
de residéncia em Portugal, 9° ano)

"Porque o meu pai tem parte de papel e a minha mae também tem par-
te de papel, entao identifico-me com papel.” (Anténia, 60 anos, 17 anos
de residéncia em Portugal, 12° ano)

“E manjaca. Eu adoro manjaco. O meu pai é imigrante de Cabo Verde, a
minha mae é manjaca de Cacheu. Marido? O pai é aleméao, é um senhor
chamado Eduardo. A mée é balanta, é do sul, boca preta, preta, preta,
labios preta [risos). Manjaca? Porque € a origem da minha méae, tenho
orgulho, sim, ser manjaca e ser guineense puro. Mas hd uma coisa...
portuguesa, sou portuguesa. Nao sei, se eles ndo me dao a naciona-
lidade, eu ndo sei o que é que eu faco.” (Lucia, 58 anos, 16 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

De destacar o caracter socialmente selectivo da emigracao guineense em
termos de origem social, trajecto e anterior condicao de classe, mais mar-
cado no caso das mulheres (Machado, 2002).
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2. DECISAO DE EMIGRAR E ACOLHIMENTO EM PORTUGAL

Sendo a migracao um processo social complexo e dinamico, ha que consi-
derar a influéncia das estruturas das sociedades de origem, as circunstan-
cias histéricas e as redes estabelecidas com outros migrantes ja estabele-
cidos nas sociedades de acolhimento, no processo de tomada de decisao.

Quadro 5 - Caracterizacao sociodemografica e contexto
da emigracao das entrevistadas

Anode | Localde Condicao
Naturali- |Chegada |Residéncia peranteo | Com - - .
Nome |ldade Trabalho | quem Razoes da Decisao de Emigrar****
dade (Idade) | antes da i
. antes da veio
vinda*** X
vinda
Cacheu, Exercia Dificuldades econémicas resultado da viuvez.
Anténia | 60 Bolama | 1989-43 | Bissaue . Sozinha | Aproveitou uma viagem de servico a Portugal
. Profissao ) . X
outros locais para permanecer no pais. Os filhos ficaram.
. Canchungo ’ . L -
lsabel | 41 Calequisse 1995-30 | (Cacheu] e Exgru? Sozinha D\f|cuLdade§ economicas. Deqsao do casal.
(Cacheu) Bi Profissao Os filhos e o marido ficaram.
issau
Ldcia 58 | Farim (Oio) | 1990 - 42 Bafata € Exgrcw? Cgm a Tratamento médico. Marido e filha ficaram.
Bissau Profissao filha

Tratamento médico. Juntar-se ao marido.

Ndira 32 Bissau 1997 -23 Bissau Domeéstica | Sozinha - -
Filhas ficaram.

Primei- Primeira vez para tirar um curso em 1977,
ramente| segunda para um estégio e contactos para
com emprego em 1990 e finalmente para se fixar:

Gu\l}her— 48 Bissau 1991-33 Bissau Exgrcw? umas | Razoes: deterioracao da relacdo com o com-
mina Profissao . - ’ ’
amigas | panheiro, recusa de uma bolsa de estudo na
edepois| Guiné-Bissau e procura de novas oportuni-
sozinha dades. Marido e filhos ficaram.
Doméstica
Fatima | 54 Bissau 1994 - 42 Bissau [nunca Sozinha | Tratamento médico. Marido e filhos ficaram.
trabalhou)
Georgina| 36 Canchungo 1995-25| Bissau Estudante | Sozinha Tratamento médico.
(Cacheu)
Cailosi/ael;ae Acompanhar o marido que era funcionario da
Estados "| Domeéstica Com embaixada de Cabo Verde. Saiu da Guiné-Bis-
Paula 72 Bolama |1983 - 49* : [nunca . | sauem 1976. Situacdo politica da Guiné-Bissau
Unidos da familia : . !
. trabalhou) (o facto de 0 marido ser ‘branco’ esteve na base
América e . - SR
de situacdes de discriminac&o).
Holanda ¢ ¢
Primeira vez tratar da pensao de reforma em
1975 e em 1980 para se fixar e juntar ao marido
Bambadin- Exercia Coma | €2° filho mais novo e prosseguir a sua carreira
Inés 70 . | 1980 - 43 Bissau s P profissional. Filho mais velho ficou. Situacao
ca (Bafatd) Profissao | familia P P N
politica da Guiné-Bissau [a manuten¢ao da
nacionalidade portuguesa esteve na base de
situacdes de discriminaco).
Mari Estudante
31 Bissau [ 1992-17| Bissau [nunca Sozinha Casamento arranjado pelos pais.
ama
trabalhou)

(continua)
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[continuac&o)

Anode | Localde C::adr:f:z Com
Naturali- | Chegada |Residéncia p - - .
Nome |ldade Trabalho | quem Razoes da Decisao de Emigrar****
dade (Idade) | antesda antesda | veio
i * %k
vinda vinda
_ ‘ A ‘procura de ljberdade' como fugaa um
Nafanta | 29 Pirada 199719 Bissau Exemfn Sozinha casa_mento que n3o deL_J certo e a uma familia e
(Gabu) Profissao sociedade que ndo aceitaram a sua vontade de
viver sozinha (divorciada) com os filhos.
Rute 50 Bissau** | 1978 - 21 Bissau Trabathado- Sozinha Estudar e juntar-se ao namorado.
ra-estudante

* Saiu da Guiné-Bissau em 1976 tendo passado por outros paises como Cabo Verde, Estados Unidos
da América e Holanda anda da fixacdao em Portugal em 1983.

** Nasceu em Bissau, apesar de na altura residir em Bijagés, uma vez que a mae se deslocou propo-
sitadamente a Bissau para o nascimento da filha.

*** Bafata, Biombo, Bissau, Bolama, Cacheu, Gabu, Oio, Quinara e Tombali sdo as regides que cons-
tituem a Guiné-Bissau.

**#** Uma vez que nao temos informacao, no caso dos casamentos, sobre o facto de aqueles serem
no registo, catélicos ou tradicionais, usaremos a terminologia casamento para os designar a todos e
divércio para designar os casos de separacao dentro de qualquer tipo de casamento, assim como a
designacao de marido.

Um estudo de Fernando Luis Machado (2002) considera que as compo-
sicoes dos fluxos migratoérios oriundos da Guiné-Bissau diferenciam-se
entre si de acordo com os calendarios migratérios, ou seja, tempos de
chegada diferentes significam perfis de migrantes distintos. Considerando
1985, o marco de referéncia de consolidacao dos fluxos de migrantes
laborais, podemos constatar que uma percentagem elevada daqueles que
mantiveram a posse da nacionalidade portuguesa, resultante da existén-
cia de ascendentes portugueses ou do vinculo ao Estado portugués no
tempo colonial, chegaram a Portugal antes dessa data (Machado, 2002),
como é o caso de Inés que chegou a Portugal em 1980, mas ja tinha estado
em Portugal anteriormente. De todas as entrevistadas, as que chegaram
a Portugal antes de 1985 tém lacos familiares com portugueses, como é
o0 caso de Rute que tem um ascendente portugués, o seu pai de origem
guineense que manteve a nacionalidade portuguesa apos a independéncia
da Guiné-Bissau, e Paula (saiu da Guiné-Bissau em 1976 tendo tido outras
experiéncias migratorias internacionais antes da fixacdo em Portugall,
casada com um portugués nascido em Cabo Verde e com ascendentes
portugueses. Os tempos de residéncia constituem factor de diferenciacao
interna, interferindo nos processos de (reJconstrucdo identitaria destas
mulheres.

‘Desde sempre, porque la ja era e depois, quando vim fazer a minha
reforma, eu continuei a optar por isso. Mantive porque, claro, também o
meu avé era portugués. (...) Sim, para puder ter a minha reforma (risos),
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porque trabalhei com os portugueses na Guiné-Bissau.” (Inés, 70 anos,
27 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Mas a analise do fluxo migratério revela outras diferencas com base na
estrutura etaria e sexual e na auto-identificacao étnica. Se, no fluxo mais
recente, encontramos pessoas mais jovens, sobretudo do sexo masculi-
no e, em maior peso relativo, manjacos, mancanhas e de etnias mucul-
manas, no fluxo anterior observamos uma composicao sexual menos
desequilibrada, uma proporcao de jovens menos elevada e pessoas sem
qualquer identificacao étnica (Machado, 2002). Da anélise do conjunto das
entrevistadas, destaca-se Inés que chegou a Portugal, na altura com 43
anos, com a familia e ndo refere pertenca étnica, a semelhanca daquelas
que chegaram a Portugal hd mais tempo, como é o caso de Paula e Rute.

Relativamente as razoes inerentes a decisao de emigrar, destaca-se o
caso de Inés cujo projecto de emigracao foi familiar, ligada também ao
desejo de prosseguir a carreira profissional'® e no seguimento da manu-
tencao da nacionalidade portuguesa, que tera estado na base de situacoes
de discriminacao vividas logo apos a independéncia da Guiné-Bissau. Sao
as “familias crioulas, familias que na Guiné-Bissau integravam a categoria
social de «civilizados», familias de funciondrios da administracdo ultramarina
e servicos publicos [...] familias que optaram pela vinda para a ex-Metrépo-
le, porque aqui esperavam poder manter o seu padrao de vida e garantir os
direitos adquiridos e porque nao se identificavam ou temiam a nova ordem
politica que emergiu com a Independéncia” (Quintino, 2004: 125). Ambos os
conjuges estavam empregados, na altura da saida do pais de origem, e o
acolhimento contou com o apoio de familiares, facto que tera atenuado as
dificuldades sentidas em Portugal.

‘Figuei porque, depois la houve as coisas que eu ndo estava a gostar,
vim. O partido. Eu vim para ca trabalhar. (... Porque antes de entrar o
partido, nés assumimos as coisas, os trabalhos. (...] Com os do partido,
depois praticamente o comissario 8 do servico de saude nao reconhe-
ceu, claro, porque soube que nds viemos fazer a nossa reforma. Foi-nos
perguntar todos e depois disse [...] Olha, se vocés quiserem ir atras dos
portugueses vao, porque nos viemos também com as nossas enfermei-
ras’ [...] Ora, nés tinhamos um patrdo que eram os portugueses, nds
comecamos do zero outra vez. Entdo, neste caso, ficavamos a perder
todos esses anos. [...] porque tinha a minha reforma, ndo ia perdé-la.”
(Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

16. Inés tinha vinculo ao Estado portugués no tempo colonial.
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Também Paula, que juntamente com Inés, é das mulheres mais velhas
do conjunto das entrevistadas e as que sairam da Guiné-Bissau ha mais
anos, apresenta um projecto familiar e refere algum incomodo face a situ-
acao politica do pais e que, o facto de o marido ser ‘branco’ e os filhos
mesticos, esteve na origem de situacoes de discriminacao vividas pela
familia, logo apds a independéncia. De salientar que, entre o conjunto
das entrevistadas, apenas Inés e Paula referiram a situacdo politica na
Guiné-Bissau como factor, entre outros, relevante na sua decisao de emi-
grar, apesar da continuada instabilidade politica do pafs. Também o facto
de ambos terem familia em Portugal, atenuou as dificuldades sentidas
a chegada. Acrescente-se igualmente que o marido de Paula trabalhava
para a Embaixada de Cabo Verde, facto que tera facilitado o regresso a
Cabo Verde. Diferencas de género também aqui se verificam, uma vez que
avinda conjunta, tanto com conjuges como com filhos, é uma pratica qua-
se exclusivamente feminina (Machado, 2002).

“‘Depois de 25 de Abril comecaram [ a chatear toda a gente. Ndo podias
ter um pouquinho de cor diferente e comecavam a chatear. [...] Brancos,
mesticos, tudo. Nao podiam ver. Os meus filhos, dois rapazes nao podiam
sair na rua, atacavam logo para brigar, € uma briga que nunca mais aca-
bava.” (Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em Portugal, 42 classe]

Das mulheres que sairam da Guiné-Bissau antes de 1985,"7 destaca-se ain-
da o caso de Rute que, apesar de empregada e estudante, tera chegado a
Portugal para estudar e, sobretudo, viver com o namorado, facto que levou
a uma ruptura familiar. No caso das restantes mulheres, com excepcao de
Nafanta e Mariama, a vinda ocorre num contexto de crescentes dificulda-
des econdmicas, apesar de todas elas estarem empregadas no momento
em que deixaram o pais, ou para tratamento médico. Guilhermina revela
o desejo de estudar e de realizacao profissional a par de uma fuga a uma
uniao de facto que se estava a deteriorar. De referir que todas estas mulhe-
res chegaram a Portugal sozinhas, a excepcao de Lucia que veio com uma
filha, e protagonizaram projectos migratorios sozinhas. Isabel refere que
a decisao de emigrar foi em conjunto com o marido e Ndira juntou-se ao
marido que ja residia em Portugal mas refere o tratamento médico como o
seu principal motivo. Por fim, de salientar igualmente os casos de Mariama
e Nafanta, ambas de etnia fula e muculmanas, cuja decisao de emigrar se
prende com razoes diferentes das anteriores entrevistadas. Mariama che-
gou a Portugal contrariada, apds um casamento combinado pelos pais com
um homem de origem guineense residente em Portugal e Nafanta destaca
a "procura de vida propria e de liberdade”.

17. Data que marca a consolidacao dos fluxos de migrantes laborais (Machado, 2002).
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“Casei cedo, com 15 anos, e ja com 18 tive os meus dois filhos. Depois,
0 meu casamento acabou-se. Para continuar a viver na Guiné era com-
plicado, ja com familia, a tradicdo. Eu tinha que continuar a ser casa-
da. Optei por abandonar a Guiné, deixei tudo para trés, a familia, tra-
balho [...] e os meus filhos também ficaram com o pai e optei imigrar
para Portugal que é para ter vida melhor, continuar os estudos. (...]
Eu abandonei a Guiné mais por causa disso, que é para vir a Portugal,
ter a minha vida prdpria, ter a minha liberdade, fazer o que eu quero.”
(Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Relativamente as intencoes de prosseguir os estudos, enquanto motivo da
decisao de emigrar, destacam-se os casos de Rute que chegou a Portugal
em 1978 tendo obtido, j& em Portugal, uma bolsa de estudo e que hoje
é advogada e empresaria, e Guilhermina, que em 1977 tendo frequenta-
do um curso e em 1990 um estagio em Portugal, ndo tera prosseguido
0s seus estudos por nao ter conseguido uma bolsa de estudo na Guiné-
Bissau e hoje trabalha no sector das limpezas. Georgina, apesar de ter
chegado a Portugal apenas em 1995 para tratamento médico, conseguiu
uma bolsa de estudo e hoje ¢ estagiaria de servico social numa associacao
sem fins lucrativos. Em nenhum dos casos analisados o prosseguimento
dos estudos constitui motivo principal e exclusivo da emigracao. No que
respeita aos motivos da decisao de emigrar por parte das entrevistadas,
importa distinguir essas mesmas razoes da sua posterior racionalizacao
(Jackson, 1991).

Denote-se que o reagrupamento familiar nao foi invocado como motivo da
decisao de emigrar de nenhuma das entrevistadas, apesar de uma refe-
rir que se juntou ao marido mas que chegou a Portugal para tratamento
médico, outra referir que se juntou ao namorado e outra que chegou a
Portugal por intermédio de um casamento combinado pelos pais. O rea-
grupamento familiar aplica-se, no caso deste grupo de entrevistadas, aos
descendentes e atinge a quase totalidade daquelas. De salientar o caso de
Isabel como a Unica mulher cujo conjuge se juntou a ela mais tarde fruto
de problemas de saude do préprio. Nos anos subsequentes a 1999 verifi-
cou-se um aumento dos valores absolutos do niUmero de autorizacoes de
residéncia por motivos de reagrupamento familiar mas uma reducao no
seu significado relativo, facto sobretudo explicavel pelo significativo acrés-
cimo das autorizacoes de permanéncia nos finais de 2001 com a aplica-
cao do novo regime (Fonseca e outros, 2005). Os nacionais dos PALOP,
entre 1999 e 2002, registaram um acréscimo significativo do volume de
chegadas associado ao reagrupamento familiar, sendo a Guiné-Bissau o
Unico pais que assistiu a um decréscimo (Fonseca e outros, 2005). Uma
caracteristica das migracdes guineenses é o, ainda, reduzido peso do rea-
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grupamento familiar, sendo que a situacao mais comum é a da mulher
que se junta ao cénjuge (Machado, 2002; Fonseca e outros, 2005). S&o os
homens quem mais tem filhos na Guiné-Bissau e as mulheres quem mais
manifesta a intencao de os trazer para o pais de acolhimento ao passo
que, em relacao ao conjuge, sdo mais 0os homens quem afirma preten-
der trazer a mulher (Machado, 2002). Nao cabendo aqui analisar as clau-
sulas do reagrupamento familiar,'® é importante referir que o padrao da
familia nuclear (c6njuge e filhos), inerente a loégica daquele, condiciona
os padroes de familia no destino por parte dos migrantes e pode mesmo
constituir factor de discriminacao contra alternativas funcionais e estru-
turas familiares ndo ocidentais (Fonseca e outros, 2005). As alteracoes
da nova Lei 23/2007, de 4 de Julho abrem o leque de possibilidades dos
familiares autorizados (nomeadamente com a extensdo as unides de facto)
a juntar-se ao imigrante residente em Portugal, mas nao deixam de estar
condicionadas pelo modelo da familia nuclear.

Conforme podemos verificar, pelo testemunho das entrevistadas, os flu-
x0s migratorios geram mudancas nas estruturas familiares e nas formas
de conjugalidade na Guiné-Bissau, uma vez que homens e mulheres par-
tem e outros permanecem na origem ou juntam-se aos primeiros poste-
riormente. O caso dos filhos deixados no pais de origem, aos cuidados de
outros familiares, revela igualmente mudancas na prestacao dos cuidados
as criancas e jovens (Quintino, 2004). Mas estas mudancas nas estruturas
familiares, nomeadamente quando sao os homens que partem, deixando
na origem as mulheres e as criancas, nao nos revelam apenas a selectivi-
dade da emigracao guineense em termos de género, elas actuam simul-
taneamente no poder estratégico das mulheres, ou seja, a “partida dos
homens fez com que as mulheres passassem a gerir os agregados familiares
e as Instituicoes tradicionais, ao mesmo tempo que rentabilizam o dinheiro
enviado pelos homens e investem em redes femininas de comércio que entre-
tanto organizaram [...] as mulheres ganham poder econémico e autonomia”
(Quintino, 2004: 139). Do conjunto das entrevistadas, excluindo os casos
de Paula e Inés cujo projecto incluiu a migracdo de todos os membros
da familia nuclear, todas as outras mulheres deixaram, na Guiné-Bissau,
filhos e/ou maridos ou companheiros.

Quer se tratem de factores de natureza econdmica ou de necessida-
de de tratamento médico, entre outros, na base da decisao de emigrar,
esta reveste-se de importancia fulcral e nao nos permite ignorar a sua
capacidade de escolha e de elaboracdo de estratégias (Leandro, 2004).

18. Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 244/98, de 8 de Agosto (e respectivas redaccdes posteriores, que definiu
o regime juridico de entrada, permanéncia, saida e afastamento de estrangeiros do territério portugués)
alterado pela nova Lei 23/2007, de 4 de Julho.
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A mulher ocupa um papel fundamental na decisao mais ou menos per-
manente de emigrar, uma vez que ‘enquanto que a migracdo temporaria
parece depender pouco do género, na medida em que reflecte uma estratégia
basica de sobrevivéncia da familia no curto prazo face a adversidade econémi-
ca, a migracao permanente ou de longo prazo implica algum «planeamento
da mobilidade social» e esta directamente relacionada com os migrantes
que apresentam intencoes migratorias firmes ao longo de um periodo de
tempo alargado” (Fonseca e outros, 2005: 31). Igualmente, o sentido de
ocasiao e de direccionalidade que, em condicoes sociais mais ou menos
propicias, contribui para desencadear e solidificar a tomada de decisao
para determinado pais, de acordo com as redes de apoio existentes, é o
desencadear de sucessivas geracées migratérias (Sayad, 1977 e 1999).
Aescolha de Portugal enquanto destino, na maioria dos casos, prendeu-se
com uma logica de proximidade histérica e linguistica. As afinidades lin-
guisticas constituem um instrumento importante de insercao, nomeada-
mente em termos profissionais.

“Eu escolhi Portugal porque é assim, porque na Guiné eu falo portugués
e acho que Portugal é um pais mais facil de arranjar alguma coisa. Ja
que eu percebo portugués, posso trabalhar. Podia também ser outro
pais, chegar la comecar aprender mas, como nao tinha ideia de ficar, eu
pensei que Portugal é mais facil chegar aqui, entendo portugués bem,
qualquer sitio que eu vou para trabalhar. Acho que sou bem recebida
porque eu falo portugués.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

Retomando, ainda, a ideia das dificuldades sentidas a chegada a Portugal,
mais uma vez Inés e Paula referem a atenuacao de dificuldades, ao con-
trario de todas as outras entrevistadas que salientam dificuldades de
varias ordens, como financeiras, de insercao no mercado de trabalho, de
isolamento social e de regularizacao.” Mariama enuncia que a deciséo
da vinda para Portugal nao foi sua e que, as circunstancias vividas j& em
Portugal, com um homem que nao conhecia, nao facilitaram os primeiros
tempos no pais de acolhimento.

“Vim para Portugal em 92. Na altura tinha 17 anos, vim aqui para casar.
[..] alids, j& vim de [ casada, mas religiosamente sé, porque como era
menor nao podia casar. Depois quando cheguei aqui casei por procu-
racdo, ja com o meu marido aqui. E entdo, desde entao tenho estado

19. De salientar os processos de regularizacao extraordinaria, de 1993 e 1996, que resultaram numa
subida do nimero de estrangeiros provenientes da Guiné-Bissau (Pires, 2003), que abrangeram duas
das entrevistadas. Isabel chegou a Portugal em 1995, tendo regularizado a sua situacao em 1996, e
Antdnia, tendo chegado a Portugal em 1989, regularizou a sua situacdo em 1993.
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aqui. [...] foi 0s meus pais, um casamento por conveniéncia. Vim contra-
riada, digamos assim, vim contrariada. Estava a vir para um sitio que eu
nao conhecia, ndo conhecia aqui ninguém. O meu marido propriamente sé
o conheci no proprio dia, que me apresentaram ‘Olha este é o teu mari-
do’, depois da ceriménia ja estar toda feita. (..] Dificuldade, dificuldade,
senti dificuldade no ambiente. O ambiente totalmente diferente, Africa de
Europa. Isso foi o primeiro impacto. Sequndo impacto € viver com marido
que uma pessoa nunca namorou, que nunca beijou. E eu sai do meu habitat
natural, que eu nunca tinha saido e estar com pessoas que eu nao conheco
[...] conviver com essa gente estranha que eu ndo conhecia e eu uma mitida
de 17 anos. Mas isto la é normal, os pais arranjarem marido para os filhos.”
(Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

A existéncia de redes de apoio, quer no momento da chegada a Portugal,
quer as estabelecidas numa fase posterior, quer em termos de parentesco,
quer em termos de contacto, foi referida por todas as entrevistadas sem
excepcao, mas tal nao significa que elas tenham funcionado como redes
de acolhimento. Se é verdade que, para todas elas, essa rede de relacio-
namentos (na sua maioria, familiares directos) garantiu um apoio concreto
em termos de alojamento e subsisténcia, nao é verdade que todas tenham
sentido, da mesma forma, dificuldades a chegada.

Se apenas quatro das entrevistadas nasceram em Bissau,? todas elas af
residiram antes da vinda para Portugal. Considerando ainda o facto de a
populacao oriunda da Guiné-Bissau se concentrar maioritariamente na
drea da Grande Lisboa, podemos assim afirmar que os fluxos migratoérios
entre a Guiné-Bissau e Portugal sdo uma migracao Bissau-Lisboa, facto
que pode interferir na formacao de redes de apoio. Paula constitui o Unico
exemplo de migracdo que, para além de nao ter vindo directamente de
Bissau para Lisboa, passou por outros paises antes de fixar residéncia em
Portugal, o que se deveu ao facto de o marido trabalhar para a Embaixada
de Cabo Verde e estar frequentemente destacado em diferentes paises.
Anténia, antes de se fixar em Portugal, passou um periodo de dois anos
em Cuba a fazer uma especializacao profissional.

3. ESTRATEGIAS RESIDENCIAIS

O local de residéncia nao é apenas um espaco fisico uma vez que “cada
espaco, para além da sua localizacdo geogréfica especifica - espaco absoluto

20. Exclui-se o caso de Rute uma vez que, apesar de ter nascido em Bissau, os pais residiam na altura
em Bijagés e a mae deslocou-se propositadamente a Bissau para o nascimento da filha.
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que se refere a determinada parcela de terreno e as estruturas nele existentes
- exibe caracteristicas de espaco relativo (associado aos movimentos espacio-
temporais e as caracteristicas dos movimentos das pessoas, servicos e bens),
e de espaco relacional [que envolve toda a rede de relacées estabelecidas
no dia-a-dia pelos individuos no seu relacionamento com o ambiente que o0s
rodeia, no contexto temporal passado, presente e através das expectativas que
se delineiam em relacao ao futuro, e que se traduz numa enorme complexida-
de de relacdes entre as pessoas, os bairros, os locais de residéncia, trabalho,
distraccdo e passeio]” [Rebelo e Paiva, 2006: 59). A analise das estratégias
residenciais dos migrantes a par das localizactes geograficas e caracteris-
ticas dos alojamentos é fundamental para a compreensao das sociabilida-
des e dos modos de insercao daqueles na sociedade de acolhimento.

Os dados do Censo de 2001 indicam a Grande Lisboa como a regiao que
concentra a parcela mais significativa de estrangeiros, com 73% dos gui-
neenses, 12% na Peninsula de Settbal e 5% no Algarve (Rosa e outros,
2004). A distribuicdo geografica dos migrantes guineenses é fortemente
assimétrica, ou seja, litoral, urbana e lisboeta, uma vez que se concen-
tram, sobretudo, nos distritos de Lisboa e SetlUbal, nomeadamente nos
concelhos de Loures, Lisboa, Odivelas, Amadora, Sintra ou Vila Franca de
Xira, em freguesias como Santo Anténio dos Cavaleiros, Brandoa, Queluz
e Vialonga (Machado, 2002). As vérias zonas do pais, para além de se dife-
renciarem pela quantidade de migrantes que atraem, distinguem-se igual-
mente pelos calendarios migratorios, com Lisboa como regido tradicional
de acolhimento, s6 posteriormente se estendendo a outras areas geografi-
cas. Lisboa constitui, igualmente, se considerarmos a mobilidade geogra-
fica dos migrantes guineenses ja depois de estarem em Portugal, ponto de
partida, ficando por confirmar o seu poder de fixacdo (Machado, 2002).
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Quadro 6 - Distribuicao residencial e tipo de alojamento das entrevistadas

Nome Local de residéncia/Concelho Tipo de alojamento
Anténia Urb. Terracos da Ponte - Loures Realojamento
Isabel Vale de Chicharos - Seixal Habitacdo Degradada
Licia Urb. Terracos da Ponte - Loures Realojamento
Ndira Massama - Sintra Quarto Alugado
Guilhermina Bairro Estrela D'Africa - Amadora Habitacdo Degradada
Fatima Zona J de Chelas - Lisboa Realojamento
Georgina Paio Pires - Seixal Apartamento Préprio
Paula Cruz de Pau - Seixal Apartamento Préprio
Inés Corroios - Seixal Apartamento Alugado
Mariama Torre da Marinha - Seixal Apartamento Préprio
Nafanta Sao Marcos - Sintra Apartamento Proprio
Rute Loures Moradia Prépria

As entrevistadas dividem-se entre os concelhos do Seixal, Loures, Sintra,
Amadora e Lisboa conforme informacao no Quadro 6. Se considerarmos
o primeiro local de residéncia face ao actual, verificamos que a mobili-
dade geografica se deu, sobretudo, dentro de uma mesma regiao, sendo
que apenas duas das entrevistadas nunca mudaram de residéncia dadas
as dificuldades financeiras, apesar de manifestarem desejo de o fazer.
Se, numa primeira fase do seu trajecto migratorio, as entrevistadas foram
acolhidas por familiares e amigos que lhes proporcionaram alojamento
transitorio, numa fase posterior, assiste-se a procura de novos espacos,
procura esta motivada por diversas razoes que nao coincidem com razoes
profissionais, como sendo alteracdo do estado civil (casamento ou divor-
cio, por exemplo), procura de habitacdo propria ou falta de espaco para
todos os elementos do agregado quando partilhado com outros familiares
ou amigos. Essa mobilidade varia de forma contraria ao tempo de resi-
déncia em Portugal, ou seja, a medida que este aumenta, verifica-se uma
tendéncia nas migrantes para se fixarem. Podemos concluir daqui uma
diferenciacdo com base no género, nomeadamente se tivermos em conta
o perfil profissional, dominante de trabalhadores da construcao civil entre
0s homens imigrantes guineenses, cuja mobilidade decorre directamente
da precariedade da sua condicao profissional em que a possibilidade de ter
trabalho depende da disponibilidade para deslocacoes, acresce o facto de
muitos destes homens serem solteiros ou com a familia no pais de origem
e, como tal, mais disponiveis para se movimentarem (Machado, 2002).
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Da analise do Quadro 6, verifica-se uma diversidade de formas de ace-
der ao alojamento, entre moradias ou apartamentos préprios e habita-
coes degradas, passando pelo realojamento e pelo aluguer de quartos.
0 Inquérito Nacional aos Guineenses residentes em Portugal (Machado,
2002), levado a cabo em 1995, revela que o “perfil urbano e de classe média
que a maioria tinha na Guiné-Bissau, e que significava condicoes de aloja-
mento melhores do que as que se tem nos bairros de barracas em Portugal,
pode traduzir-se na recusa de descer abaixo do limiar no que as condicoes de
habitacdo diz respeito” (Machado, 2002: 144), ou seja, condictes de habita-
cao menos degradadas quando comparadas com as dos cabo-verdianos.
Mas uma analise (Fonseca e outros, 2002) das condicées de habitacdo e
de acesso a electricidade, agua potavel e casa de banho por parte dos
guineenses revela semelhancas com cabo-verdianos e santomenses. Se
cinco entrevistadas tém casa propria (uma delas uma moradia), uma tem
um quarto alugado e outra um apartamento igualmente alugado, duas
vivem em habitacoes degradadas em bairros como Vale de Chicharos no
Concelho do Seixal e Estrela D'Africa no Concelho da Amadora e, por fim,
trés residem em zonas de realojamento, nomeadamente a Urbanizacao
Terracos da Ponte no Concelho de Loures e a Zona J de Chelas em Lisboa
(actualmente em nova fase de realojamento).

Verifica-se a existéncia de zonas de segregacao residencial na Area
Metropolitana de Lisboa onde se encontram imigrantes de origem africa-
na, sobretudo nos concelhos de Lisboa, Amadora, Oeiras, Loures, Sintra,
Moita, Seixal, Almada e SetUbal (Bastos e Bastos, 1999). Areas de habita-
cao degradada que revelam um crescimento abrupto no decorrer dos anos
80 e inicios dos anos 90 e que acompanham os fluxos migratérios, sobre-
tudo correntes migratdrias apoiadas em redes de imigrantes de origem
africana. Em 1993, com o auxilio de fundos europeus, é iniciado o Plano
Especial de Realojamento (PER] cujas metodologias variam de munici-
pio para municipio. Assim, verificamos a existéncia de varios aglomerados
residenciais, alguns em estado de degradacao, de maior ou menor dimen-
sao e ocupados predominantemente por migrantes, ou seja, a situacao
residencial de muitos dos migrantes oriundos dos PALOP caracteriza-se
por condicoes de alojamento precarias em espacos degradados, sobre-
tudo na Area Metropolitana de Lisboa, onde estdao sobre-representados
(Cardoso e Perista, 1994). Importa, no entanto, considerar o facto de muitos
portugueses residirem igualmente nestes locais, ou seja, estamos perante
uma segregacao residencial de natureza classista em detrimento de uma
segregacao com critérios étnicos e raciais (Machado, 2002). Se o Inquérito
Nacional aos Guineenses residentes em Portugal (Machado, 2002), levado
a cabo em 1995, nao nos permite falar de elevados indices de concentra-
cao residencial, uma anélise dos indices de segregacao (Fonseca e outros,
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2002), calculados com base no Censo de 2001 para a regido metropolita-
na de Lisboa (concelhos de Mafra e Azambuja nao incluidos), revela, no
entanto, tendéncias de crescimento no caso da populacao guineense, a
semelhanca de Cabo Verde e Sao Tomé.

A excepcao de Paula, que j tinha adquirido casa prépria antes de se fixar
em Portugal, todas as outras mulheres, que tém actualmente casa propria,
passaram pelo aluguer. Mas, as condicoes socioecondmicas favorecem a
fixacao em tipos de alojamentos diferenciados, pese embora o facto de a
grande maioria das entrevistadas, nomeadamente as que residem em habi-
tacoes degradadas ou zonas de realojamento, manifestar o desejo de mudar
de residéncia, apesar de nao ter condicoes economicas para o fazer. As qua-
tro mulheres de condicdo econdmica mais favoravel (Georgina, Paula, Inés
e Rute), na fase transitéria de fixacdo de residéncia, nunca residiram em
habitacoes degradadas ou zonas de realojamento, sendo de destacar o caso
de Georgina cuja habitacao foi adquirida pela propria, sozinha, ainda antes
de se casar e onde hoje reside com o marido e a filha. Ainda de referir o caso
das duas mulheres muculmanas (Nafanta e Mariama) que, apds um perio-
do transitorio de mudancas de residéncia e de condicoes de habitabilidade,
adquiriram casa propria, sozinhas. A composicao sociodemogréfica, perfis
profissionais e redes de relacionamento social condicionam estratégias e
escolhas destas mulheres em termos de locais de residéncia.

“Quinta do Mocho ja sabe como é que €. Nao € assim tao fécil gostar
de viver aqui, porque, mesmo filho de pessoas civilizadas, fazem tantas
asneiras que uma pessoa chega a desgostar, por mais que se gosta,
mas ndo se gosta do barulho. [...] Se conseguisse um outro sitio onde
ndo ha tantos problemas assim, sinceramente.” (Anténia, 60 anos, 17
anos de residéncia em Portugal, 12° ano)

‘Nao tenho razdo de queixa porque € um bairro problematico, mas eu
ndo tenho. Nunca ninguém me bateu a porta, nunca ninguém me cha-
teou sé que o sitio acho que nao esta em condicoes para eu viver com
0s meus filhos porque s6 um quarto, a cozinha é conjuntamente com a
sala e a casa de banho. Mas eu também sozinho ndo tenho ainda possi-
bilidades de comprar a casa ou de fazer um crédito para ter uma casa.
Tenho que sujeitar para viver ai. Nao é que a casa esta mal, ndo é que o
sitio estd mal, ha pessoas que véem por fora que é um sitio que ndo tem
condicdes, mas tem. N&o tenho como fazer, tenho que me sujeitar a
viver ai.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

‘0 que eu gostaria € de ter a minha casa noutro lado. [...] O de 17 ano tem
muito problema. (...) Mais calma, eu ndo gosto de problemas. [...] Com
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os meus filhos para puder orientar os filhos como deve ser.” [Fatima, b4
anos, 12 anos de residéncia em Portugal, 6° ano)

“‘Depois de separar com o meu ex-marido aluguei uma casa em Queluz,
sozinha. Depois, entretanto o meu irmao estava a viajar, depois voltou,
ficamos a morar juntos. Aluguei uma casinha e depois de la estar 7
meses, comecel a pensar, renda por renda pago a minha e entao, como
tenho uma tia aqui, prima irma da minha mae que mora ai nesta mes-
ma rua, andei a procura de casa. Depois para la era 19000, 20000 para
3 assoalhadas. Depois vi esta, 14500 contos. Olha, entrel, nem pense/ 2
vezes. E longe mas tenho carro. (..) Comprei em 2002, comprei sozinha
e ainda tive a sorte de apanhar crédito bonificado.” [Mariama, 31 anos,
15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

"‘Andei & procura da casa, foi a sequnda casa que me mostraram, pedi
empréstimo e pronto. (...] Eu gosto muito da casa, espaco, é & vontade.
A Unica coisa que, se calhar, € ja de transportes, é compl/cado Néo ha
supermercados ndo ha nada, temos que ir a Cacem/unto aestacaoea
pessoa sair dali carregada € compllcado E a Unica, o resto é sossegado
[..) E, zona de Lishoa por acaso que é mais perto, ficava na cama mais
um bocadinho [risos) .” [Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

As estratégias residenciais de afastamento ou proximidade, entre popu-
lacoes imigrantes, e os tipos de alojamento resultam da conjugacao de
possibilidades de escolha individuais e familiares, redes de parentesco
e amizade e a propria estrutura do mercado imobiliario e de mobilidade
profissional (Quintino, 2004). Se, numa primeira fase do percurso migra-
torio dos migrantes, as redes de parentesco e amizade desempenham um
papel fundamental, ainda mais porque todas as entrevistadas foram aco-
lhidas numa fase transitoria por familiares ou amigos, numa fase poste-
rior de fixacdo de residéncia no pais de acolhimento, a escolha do local de
residéncia é atravessada por logicas classistas. Porque a habitacao é um
bem de consumo, ela depende fortemente dos rendimentos dos individuos,
como tal, a vivéncia em areas degradadas leva aqueles a interiorizar uma
imagem publica socialmente depreciada (Guerra, 1994}, associada a pro-
ducao e reproducao de determinados problemas sociais. Assim, surgem
percepcoes diferenciadas face aos locais de concentracao da populacao
imigrante, onde algumas das entrevistadas residem, como a Urbanizagao
Terracos da Ponte ou o Bairro Estrela D'Africa para citar apenas alguns

“Todas as racas. Aqui comeca desde os portugueses até... tudo da lingua
portuguesa. Brasileiro, vejo um e outro, mas acho que ndo moram ca,
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mas cabo-verdianos, guineenses, angolanos, santomenses, mocambi-
canos. [...] Eu preferia que fossemos divididos um bocado no meio dos
outros, assim espalhados, porque sé da Quinta do Mocho é um ciclo
vicioso, portanto era bom que, na altura de realojamento, que as pes-
soas fossem divididas.” (Antdnia, 60 anos, 17 anos de residéncia em
Portugal, 12° ano]

“Africanos. Sim, muitos guineenses [...] a Guiné tem varias etnias, tem
varios sitios e na minha area eu sou la sozinha. Maioria parte é angola-
nos e santomenses. [...] Gosto, desde ja que eu ndo incomodo ninguém,
também ninguém me incomoda.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de resi-
déncia em Portugal, 9° ano)

"Em relacdo a Arrentela, Paio Pires tem menos populacdo imigrante
da origem africana, tem muito pouco. [...] Ndo sei se é bom ou se é
mau, mas quando tem maior concentracao de estrangeiros principal-
mente da nossa raca, tem mais problemas, porque pensamos que esta-
mos a viver na Africa, associamos as coisas como se fosse em Africa.”
(Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

As estratégias residenciais podem condicionar as sociabilidades dos
migrantes e, como tal, os modos de insercao social na sociedade de aco-
lhimento, uma vez que podem reforcar ou relativizar certas logicas de
fechamento cultural quando as sociabilidades sao mais autocentradas.

4. PERCURSOS ESCOLARES

A realizacao dos projectos resulta de um concurso entre vontades indivi-
duais e um contexto favoravel a sua realizacdo, ou seja, os individuos (re]
elaboram os seus projectos considerando o seu campo de possibilidades
(Velho, 1994), uma vez que existem limites (recursos materiais e redes
de interaccao, entre outros) que justificam que, nas mesmas condicoes
sociais, nem tudo é igualmente possivel para todos. Condicdes sociais
idénticas nao significam apreensoes idénticas pelos individuos.
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Quadro 7 - Nivel de escolaridade antes da vinda para Portugal
e nivel de escolaridade atingido pelas entrevistadas

Nivel de escolaridade antes da vinda

Nome para Portugal* Nivel de escolaridade atingido
Anténia 12° ano e especializacdo em Cuba 0 mesmo

Isabel 99 ano e curso técnico em Biologia Inicio de curso de Informatica em Portugal
Lucia 99 ano 0 mesmo

Ndira 9°ano 0 mesmo

Guilhermina

12° ano e Curso de Estenografia e Organiza-
cao de Arquivo em Portugal 1977

Curso de Confecgao em Portugal

Fatima 6° ano 0 mesmo
Georgina 12%anoe freq;f%ir‘;aei?s 2% ano curso Licenciatura em Servico Social em Portugal
Paula 48 classe 0 mesmo
Inés 90 ano 0 mesmo
Mariama 90 ano 0 mesmo
Nafanta 9° ano e curso de Secretariado Inicio de curso de Informatica em Portugal
Rute 12°ano Licenciatura em Direito em Portugal

* As duracdes dos varios graus de ensino e as suas designacdes na Guiné-Bissau sao semelhantes
a Portugal, a excepcdo do segmento do ensino secundario que na Guiné-Bissau termina no 11° ano.

Se o prolongamento dos estudos nao constituiu, para nenhuma das entre-
vistadas, a principal e Unica razao da sua decisao de emigrar, no entanto,
algumas referem-no como estratégia de autonomizacao, realizacao pes-
soal e possibilidade de exercicio de uma actividade profissional que lhes
proporcione realizacao profissional e estabilidade financeira. No contex-
to da sociedade de acolhimento, as mulheres véem-se entao perante um
novo campo de possibilidades. A andlise do Quadro 7 revela-nos, no entan-
to, limites a realizacao dos projectos por parte das mulheres entrevista-
das, uma vez que, apesar de referirem o desejo de prosseguir a escolari-
dade, apenas duas o fizeram. Georgina aproveitou a sua permanéncia em
Portugal para dar seguimento ao seu percurso escolar iniciado na Guiné-
Bissau e Rute é a Unica das entrevistadas que chegou a Portugal com
a intencao de prosseguir os estudos, apesar de referir que a sua razao
principal foi juntar-se ao namorado. Outras trés iniciaram cursos, uma
na area da confeccdo e outras duas na area da informéatica, mas nao os
terminaram por dificuldades econdémicas.

“Eu vim porque na altura comecei a namorar com uma pessoa, estava a
concluir o... ca chamam o 12°ano [...] e em principio as perspectivas de
continuar a estudar eram praticamente nulas. Os meus pais nao tinham
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condicoes de me manter em Portugal. [...] Entretanto, depois comecei
& com o actual marido e ele achou que eu deveria continuar a estudar
e eu tudo bem. Era uma coisa que eu gostaria de fazer, é dbvio que
eu gostaria de fazer. Entretanto ele propds-se a custear o meu estudo
em Portugal e eu vim.” (Rute, 50 anos, 29 anos de residéncia em
Portugal, licenciada)

Nos casos em que as mulheres foram forcadas, por diversas razoes, a nao
prosseguir os estudos ainda na Guiné-Bissau, as dificuldades econdmicas
sentidas em Portugal ndo permitiram dar seguimento ao projecto, nao
obstante a nova oportunidade de ultrapassar esse controlo familiar ja no
pais de acolhimento. E sobretudo nos descendentes que estas mulheres
depositam a sua esperanca num futuro para aqueles, que passa necessa-
riamente pela escolarizacao, e acumulam horas de trabalho para o possi-
bilitar. Trata-se do reconhecimento das possibilidades que o aumento de
capital escolar pode proporcionar aos seus filhos em termos futuros.

“Eu gostava, gostava de estudar mais, mas como eu tenho os filhos...
0 meu marido é que ndo deixava. [...] Com tanta preocupacéo, eu gos-
taria mesmo, mas ja ndo da. Eu preciso de trabalhar para ajudar os
filhos para ter um curso, uma profissgo.” (Fatima, 54 anos, 12 anos de
residéncia em Portugal, 6° ano)

E, gostava na altura, agora nem pensar, nao da. E s6 para 0s meus
filhos que eu gostaria. E importante, por isso que gostaria de sair deste
ambiente. O meu filho agora € sé atras dos outros.” (Guilhermina, 48
anos, 18 anos de residéncia em Portugal, 12° ano)

“Sim, se eu tiver possibilidades gostava que eles estudassem para vida
delas, para cada qual ter conhecimento e ter profissao que da para tra-
balhar.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Sdo prioridade neste momento. O mais velho esta a pensar entrar a
faculdade, esta a pensar em engenheiro. Engenheiro informatica por-
que gosta muitos dos computadores e espero bem que seja, porque
também parei a minha vida toda por causa deles. Deus queira que um
dia fale com orgulho da minha situacao toda. Pelo menos conseguirem
ser alguém na vida, mesmo que nao me derem nada mas eu vou consi-
derar j& missdo cumprida e espero bem que seja.” (Nafanta, 29 anos,
10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano).

E comum a referéncia ao controlo familiar exercido, ja no pais de aco-
lhimento, em relacdo a intencao das entrevistadas de prosseguimento
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da escolaridade. Mariama, que nao prosseguiu os estudos em Portugal,
uma vez que refere que o ex-marido a proibiu, tem agora um novo campo
de possibilidades com o seu novo companheiro que inclusive a incentiva.
Georgina, que terminou uma licenciatura ja em Portugal, refere igualmen-
te o controlo familiar e social

“Eu fiz 0 9° em Bissau, depois cheguei aqui o meu ex-marido ndo me
deixou voltar a estudar, e depois também perdi a coragem. Depois de
me separar perdi a coragem de voltar a estudar, mas ainda vou voltar a
estudar. Vou voltar a estudar porque este marido nao me deixa em paz.
E, ndo me deixa em paz, vou voltar a estudar. O outro ndo me deixava,
mas este quer a forca toda e diz-me que é bom porque é bom aumentar
conhecimentos, é bom aprender. Eu estou a pensar seriamente, sempre
tive o sonho, depois nao tive é oportunidade porque as tantas em Bissau
até dinheiro para comprar caderno faltava, porque éramos muitos. O
salario do meu pai ndo era muito alto. [...] Porque sempre tive o sonho
de fazer enfermagem e aumentar o meu conhecimento e ser util para a
humanidade simplesmente” (Mariama, 31 anos, 15 anos de residén-
cia em Portugal, 9° ano).

“E assim, nem imagina como é que eu passei enquanto estudante.
Sabes que nds, os africanos, ndo da muito valor ao estudo. Comegaram
a falar mal de mim e que eu quero ser uma branca, ndo quero arran-
jar filho, que ninguém vai-me dar filho para adoptar. [...] Aqui, as pes-
soas que conhecia, 0s guineenses, 0s meus conhecidos, até as minha
patricias, os meus parentes, até primos, até irmaos. Eu levei muito nos
ouvidos. Para fazer uma coisa nao vale a pena dar ouvidos. Eu sou res-
ponsavel da minha vida, eu é que vou decidir se devo estudar ou ngo. (...)
Mas nao respondi por palavras mas a resposta ja esta dada porque con-
sequi aquilo que queria fazer e pronto. [...] Entdo passou, porque eu saf
vencedora.” (Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal,
licenciada)

Mas, nao obstante o facto de duas das entrevistadas terem terminado cursos
superiores ja em Portugal, nao o fizeram sem dificuldades derivadas, sobre-
tudo, da conciliacao entre o trabalho e a escola, Unica forma de terminar a
sua escolarizacao. De salientar a existéncia de um segmento da populacao
que, chegado ha mais tempo a Portugal, comecou por frequentar o sistema
de ensino enquanto estudantes bolseiros. Grande parte destes estudantes
nao regressou a Guiné-Bissau, sendo que, uma parte se inseriu em profis-
soes cientificas e técnicas formando uma pequena “elite”, entre os guine-
enses sem nacionalidade portuguesa, e outra parte acabou por interromper
0s estudos por razoes diversas e integrar sectores como a construcao civil
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e 0s servicos pessoais e domésticos. Existe, ainda, um terceiro conjunto de
pessoas que, nao tendo conseguido bolsa, consegue, mesmo assim conciliar
os estudos com o trabalho e terminar a sua formacao (Machado, 2002).

‘Na faculdade obtive uma bolsa de estudos que ndo dava para nada.
Tive que fazer trabalhos (..] desde ajudante de dentista, a tomar conta
de pessoas idosas e acamadas. [...] s6 podia almocar, ndo podia jantar
porque a bolsa nao dava para almocar e jantar e ndo dava para comer
ao fim-de-semana. Entao, ao fim-de-semana, era pao e dormir. Se hou-
vesse comida, se fosse no principio do més, comprava-se frango e 3 ia
0 meio frango todo de uma sé vez, se ndo olha era dormir que assim nao
hé fome [risos). (...] enquanto ndo houvesse certificado de matricula,
ndo havia a renovacao da bolsa, suspendiam-nos a bolsa e ficdvamos
sem dinheiro. E eram dois meses em que nos nao tinhamos dinheiro,
ndo podiamos pagar os quartos onde estavamos a viver, tinhamos que
ter senhorias compreensivas. (...] a minha proteccéo foi essa amiga que
0s irmaos lhe mandavam de vez em quando dinheiro da Suécia e esse
dinheiro que ela recebia era partilhado comigo. [...] Ela também estava
ca sozinha, nos partilhavamos, iamos comer a cantina e entao durante
uma semana, uma comia a sopa, o0 po e a fruta e a outra comia o prato,
na semana seguinte era ao contrario [risos). (...] Logo no inicio do 1°
ano tive todo o apoio, tinha tudo pago. No inicio tinha, os livros todos
comprados por ele, estava tudo muito bem. Quando o namoro acabou,
eu tinha que optar, ou voltava apara a Guiné ou terminava o curso com a
bolsa, terminei-o com a bolsa.” (Rute, 50 anos, 29 anos de residéncia
em Portugal, licenciada)

“Comecei a estudar e a trabalhar. Depois, quando entrei no primeiro
ano de curso, pedi a bolsa a Gulbenkian. Consequi, e ai comecei a fazer
menos horas. [...] Ndo dava mesmo sé para estudar, porque tinha que
trabalhar para pagar a renda e o dinheiro da bolsa para pagar propina e
foi assim. Quando cheguei ao terceiro ano do curso consegui um apoio
na minha escola e ai ja ndo dava para trabalhar, porque tinha estagio
de manha, tinha aulas a partir das 6, 5 e meia e saia sé as 11 da noite.
Mas antes foi... foi dificil, porque eu saia das aulas 11 horas da noite e ia
trabalhar numa fabrica. Entrava a uma, saia & 7 da manha.” (Georgina,
36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

As mulheres oriundas da Guiné-Bissau, no contexto da sociedade de acolhi-
mento, véem o seu campo de possibilidades abrir e encontram espaco para
uma autonomizacao nao conseguida no pais de origem, mas nem sempre
vontades individuais encontram um contexto favoravel a sua realizacao.
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5. TRAJECTORIAS SOCIOPROFISSIONAIS

Felice Dassetto (1990 define a primeira fase do ciclo migratério como a
inscricao na sociedade de acolhimento basicamente pela relacao sala-
rial, como tal, o mercado de trabalho e a esfera profissional ocupam um
lugar fundamental nos trajectos migratorios. A analise do Censo de 2001
(Peixoto e outros, 2006) permite-nos caracterizar a insercdo no mercado
de trabalho da populacao estrangeira feminina. Taxa geral de actividade?
elevada para o conjunto das mulheres, com os PALOP a apresentarem
taxas inferiores nos escaldes etarios mais jovens e de mais idade, por
comparacao com a Europa de Leste e o Brasil. De salientar que a elevada
proporcao de activos, no caso da populacao oriunda da Guiné-Bissau, ja
em 1995 (Machado, 2002) destacava os homens com taxas de actividade
superiores as mulheres. Em relacao a taxa de desemprego em sentido
lato,?? as mulheres oriundas dos PALOP, apresentam os valores mais ele-
vados, com a Guiné--Bissau a encabecar a lista (Peixoto e outros, 2006),
salientando-se, no caso deste Ultimo, o facto de o desemprego atingir,
sobretudo, as mulheres e pessoas que trabalhavam anteriormente nos
servicos pessoais e domésticos e na construcdo civil (Machado, 2002).
Relativamente a parcela de ndo activos, importa reter que nao significa,
necessariamente, total inactividade, j& que parte dessas pessoas tem
actividades informais, mais ou menos pontuais, como a venda de bebidas
e géneros alimenticios, os trabalhos de costura ou cabeleireiro do lado
das mulheres guineenses e a pequena horta ou trabalhos ocasionais de
motorista ou mecanico do lado dos homens guineenses (Machado, 2002).
Importa salientar que, no caso especifico das mulheres, os PALOP tém
a maior percentagem de estudantes,” sendo a Guiné-Bissau o pafs com
maior representatividade no grupo das estudantes e menor no grupo das
reformadas (Peixoto e outros, 2006).

Um estudo de Fernando Luis Machado (2002) revela diferencas de perfil socio-
profissional marcadas pelo género, sendo o trabalho na construcao pratica-
mente um exclusivo masculino e os servicos pessoais e domésticos, comér-
cio, restauracao e trabalho administrativo agregando sobretudo mulheres. As
mulheres oriundas dos PALOP ocupam, sobretudo, profissoes pouco qualifica-
das e horarios de trabalho longos, verificando-se, no entanto, uma tendéncia
para as jovens se inserirem, progressivamente, em categorias menos desqua-
lificadas [Peixoto e outros, 2006). Acrescente-se a auséncia generalizada de

21. Percentagem de individuos activos - empregados e desempregados - que integram a populacdo em
idade activa - entre os 15 e os 64 anos.

22. Pessoas que, num determinado periodo, estdao sem emprego e se encontram disponiveis para
trabalhar, tendo procurado ou nao emprego nos ultimos 30 dias.

23. Por comparacao com a Europa de Leste e o Brasil.
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vinculos contratuais formais no exercicio de uma profissao ou a formaliza-
cdo a titulo temporario no caso dos guineenses (Machado, 2002). Os dados
dos contratos registados para obtencao de autorizacao de permanéncia
em 2007 confirmam a insercao em segmentos de mercado de trabalho
desqualificados com condicées precérias (Peixoto e outros, 2006). Com
o prolongamento do tempo de residéncia verifica-se uma tendéncia para
percursos de mobilidade profissional, novas actividades econémicas, mui-

tas por contra prépria, e reducao da informalidade e precariedade laboral
(Machado, 2002).

Quadro 8 - Ultima actividade exercida no pais de origem e actividade exercida
pelas entrevistadas a data da entrevista

Ultima actividade exercida Actividade exercida em Portugal a data
Nome . . .
no pais de origem da entrevista
o Administracio Pablica Ajudante de Ajudante familiar e venNdedora de bebidas na ‘F¢|ra
Anténia Popular. Actualmente ndo exerce qualquer actividade
enfermagem - )
por questdes de salde.
Colégio particular - .
Isabel Professora de Biologia Empregada de refeitério e empregada de limpeza
Lici Administracdo Publica Empregada de limpeza. Actualmente nao exerce
Ucia . L o - ;
Professora do ensino primario qualquer actividade por questdes de saude.
. Empregada de limpeza (imediatamente )
Ndira antes da vinda era doméstica) Empregada de limpeza
Guilhermina Administracdo Publica Administrativa Ermpregada de limpeza
u! : na biblioteca do liceu preg impez
Fatima Domeéstica (nunca trabalhou) Empregada de limpeza
Georgina Estudante [nunca trabalhou) Estagiaria de Ser\ugo Social numa associagao
sem fins lucrativos
Paula Domeéstica [nunca trabalhou) Doméstica [nunca trabalhou)
Inés Adm\nlstragao Publica Ajudante de enfermagem (actualmente reformadal
Ajudante de enfermagem
Mariama Estudante (nunca trabalhou) Auxiliar teclmAca (je campismo
[em mudanca de residéncia para o Luxemburgo)
Nafanta Administracdo Publica - Secretaria Tradutora no Servico de Estrangeiros e Fronteiras
Programa Alimentar Mundial - .
Rute (Nacdes Unidas) - Secretaria Advogada e empresaria [cabeleireiro)

Tal como o prolongamento dos estudos no pais de acolhimento pode
representar uma estratégia de autonomizacao e de realizacdo pessoal,
integrada nos projectos migratoérios, o mesmo se pode dizer relativamen-
te ao inicio do exercicio de uma actividade profissional ou ao prossegui-
mento da carreira. Maior autonomia e capacidade de decisao no contexto
conjugal, reconhecimento de competéncias e fuga ao que é pressentido
como fechamento domeéstico estdao associadas a entrada das mulheres
no mercado de trabalho (Torres, 2001a). O trabalho constitui uma dimen-
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sdo importante no processo de (reJconstrucdo identitaria destas mulheres
(Torres, 2001a), uma vez que, por um lado, a procura de oportunidades
de emprego no estrangeiro pode ser percepcionada como estratégia de
autonomizacao e, por outro, as circunstancias economicas na sociedade
de acolhimento podem contribuir para a realizacao do desejo de insercao
no mercado de trabalho. Assim, ‘se a motivacdo para o trabalho profissio-
nal feminino em alguns sectores sociais nasce de um desejo de realizacao
pessoal, em outros parece ser uma forma de contrariar e resistir a formas
excessivas de dominacdo masculina” (Torres, 2001a: 59), como € ilustrado
no seguinte excerto.

“Olha, eu comecei a trabalharem 96, ou seja, passei 4 anos, nao fazia nada.
Nunca me passou pela cabeca nem trabalhar, mas depois nasceu a minha
filha, senti necessidade de dar-lhe mais coisas, digamos porque o marido
ndo faltava nada em casa [...] Ele sé disse assim para mim Vais trabalhar
para qué? Eu dou-te tudo o que precisas. Mas se achas, se queres traba-
lhar, podes trabalhar’. Ele sé me disse aquilo, nunca mais, e desde que
comecei a ganhar o proprio meu nunca mais parel, por acaso nunca mais.”
(Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Da analise do Quadro 8, verifica-se a entrada no mercado de trabalho de
trés mulheres que nao exerciam qualquer tipo de actividade remunerada,
aquando da decisao de emigrar, nem nunca tinham exercido. Falamos,
portanto, de transicao para o mercado de trabalho, sendo que, Georgina
e Mariama eram estudantes e Fatima doméstica. Se Georgina, estudan-
te na Guiné-Bissau, chegou a Portugal para tratamento médico e aca-
bou por terminar uma licenciatura em Servico Social, Mariama chegou a
Portugal ap6s um casamento combinado entre os seus pais e seu noivo
(hoje encontram-se divorciados). Fatima nunca exerceu qualquer activida-
de remunerada na Guiné-Bissau, uma vez que casou cedo e refere o con-
trolo familiar exercido pelo marido, a semelhanca de Mariama (mas esta
ja em Portugal]. De salientar o caso de Ndira que, apesar de ter exercido
actividade profissional remunerada na Guiné-Bissau, deixou de o fazer
aquando do seu casamento, ainda na Guiné-Bissau, fruto do mesmo con-
trolo familiar exercido pelo marido. As circunstancias econdmicas vividas
na sociedade de acolhimento contribuiram para a realizacao do desejo de
insercao profissional, fruto da abertura de um novo campo de possibili-
dades (Velho, 1994). Ilgualmente, as transformacdes ocorridas nas estru-
turas familiares (Fatima enviuvou e Ndira estd em processo de divorcio)
contribuiram para a necessidade de exercicio de actividade remunerada
por parte destas mulheres, ou seja, para a necessidade de contribuicao
feminina para os rendimentos familiares.
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‘0 meu marido ndo deixava-me trabalhar, ele € que tratava de tudo. [...]
Porque ele também nesse momento estava bem, trabalhar bem. Estava
a trabalhar tipo encarregado, estava bem. E depois com a indepen-
déncia da Guiné saiu dessa empresa, saiu, indemnizaram-no e depois
parou de trabalhar uns tempos. Depois encontrou mais trabalho, outro
trabalho e depois ele faleceu. Porque tudo o que ele tem, perdeu tudo,
roubaram tudo e depois ele ficou assim, sempre assim, desistiu. E eu
é que fico cé a trabalhar para ajudar, para mandar dinheiro para 4. E
assim que é a minha vida.” (Fatima, 54 anos, ha 12 anos em Portugal)

‘Depois que casei, meu marido ndo gostou que eu ficasse a trabalhar.
[..] N&o sei, tem uma cabeca. Deixei de estudar, deixei de trabalhar, sé
em casa.” (Ndira, 32 anos, 9 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

O testemunho de Nafanta exemplifica o processo de negociacao com o
respectivo marido no sentido do exercicio de uma actividade profissional
ainda na Guiné-Bissau.

‘0 meu marido ndo queria que eu fosse trabalhar, insisti tanto, tivemos
muitos problemas [...] foi dificil no inicio. O pai do meu marido interveio,
também contribuiu muito para isso, para que eu fosse trabalhar. Ele dis-
se que se é isso que eu quero, quer fazer, trabalhar e arranjar emprego,
ndo ha problema nenhum. Tivemos problemas, fizemos varios reunioes
da familia e ele depois acabou de decidir. [...] Ndo sei, se calhar é habi-
to na Guiné, os homens nao quererem as mulheres trabalhar. Nao sei
explicar sinceramente. Ser homem, acham que sao machista e pronto.
E a Gnica explicacdo, sendo ndo vejo outra coisa. Mas ha muitas mulhe-
res que ndo trabalham na Guiné, os maridos ndo deixaram.” [Nafanta,
29 anos, 10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

O caso de Paula é singular por ser a Unica mulher que nunca exerceu
qualquer actividade remunerada, nem na Guiné-Bissau, nem em todo o
seu percurso de vida por outros paises antes da chegada a Portugal e sua
fixacao.

“Fui sempre doméstica. [..) Na Guiné também. [...) E por causa dos
filhos. [...] Eu gostava. Olha, primeiro quando o meu marido estava na
alfandega ele queria que eu fosse (3, estava todo entusiasmado para
ir trabalhar (4 na alfandega (..] Mas ele depois disse ‘Nao, ndo podes
ir trabalhar, criancas fica aqui sozinha. Ficas em casa a tomar conta
delas’. Nunca trabalhei.” (Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em
Portugal, 42 classe)
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Analisando as trajectérias profissionais do conjunto das entrevistadas
verifica-se uma mudanca de estatuto caracterizada pelo exercicio de acti-
vidades menos qualificadas e mal remuneradas. Em 1995, o Inquérito
Nacional aos guineenses residentes em Portugal (Machado, 2002) desta-
cava o caracter socialmente selectivo da imigracao guineense, em termos
de habilitacdes escolares e de estatuto profissional, facto que nao des-
cura o desfasamento entre escolaridade e insercdo profissional,? apesar
de afectar os migrantes de forma diferenciada de acordo com o estatuto
sociojuridico, aquando da emigracao, a data de chegada e a frequéncia ou
nao da universidade em Portugal. Se, em termos de estatuto profissio-
nal, podemos falar em perda entre o pais de origem e Portugal, importa
reter que “subjectivamente a migracao é vivida pela maioria como passa-
gem para uma situacao melhor do que a que se tinha antes de migrar”
(Machado, 2002: 212). Os estudos sobre a mobilidade social dos migrantes
tém de partir de uma definicao multidimensional do conceito de classe
que capte vectores pertinentes em cada uma das sociedades de referén-
cia, por forma a permitir localizacoes de classe numa e noutra sociedade
e comparacao antes e depois da migracao, uma vez que as sociedades em
questdo tém, na maioria das vezes, niveis de desenvolvimento e de condi-
coes de vida desiguais (Machado, 2002).

Antdnia, Lucia, Guilhermina e Nafanta exerciam actividade na adminis-
tracao publica guineense, mas as circunstancias econdémicas vividas na
sociedade de acolhimento exigiram delas estratégias de sobrevivéncia que
passaram pelo exercicio de actividades ligadas, sobretudo, ao sector das
limpezas e das vendas. Antdnia chegou a exercer a actividade de ajudante
de enfermagem em Portugal em clinicas privadas, mas uma fiscalizacao
levou-a a vender comidas e bebidas trazidas da Guiné-Bissau na antiga
Quinta do Mocho (actualmente Urbanizacdo Terracos da Ponte] e, poste-
riormente, na Feira Popular em Lisboa, em simultdneo com a actividade
que tinha de ajudante familiar. De salientar que o caso dos profissionais de
salde é um dos casos em que qualificacoes profissionais transportadas
do pais de origem tém espaco de continuidade no mercado de trabalho
(Machado, 2002), como é o caso de Inés. O caso de Lucia e Guilhermina
foi diferente, uma vez que ambas sempre exerceram actividade enquanto
empregadas de limpeza desde a sua chegada a Portugal e nunca retoma-
ram as actividades exercidas na Guiné-Bissau. Nafanta, por sua vez, tem
vindo a desempenhar diversas actividades enquanto empregada de limpe-
za, cozinheira, vendedora e até mesmo empresaria, uma vez que chegou

24. No que diz respeito a adequacao entre nivel de qualificacdo académica atingido e principal profisséo
exercida, verifica-se uma adequacao no caso das mulheres oriundas dos PALOP, um expressivo
desajustamento em relacdo a Europa de Leste e uma desadequacao, para algumas profissoes, no caso
das brasileiras [Peixoto e outros, 2006).
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a abrir uma loja de venda de produtos oriundos de varios paises africa-
nos, sobretudo guineenses. Actualmente, passa umas horas no Servico de
Estrangeiros e Fronteiras (SEF) a traduzir documentos oficiais de crioulo
da Guiné-Bissau para portugués. Importa reforcar que, nao obstante a
concentracao no sector dos servicos domésticos, as trajectérias profissio-
nais das entrevistadas revelam outros sectores, como é o caso do comér-
cio étnico que “prolonga para Portugal a estratégia econdmica feminina
predominante no meio urbano de Bissau” (Quintino, 2004: 177).

“Eu vivia s6 com os meus filhos depois da morte do meu marido. Vivia
s6 com os meus filhos, mas também n&o tive ajuda de ninguém, nem
de meus familiares. Dai é que veio a ideia de pensar em vir para aqui,
porque se consequisse trabalhar na drea profissional, dava mais jeito.
Nos principios dos anos 90, 91 até 93 ainda consegui trabalhar, mas
s6 que na altura, ndo tinha autorizacao de residéncia e nem um docu-
mento que comprovasse que eu sou enfermeira. Entao tive que voltar
para tras. Fui, depois de conseguir ter autorizacdo de residéncia, fui
lutar para ver se me davam um documento, que eu nao posso trabalhar
sem um certificado, sem nada que diz que eu sou enfermeira. Fui (a,
custou-me tanto porgue... enfim é a vida, é a nossa vida ca. Para quem
quer, ele abre-lhe a porta, para quem nao quer custa mesmo para tirar
um documento que € teu, custa. Porque os profissionais fugiram todos,
principalmente nds que fizemos o curso ai no tempo colonial € porque
todo 0 mundo quer ir-se embora.” [Antdnia, 60 anos, 17 anos de resi-
déncia em Portugal, 12° ano)

“Custa muito, é duro. Limpeza com os joelhos no chdo a esfregar o chao
com aquele esfregona de lavar a roupa, foi muito duro (...] mas depois
acabei de optar, habituei pronto. (...] Aqui em Portugal, empregada lim-
peza, Isso que estava nos primeiros documentos, empregada limpeza.
Eu estive mesmo, até foi perguntar quando deram autorizacao antigos
professores abriram aquele coisa e eu fui la perguntar. Disseram que
eu tenho trazer os documentos da Guiné, depois que eu fui para Guiné,
eu fui la tratar dos papéis, disseram que desapareceram depois daquela
guerra, disseram que extraviaram tudo. Ja tem também minha vida ca.
Gostava mesmo ensino primario, porque eu adora as criancas.” (Lucia,
58 anos, 16 anos de residéncia em Portugal, 9° ano]

‘Antes fiz muitos trabalhos, limpeza, cozinha, balcdo, venda, loja de
telemdveis. Tentei mesmo trabalhar por conta propria, uma loja dos
produtos africanos, ndo deu pronto e acabei por fechar a loja. (...] Neste
momento [risos), o mais importante € estar a trabalhar. Alids, a minha
vida é toda feita por mim, tenho contas a pagar. [...] Ndo sei exactamen-
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te, mas acho se calhar nao ter o 12° também ter dificuldades por causa
da lingua, isso tudo conta.” (Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

A semelhanca das anteriores, também Isabel evidencia mudanca de
estatuto profissional ao passar de professora, num colégio particular em
Bissau, a empregada de limpeza e de refeitério em Lisboa. O caso de Inés
é particular, uma vez que foi a Unica que manteve o seu estatuto profis-
sional com a vinda para Portugal, sendo igualmente a Unica que manteve
a nacionalidade portuguesa aquando do processo de independéncia da
Guiné-Bissau. Alias, uma das razoes da vinda para Portugal foi a pen-
sao de reforma e o prosseguimento da sua carreira profissional, tendo
trabalhado no Hospital de Santa Maria e mais tarde numa clinica privada
em Lisboa. Ndira que, no momento da vinda para Portugal nao exercia
qualquer actividade remunerada, tinha, previamente ao seu casamento,
trabalhado como empregada de limpeza, actividade que manteve aquando
da sua chegada a Portugal.

‘Eu gosto e espero que um dia voltar. Ja nao tenho condicoes, ja esqueci
muita coisa, mas, nao sej, porque aquua ngo da, para ler € um bocadinho
dificil. Quer dizer, é s6 os jornais, ndo é. Eu gostava. As vezes eu toco nuns
livros da minha filha de biologia, essas coisas eu gosto muito. Paciéncia.”
(Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Rute e Georgina, Unicas mulheres que prosseguiram os seus estudos em
Portugal, excepcao feita a algumas das entrevistadas que tiraram cursos
profissionais mas nao os terminaram, e que, como, tal obtiveram grau
académico, sdo igualmente as duas Unicas onde se verifica o exercicio da
actividade profissional em consonancia com as suas habilitacoes, excep-
cao feita a Inés, previamente mencionada. O local de estudo e emprego
qualificado tém relacao, uma vez que, aqueles que terminaram a universi-
dade em paises terceiros sao, em grande percentagem, trabalhadores da
construcao civil, ao passo que esse valor se reduz para metade quando o
local de estudo foi Portugal (Machado, 2002). A necessidade de garantir,
em termos imediatos, meios de subsisténcia é incompativel com a procura,
demorada e de resultado incerto, de um emprego qualificado, facto agra-
vado se o migrante estiver sozinho em Portugal e sem beneficiar de apoio
familiar na fase de transicdo escola-mercado de trabalho (Machado, 2002).

As circunstancias que trouxeram estas mulheres a Portugal sdao muito
variadas e o exercicio de uma actividade profissional nao constituiu, para
nenhuma delas, a principal razao da sua decisao de emigrar. No entanto,
algumas referem-no como estratégia de autonomizacao e realizacado pro-
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fissional. Mas as suas trajectorias profissionais sao condicionadas pela
condicdo social que encontram no pais de acolhimento, sendo sobretudo
nos descendentes que depositam a sua esperanca num futuro melhor e
diferente do das proprias, acumulando horas de trabalho, como é o caso
de Isabel que acumula trés trabalhos e é dirigente associativa.

“Os miudos querem estudar. [...] e vi que um trabalho sé para mim nao
da, tive que arranjar esse trabalho limpeza de parte da tarde das seis
as nove e também estou (3 todos os dias. Aquilo é de sequnda a sabado.
Sabado fazemos quatro horas de oito a meio dia e ao sabado eu é que
tenho a chave, abro a porta com as minhas colegas, fazemos o trabalho
e depois fecho a porta.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

As fracas condicoes econdmicas e sociais de algumas das mulheres entre-
vistadas sao igualmente comprovadas pelo facto de cinco delas receberem
apoio do Banco Alimentar Contra a Fome e duas o acumularem com o
Rendimento Minimo de Insercdo.”” Um estudo recente (Peixoto e outros,
2006) ja revelava, relativamente as fontes de rendimento da populacao
feminina estrangeira, a percentagem mais elevada de mulheres entre os
15 e 0s 24 anos oriundas dos PALOP a cargo da familia e uma percenta-
gem menor a viver de rendimentos do trabalho.? O mesmo estudo revelou,
igualmente, serem as mulheres oriundas dos PALOP quem mais beneficia
de apoios e subsidios do Estado, como o subsidio de desemprego, o refe-
rido rendimento e outros.

Actividades geralmente pouco qualificadas, vinculos laborais precérios e
acumular de horas de trabalho sdo o que caracteriza as trajectorias pro-
fissionais da maioria das entrevistadas, verificando-se, entre a origem e
o destino, perda de estatuto profissional. As razdes inerentes a decisao
de emigrar diferenciam as trajectorias profissionais das mulheres, uma
vez que, na maioria dos casos, se prendem com dificuldades financeiras,
mudancas na estrutura familiar e tratamento médico.

25. Existem diferentes denominacdes de acordo com o periodo analisado.
26. Por comparacao com as mulheres estrangeiras, residentes em Portugal, oriundas do Brasil e da
Europa de Leste.
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CAPITULO IV - CONJUGALIDADE E ESTRUTURAS FAMILIARES

As mudancas inerentes ao fendmeno migratério envolvem todas as dimen-
soes da organizacao social dos migrantes, incluindo as formas de organi-
zacdo familiar. Entre dimensao dos agregados, tipos de familia, natalidade
e fecundidade, papéis e interaccoes entre os membros das unidades fami-
liares, muitas sao as mudancas que se operam em contexto migratério.

1. ESCOLHA DO CONJUGE, SITUACOES CONJUGAIS E TIPOS DE FAMILIA

Entre os que nao vivem em situacao conjugal, os homens sao mais sol-
teiros e as mulheres mais separadas, divorciadas e vilvas, e as separa-
das e divorciadas sdo em maior nimero que as mulheres portuguesas
(Machado, 2002). Excluindo as situacoes de viuvez, seria interessante per-
ceber em que medida aquelas estao relacionadas com o processo migra-
torio, ou seja, se o novo quadro de insercao dos migrantes favorece situa-
coes de separacao ou divorcio ou se, pelo contrario, estas contribuem para
a migracao. A experiéncia migratéria tende a gerar mudanca de papéis,
interaccoes e expectativas no seio das familias podendo mesmo originar
processos de desagregacao familiar.

Quadro 9 - Situacao conjugal das entrevistadas e origem do cdnjuge

Nome Situacao conjugal* Origem do conjuge
Anténia Unido de Facto Guiné-Bissau
Isabel Casada Guiné-Bissau
Licia Unido de Facto Guiné-Bissau
Ndira Em fase de Divércio Guiné-Bissau
Guilhermina Unido de Facto Guiné-Bissau
Fatima Vidva Cabo Verde
Georgina Casada Guiné-Bissau
Paula Vidva Portugal
Inés Casada Guiné-Bissau
Mariama* Unido de Facto Guiné-Bissau
Nafanta Divorciada x
Rute Casada Guiné-Bissau

* Uma vez que nao temos informacao, no caso dos casamentos, sobre o facto de aqueles serem no
registo, catélicos ou tradicionais, usaremos a terminologia casamento para os designar a todos e
divércio para designar os casos de separacdo dentro de qualquer tipo de casamento, excepcao feita
para a uniao de facto em relacdo a qual falaremos em separacao.

** Nao se obteve resposta.
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Ndira, Mariama, Nafanta e Rute, as duas primeiras em Portugal e as res-
tantes na Guiné-Bissau, constituem o grupo das entrevistadas que pas-
saram por divércio, sendo de frisar que foram as duas mulheres mucul-
manas, Mariama e Nafanta, que, para além de terem perdido a custddia
dos filhos (Nafanta ja recuperou a custddia e os seus filhos juntaram-se
a ela em Portugall, referem o controlo familiar fruto da estigmatizacao do
divorcio e, no caso de Mariama, também da segunda uniao. Relativamente
a guarda das criancas, a responsabilizacao dos dois progenitores torna
evidente, em caso de divorcio, a dissociacao entre relacao conjugal e rela-
cao parental cabendo aos progenitores assequrar a Ultima (Torres, 1999).

‘Eu sozinha trabalhando ndo posso levar nem ir buscar na escola,
no infantario, porque ainda tinha 5 anos, por isso decidimos que ele
ficava com ela. E ficou porque a outra filha dele, era mais velha, podia
levar e trazer o irmdo, por isso é que ficou com o pai. Mas todos os
fins-de-semana esta comigo e nas férias. Nao, é assim, ela ja quer vir
morar comigo s6 que o pai também nao autoriza, mas ndo é uma dis-
cordéncia, eu até compreende [...] ele me disse ‘Olha, é assim, se eu dou
ela eu fico sozinho. Praticamente estou a trabalhar para qué?’ Porque a
mulher dele agora ja ndo pode ter filhos e entao sé tem mesmo a prin-
cesa. Nao sei, se calhar mais tarde pode vir querer morar comigo por
vontade propria e ja pode.” (Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

"Alids depois de termos problema, ficaram sempre, mas a opcao foi
minha. N&o vou a casa da minha irma levar os meus filhos, a minha
irma estar a sustentar, nao ia sustentar os meus filhos quando o pai
tem casa, tem tudo. (..] fazia oposicdo em relacdo a mim. Eu disse
‘Olhe, temos problema, os nossos filhos ndo tem nada a ver portanto
ficas com 0s miudos, tem casa, tem tudo. Eu vou a casa da minha irma,
mas no fim-de-semana, também como trabalho durante a semana nao
tenho tempo, mas a fim-de-semana vou passar a ficar com os miu-
dos”. No inicio tudo ok, quando chega a fim-de-semana comeca logo a
arranjar umas desculpas, que é para os middos (...] E muitas das vezes
eu ia buscar os miudos ou a minha sobrinha ia a casa buscar os miu-
dos, recusava, arranjava desculpa qualquer e ndo deixava.” (Nafanta,
29 anos, 10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Olha o meu pai foi, digamos que a digestao dele foi mais dificil porque
ja me queria separar ha mais tempo e ele nem queria ouvir falar nisso
e entdo eu com, ndo é medo, mas pelo respeito da palavra do meu pai,
o casamento ainda chegou aos 9 anos porque viviamos mais, da minha
parte era, mais como irmao do que propriamente o marido. E a minha
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mae, ela foi mais facil dar-lhe a volta e explicar-lhe que amizade que
tinha ndo era um grande amor mas uma amizade, expliquei e ela perce-
beu muito bem, mas o meu pai foi ainda, foi uma digestao muito lenta.
[..] Filha vé (4, uma mulher tem fases. A primeira fase jd passaste,
agora vé (3" [...] ele s perguntou-me se eu gostava mesmo dele, acha-
va que valia a pena casar, como ja fui divorciada uma vez é complicado,
e eu disse que sim e ele aceitou bem.” [Mariama, 31 anos, 15 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

“No inicio foi complicado a entender o porqué. Havia muita complica-
cdo, muitos problemas do divércio. Ja era excluida quase da familia.
Eu vim ¢4 e depois passado uns tempos ela comecou a perceber (...] Na
Guiné era dificil. Na altura, separei com o meu marido, voltei para casa
de minha irma e aquilo era normal viver em casa da minha irma. Mas,
eu nao queria continuar a viver a custa da minha irma, estar ai... conti-
nuava a ser aquela menina. Queria ter a minha vida prépria, e no meio
de familia ndo aceitavam aquilo. Na Guiné é complicado uma mulher
ter casa propria, sozinha, ter a vida. Ja comecam a olha-la com outros
olhos, e a minha familia naturalmente nao queria aquilo. Eu abandonei
a Guiné mais por causa disso, que é para vir a Portugal, ter a minha
vida prépria, ter a minha liberdade, fazer o que eu quero.” (Nafanta, 29
anos, 10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Rute divorciou-se ainda na Guiné-Bissau e chegou a Portugal para se jun-
tar a um novo namorado e prosseguir os estudos universitarios, ao passo
que para Nafanta o divorcio esta na base da decisao de emigrar. De salien-
tar que também Guilhermina tera emigrado para Portugal, numa altura
de mau relacionamento do casal, apesar de referir outras razdes na base
da sua decis3o de deixar a Guiné-Bissau. Se no caso de Ndira (o marido
residia em Portugal e a propr|a juntou-se a ele posteriormente para tra-
tamento médico), a migracao tera contribuido para o divorcio, no caso de
Mariama, o casamento foi a razao da emigracao e o divércio deu-se em
fase posterior j& em Portugal. Dependéncia econdmica (Torres, 1999) e
estatuto legal dependente do cénjuge (Fonseca e outros, 2005) podem ser
factores dissuasores da escolha pelo divércio, como nos revela o teste-
munho de Ndira. Nestes casos, as especificidades de género indicam-nos
que o estatuto legal destas mulheres no pais de destino depende do esta-
tuto do seu marido ou parceiro, facto que se pode traduzir numa situacao
de dependéncia em casos de ruptura (Fonseca e outros, 2005).

Entre as que ndovivem em situacao conjugal, paraalém de Ndira e Nafanta,
destacam-se as vildvas como Fatima e Paula, embora diferentes entre si,
uma vez que Fatima chegou a Portugal sozinha para tratamento médico e
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posteriormente o marido faleceu na Guiné-Bissau nunca se tendo juntado
a propria, ao passo que o marido de Paula faleceu ja em Portugal.

O Inquérito Nacional aos Guineenses residentes em Portugal (Machado,
2002) indica que a maioria dos migrantes guineenses vive em situacao
conjugal, e tem filhos, sendo as duas coisas ainda mais comuns nas
mulheres. Mas esta conjugalidade com filhos ndo é transposta como tal
para a sociedade de acolhimento, uma vez que a imigracao guineense
nao € uma imigracao familiar. Entre o conjunto de pessoas que vive em
situacao conjugal podemos distinguir as unioes de facto, os casamentos
pelo registo, os casamentos catoélicos e os casamentos tradicionais, estes
Ultimos constituem um tipo particular de uniao de facto, embora distinto
por envolver um conjunto de praticas associadas ao interconhecimento
prévio das familias, as ofertas a familia da noiva e a cerimonia de cele-
bracdo. O estudo de Fernando Luis Machado (2002) revela que sdo menos
0s luso-guineenses do que os imigrantes e menos as mulheres do que os
homens que celebram casamentos tradicionais e mais os fulas, manjacos
e mancanhas que os crioulos. Distribuicao rigorosamente inversa entre os
casamentos catélicos, ou seja, estes tém expressao maxima nas mulheres
luso-guineenses e expressdao minima nos homens imigrantes. Importa,
no entanto, referir que casamento catélico nao significa conviccoes reli-
giosas profundas, podendo mesmo verificar-se uma descoincidéncia
(Torres, 1999). O casamento civil é mais comum nos luso-guineenses que
nos imigrantes e mais nos homens que nas mulheres, uma vez que estas
casam mais pela igreja. Relativamente as unides de facto, aderem muito
mais as mulheres que os homens e os imigrantes que os luso-guineenses
(Machado, 2002).

Da analise do conjunto das entrevistadas e, considerando as que vivem em
situacao conjugal, destacamos, primeiramente, as casadas como Isabel,
Georgina, Inés e Rute, embora protagonizando percursos diferenciados. Rute
ter-se-adivorciado na Guiné-Bissau e posteriormente juntado ao actual mari-
do em Portugal, Georgina tera conhecido o actual marido com quem casou
j& em Portugal, ao passo que Inés e Isabel casaram ambas na Guiné-Bissau,
sendo que Inés chegou a Portugal com o marido e Isabel chegou sozinha,
tendo o marido se juntado posteriormente por motivo de doenca.

De salientar igualmente as quatro mulheres que vivem, actualmente, em
unido de facto e que tém em comum o facto de, para todas elas, se tratar
de uma segunda uniao, ou seja, falamos de familias recompostas. Anténia,
Licia (casaram na Guiné-Bissau) e Guilhermina (vivia em unido de facto na
Guiné-Bissau), vilvas, chegaram a Portugal sozinhas e todas elas vivem
em uniao de facto. Se, para Antdnia, a viuvez terd facilitado o processo

Susana Miguel Godinho

81




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

migratdrio, dadas as dificuldades econdmicas que dai advieram, o marido
de Lucia tera falecido ja a propria residia em Portugal e, para Guilhermina,
o mau relacionamento do casal, entre outras razoes, terd contribuido para
a decisao de emigrar. O caso de Mariama, também ela em uniao de facto,
difere do das anteriores, uma vez que, na base do motivo da vinda para
Portugal, estd o casamento imposto pelos pais com um homem que, na
altura, ai residia e do qual se tera divorciado.

A unido de facto acontece igualmente, enquanto fase transitoria, ainda na
Guiné-Bissau, e antecede o casamento para algumas das entrevistadas.
Estudos recentes em Portugal (Almeida e outros, 1998; Lalanda, 2002;
Ferreira e Aboim, 2002) revelam que a coabitacdo, a monoparentalidade e
a parentalidade sem casamento registam indices mais elevados nas faixas
mais desfavorecidas da populacao, apesar de se verificar o crescimento da
primeira enquanto opcao ideoldgica, e que a coabitacao antecede o casa-
mento. Coloca-se, pois, a questao da dissociacao entre conjugalidade e
casamento, por um lado, e parentalidade e conjugalidade, por outro, neste
ultimo caso se tivermos em consideracdao a monoparentalidade, ou seja,
0 casamento deixa de ser o Unico meio legitimo de acesso a conjugali-
dade e a parentalidade (Ferreira e Aboim, 2002). Por analisar, ficam as
razoes inerentes a opcao pela coabitacdo por parte das mulheres oriundas
da Guiné-Bissau, quer na origem, quer ja em contexto migratoério, assim
como a relacao entre conjugalidade e parentalidade.

0 estudo de Fernando Luis Machado (2002) revela que sdo mais as mulhe-
res imigrantes e os homens luso-guineenses quem estabelece relacdes
conjugais em Portugal e tem filhos dessas relacoes, assim como quem
mais chega a Portugal solteiro. Aquelas que se associaram conjugalmen-
te em Portugal, fizeram-no mais através de unides de facto, como sao
os casos de Antdnia, Lucia, Guilhermina e Mariama. Georgina conheceu
o marido j& em Portugal e Rute juntou-se a ele também em Portugal,
apesar de se terem conhecido na Guiné-Bissau. Fernando Luis Machado
(2002) revela que o regime de conjugalidade pds-imigracao é caracteri-
zado pelo forte decréscimo dos casamentos tradicionais, pela diminuicao
dos casamentos pela igreja, pelo aumento dos casamentos pelo registo e
pela maior proporcao de divorcios e separacoes.

Se, numa primeira fase do ciclo migratério, se verifica a desproporcao
entre homens e mulheres, sendo aqueles em maior niumero, pode veri-
ficar-se que, uma parte mais ou menos ampla dos homens, estabelece
situacoes conjugais com mulheres da sociedade receptora, continuando
a maioria das relacoes a envolver pessoas da mesma populacao. Numa
fase posterior, a conjugalidade exogamica tende a diminuir, voltando mais
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tarde a aumentar. Entre os migrantes guineenses, sao mais 0os homens
do que as mulheres quem estabelece relacées conjugais com portugue-
sas e, secundariamente, com outros migrantes dos PALOP, sobretudo
Cabo Verde, e mais os luso-guineenses que os imigrantes (Machado,
2002). A anélise dos Censos de 1991 e 2001 indica-nos um reforco da
representatividade dos casamentos em que um dos cdnjuges tem nacio-
nalidade estrangeira, sendo a situacao maioritaria aquela em que um dos
conjuges tem nacionalidade portuguesa, com pr|maZ|a para o casamen-
to de uma estrangeira com um portugués. Mas sao as nacionalidades
cabo-verdianas, guineenses e santomenses cuja importancia relativa dos
casamentos mistos apresenta valores mais baixos (Rosa e outros, 2004).
Podemos nao estar, no entanto, perante bons indicadores de niveis de
endogamia em territorio portugués se tivermos em consideracao estra-
tégias de aquisicao de nacionalidade e situacoes de casamentos de afri-
canos com individuos de nacionalidade portuguesa mas de origem afri-
cana, por exemplo.

Relativamente a origem do cdnjuge, importa, pois, distinguir aquelas
que se associaram conjugalmente em Portugal e as que o fizeram na
Guiné-Bissau. No entanto, a excepcao de Paula que casou com um por-
tugués de origem, nascido em Cabo Verde, todas as outras entrevistadas,
quer se trate de primeiras ou segundas unioes, se associaram conjugal-
mente a homens de origem guineense. Se isolarmos as situacoes conju-
gais verificadas em Portugal, mantemos o mesmo padrao. No entanto, o
casamento ou unido com pessoas da mesma origem ou grupo étnico e, no
caso das muculmanas da mesma religido, nao é referido como de especial
importancia para estas mulheres, apesar das referéncias de Isabel, mas
em relacao ao namoro da filha mais velha e de Guilhermina, esta como
forma de evitar o conflito com a familia. Também Georgina, que conhe-
ceu o marido ja em Portugal, refere a importancia que tém, para algumas
familias, os casamentos intra-étnicos.

‘Isso é muito dificil porque habitos, os costumes sao diferentes. Eu
nao vejo que somos todos humanos, seres humanos, mas o0s costumes
sdo diferentes, sabe porqué? Porque é assim, porque eu agora sair da
minha casa e ir para casa da minha filha, eu ndo preciso de ter muita
cerimonia. Nao sei se estas a perceber, sabe aqui na Europa sé para ir a
casa da pessoa tem que telefonar. Tudo bem, mas se eu posso telefonar,
a minha filha é casada com um portugués, posso telefonar, minha filha
pode aceitar me receber na casa, mas o marido nao vai gostar porque
nao esta criado neste ambiente, estas a perceber? Nao esta habituado
a este ambiente, esta a viver, tem o habito de viver sozinho, de estar
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sozinho, de ter liberdade na casa dele, ndo sei qué, enquanto que 0s
africanos ja é diferente, africano gosta de viver em grupos, essas coi-
sas.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

‘Nao ha pior coisa que contrariar, ndo €? Isso significa contrariar, e
quando eles concordam com uma coisa, automaticamente a pessoa
fica feliz. E s6 isso. Da certo? Nem sempre da certo, nem sempre, pelo
menos a mim ndo.” (Guilhermina, 48 anos, 18 anos de residéncia em
Portugal, 12° ano)

“Os meus familiares ndo tém problema de tribalismo. Como somos
muitos e muitas, é dificil mesmo ser sé os manjacos, porque as minhas
duas irmas de mae e pai casaram-se homens que ndo sa0 manjacos.
Mas na parte dele nao querem, os familiares deles ndo querem. Querem
mancanha, tem que ser mesmo da etnia dele. S6 que o meu marido
ndo tem problema, ele estd isolado dos irmaos por ter mulher manjaca,
mas em relacdo a ele ndo tenho razao de queixa.” (Georgina, 36 anos,
11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

Mas a escolha do conjuge por parte destas mulheres nao € isenta de con-
trolo familiar, nomeadamente nas situacdoes conjugais na Guiné-Bissau,
como sao o0s casos de Mariama, Nafanta, ambas muculmanas e cujos con-
juges foram impostos pela familia, Guilhermina, Paula e Lucia. O caso de
Lucia é igualmente singular por se tratar de um casamento entre primos,
normalmente, filhos de dois irmaos do sexo masculino, uma vez que esta
é considerada a ligacdo matrimonial preferencial, pois reforca o sistema
patrilinear. Casos extremos de impossibilidade de conjugacao dos projec-
tos individuais com os da familia ou grupos de referéncia, levam ao confli-
to, podendo mesmo verificar-se uma ruptura. A conjugacao dos projectos
torna-se tanto ou mais dificil quanto maior é o controlo social e familiar e
menor o campo de possibilidades do individuo (Velho, 1994).

‘Nao, foi os meus pais. Um casamento por conveniéncia. [...] O meu
marido propriamente s6 o conheci no proprio dia, que me apresentaram
‘Olha, este € o teu marido’ [...] Mas isto (4 é normal, os pais arranjarem
marido para os filhos. [...] ele precisou de arranjar uma mulher para
ajudar a tomar conta dos filhos e como os meus pais conheciam-no,
e pronto foi um casamento por conveniéncia.” (Mariama, 31 anos, 15
anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Quando estava a namorar com o meu marido, os meus familiares nao
queriam. Diziam "Olha os portugueses quando vém ca para Africa, vém
ca, chegam, arranjam mulher, arranjam filho e vao-se embora e dei-
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xam tudo’.” (Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em Portugal, 42
classe)

“F a minha familia, é a familia da minha mae, porque (4 quase a gente
casa assim. Primos afastados e isso, familia assim. Nao pode casar
com outro tribo, ndo é? Como somos assim, por exemplo, somos assim,
nao pode casar com muculmano. (...] Etnia sim, mas do teu nivel. Nao é
daqueles niveis assim baixo (d.” (Lucia, 58 anos, 16 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

A analise do conjunto das entrevistadas leva-nos a considerar o controlo
social e familiar e o fechamento intra-étnico, que caracteriza as sociabi-
lidades, nas estratégias de escolha do conjuge, no entanto, é importan-
te, também, reconhecer dimensdes afectivas e amorosas nas estratégias
matrimoniais (Francois de Singly in Torres, 2001b). Jean Kellerhals con-
sidera as condicionantes sociais a par das dindmicas afectivas e Michel
Bozon os fortes tracos de continuidade na presenca da homogamia social
no casamento (Torres, 2001b). Ainda relativamente ao controlo social e
familiar exercido sobre estas mulheres, importa referir que ele incide
igualmente no periodo de namoro e na sexualidade daquelas. A pratica da
excisao, observavel entre populacdes muculmanas, cristas e animistas na
Guiné-Bissau, constitui uma pratica de controlo da sexualidade da muther,
ligada a crencas associadas com a fidelidade, a virgindade no casamento
e a purificacdo, entre outros aspectos (Abranches, 2004; Martingo, 2007).
Embora nao constitua objecto de estudo, a pratica da excisao merece
ser referenciada uma vez que interfere nas estratégias de (reJconstrucao
identitaria das mulheres.

Todavia, denota-se uma flexibilizacao desse controlo relativamente aos seus
descendentes, quer no periodo de namoro, quer em relacdo a sexualidade e
a escolha do conjuge. Ora, é preciso notar que nem sempre as construcoes
discursivas sao coincidentes com as praticas e que, como tal, a analise do
processo de (relconstrucao da identidade destas mulheres exige que se con-
siderem, por um lado o que elas podem dizer sobre a sua identidade e, por
outro, 0 que na pratica elas fazem para a (reJconstruir (Almeida, 1986). Mas
se a sociologia da familia tem insistido na homogamia como padrao, ou seja,
conjugalidade entre iguais segundo a légica classista, pouco se pode avancar
no que se refere as populacoes migrantes. No caso da presente pesquisa,
todas as mulheres entrevistadas sdo oriundas da Guiné-Bissau, como tal, é
preciso esperar para analisar os comportamentos, em termos de conjugali-
dade, dos seus descendentes por forma a verificar se se mantém ou alteram
0s padroes de comportamento em relacao aos das suas ascendentes.
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O Inquérito Nacional aos Guineenses residentes em Portugal (Machado,
2002) revela que sdo os imigrantes quem mais vive em grupos domésti-
cos constituidos por pessoas do mesmo sexo, grupo domeéstico este qua-
se exclusivamente masculino se considerarmos a sua composicao mar-
cadamente jovem e masculina, ao passo que os luso-guineenses vivem
mais em casal com filhos. No caso das familias monoparentais, elas sao
quase exclusivamente femininas e, para elas, contribuem as mulheres
separadas ou divorciadas, as vilvas, as cujos conjuges permanecem na
Guiné-Bissau e, em menor numero, as solteiras. Os luso-guineenses
vivem mais em casais, com ou sem filhos, nao se verificando grande dife-
renciacao de género, e entre os imigrantes sao mais as mulheres quem
vive naquela situacdo. Os agregados com criancas sao mais nUmerosos
entre os luso-guineenses. Pode mesmo dizer-se que os tipos de fami-
lias mais comuns na populacao portuguesa, casais com filhos, casais sem
filhos e pessoas sos, tém expressao mais reduzida entre os migrantes gui-
neenses (Machado, 2002). A Guiné-Bissau, no Censo de 2001, apresentava
uma dimensao média dos agregados mais reduzida que o conjunto dos
PALOP, sobressaindo o nimero de agregados singulares, para tal, con-
tribui o reforco da importéancia de trabalhadores e a religiao islamica que
pode limitar a imigracao feminina ou protelar no tempo a sua chegada ao
pais de acolhimento (Fonseca e outros, 2005).

Da analise do conjunto das entrevistadas, relativamente as familias mono-
parentais, destacam-se os casos de Nafanta?’ e Ndira, ambas divorciadas
e com os filhos aos seus cuidados, assim como Fatima, vidva. De salientar,
ainda, os casos de Isabel, Ldcia, Antonia e Guilhermina que, por razoes
diferentes e apds a chegada a Portugal, chegaram igualmente a consti-
tuir familias monoparentais, aspectos que reforcam a ideia anteriormente
avancada da diferenciacao de género relativamente aos tipos de familia,
nomeadamente as familias monoparentais guineenses constituidas quase
exclusivamente por mulheres.

A analise da composicao das familias complexas permite-nos evidenciar
contrastes com a populacao portuguesa, sendo aquelas mais frequentes
entre os migrantes guineenses. A frequéncia com que os grupos domeés-
ticos incluem outras pessoas, para além dos nucleos familiares formados
por pais [mae e pai) com ou sem filhos ou por maes ou pais com filhos,
é o0 que caracteriza as familias complexas dos migrantes guineenses. Na
origem, entre as mulheres entrevistadas, verifica-se a existéncia de estru-
turas familiares alargadas, onde predomina a poligamia, a pratica da pas-
sagem da mulher para casa dos sogros ou a residéncia conjunta de mais

27. Existem diferentes denominacdes de acordo com o periodo analisado.
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que um agregado familiar. Georgina e Nafanta, viveram com os seus pais
e suas diversas mulheres em poligamia, sendo que Nafanta, apds o seu
casamento, mudou-se para casa do marido, cujo pai vivia igualmente em
poligamia. De entre as entrevistadas nao se conhecem situacoes de poli-
gamia, para além das vividas com as suas familias na Guiné-Bissau, no
entanto, importa reter que as estruturas familiares poligamicas, muitas
vezes, se alteram em contexto de imigracao e revelam por isso adaptacao
das tradicoes da origem as circunstancias e aos valores da sociedade de
acolhimento. Ndira vivia em Bissau numa estrutura familiar composta por
varios agregados familiares, uma vez que a existéncia de um numero alar-
gado de filhos leva alguns deles a viverem desde cedo com outros familia-
res, a semelhanca de Georgina.

Os movimentos de autonomizacao e individualizacao, que se verificam
nas formas de organizacao familiar em Portugal (Almeida e outros, 1998;
Aboim, 2003; Vasconcelos, 2003), ndo tém o mesmo peso nas populacoes
migrantes devido ao controlo social e a coesao forte que persiste naque-
las e que nao permite a mesma evolucao do processo de privatizacao da
vida familiar (Abranches, 2004). N&o se encontra, igualmente, semelhan-
te correspondéncia no grupo das entrevistadas, uma vez que sdo seis as
mulheres que residem no seio da sua familia nuclear como sao os casos
de Georgina, Isabel, Inés, Rute, Paula e Mariama. Guilhermina reside
com o seu companheiro, os seus filhos e um tio (temporariamente fora
de Portugal), que a acolheu quando primeiramente chegou a Portugal, e
Fatima vive numa situacao semelhante, pois foi igualmente acolhida na
casa de um tio (actualmente falecido), onde ainda reside, mas actualmen-
te com os filhos e uma prima e respectivo companheiro e filhos. Anténia e
Lucia acolheram os seus netos, ou via reagrupamento familiar, ou porque
as suas filhas deixaram as criancas aos cuidados da avd. Por fim, Ndira
reside num quarto alugado com os seus filhos, numa casa cujas assoa-
lhadas foram alugadas a pessoas diferentes e que nao se conhecem, e
Nafanta com uma sobrinha que chegou recentemente a Portugal.
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Quadro 10 - Nimero de filhos por entrevistada

Nome Idade a chegada Idade Numero de filhos

Anténia 43 60 6
Isabel 30 41 3
Licia 42 58 2
Ndira 23 32 3
Guilhermina 33 48 2
Fatima 42 54 9
Georgina 25 36 1
Paula 49* 72 4
Inés 43 70 2
Mariama 17 31 1
Nafanta 19 29 2

Rute 21 50 2%*

* Saiu da Guiné-Bissau em 1976 tendo passado por outros paises como Cabo Verde, Estados Unidos
da América e Holanda antes da fixacdo em Portugal em 1983.

** Um dos filhos é adoptado.

Relativamente aos descendentes dos imigrantes, estes tém uma média
de idades a rondar os 7,3 para os residentes e 6 para os nascidos em
Portugal, ao passo que os filhos dos luso-guineenses apresentam médias
de 15,1 e 11,7, respectivamente. As taxas de descendéncia média das
mulheres migrantes sao superiores as das mulheres portuguesas, mesmo
tratando-se dos filhos nascidos na Guiné-Bissau, quer estejam ou nao em
Portugal, excepcao tangencial feita para os filhos nascidos em Portugal.
Se compararmos o numero total de filhos, as migrantes atingem valores
que sao o dobro dos valores atingidos pelas mulheres portuguesas. Ora,
o prolongamento do tempo de residéncia, tem um efeito atenuador destas
diferencas, com a aproximacao progressiva das taxas de natalidade entre
as populacoes migrantes e a sociedade portuguesa, mas os valores de
partida da natalidade, ou seja, os valores registados a chegada, sao, em
regra, mais altos para os migrantes (Machado, 2002).

Um factor de contraste com as mulheres portuguesas é o nUmero de
filhos, mas importa considerar que na “origem da superioridade dos niveis
de natalidade das populacdes de nacionalidade estrangeira esta, em primeiro
lugar, o facto de estas apresentarem uma estrutura etaria muito mais favora-
vel § ocorréncia de nascimentos [i.e. com uma concentracdo superior de efec-
tivos nas idades férteis]” ([Rosa e outros, 2004: 77). Nao devemos, no entan-
to, concluir que disparidades entre niveis de fecundidade se reproduzem
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em territério portugués, uma vez que aqueles diferem dos observados nos
respectivos paises de nacionalidade. Igual situacado para a idade média do
primeiro casamento e a idade aquando do nascimento do primeiro filho,
contrastes estes que importa perceber se terdo tendéncia a atenuar-se,
entre os descendentes, fruto do prolongamento da formacao escolar.

Da andlise do Quadro 10, verificamos que duas das entrevistadas tém
apenas um filho, cinco delas dois, outras duas trés, uma seis e outra
nove filhos. Apenas os filhos de Georgina, Mariama e Rute nasceram em
Portugal, tendo elas em comum o facto de terem chegado a Portugal sol-
teiras e em idades mais jovens. Viveram, pois, importantes periodos de
socializacdo em Portugal, que passou pela conjugalidade (Rute ja tinha
sido casada na Guiné-Bissau), pelo nascimento dos filhos e pela transicao
escola-mercado de trabalho (Rute era trabalhadora-estudante mas che-
gou a Portugal para tirar uma licenciatura), factores que poderao estar na
base da aproximacao dos seus comportamentos aos da sociedade por-
tuguesa. Também o filho mais novo de Isabel nasceu em Portugal, mas
porque a gravidez coincidiu com o periodo ainda inicial da sua estadia em
Portugal, periodo que a propria encarava como transitorio. Questdes de
saude, ligadas a uma gravidez de alto risco, fizeram-na adiar o regresso
a Guiné-Bissau. Relativamente a idade média do primeiro casamento e
a idade aquando do nascimento do primeiro filho, destaca-se o caso de
Nafanta que casou e foi mae aos 15 anos. Factores como os referidos, a
idade média do primeiro filho e do primeiro casamento ou uniao, seria
interessante analisar, por comparacao com a sociedade portuguesa, de
forma a perceber se constituem factores de contraste ou de continuidade.

“Casei cedo com 15 anos e ja com 18 tive os meus dois filhos. [..) E
complicado, doloroso. Uma pessoa, uma crianca ja com 15 anos que é
a primeira vez esta a enfrentar uma coisa, é complicado. E complicado
mesmo, mas tem de ser. Também se calhar somos criadas assim. [...]
Tu vai porque tinha que ser, ndo é. E o mais importante para eles € real-
mente saber se és virgem ou néo. E tradicdo. £ a primeira vez de ver um
homem a tua frente e tem que ser isto, é doloroso, nao tenho palavras,
mas é complicado. [...] No sabia nada, ndo sabia nada, eu estava ino-
cente, eu estava a dormir. [...] Casei no Maio, o meu primeiro filho tive
em Dezembro, portanto é logo ai mesmo [...] Fica assim, a pessoa sé se
tiver sorte ndo sei, ou azar.” (Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

O tipo de familia observado resulta, sobretudo, das contingéncias dos pri-
meiros anos de imigracao em que a solucao para encontrar casa passa
pelo recurso a familiares e amigos. Fica por esclarecer se o prolongamen-
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to do tempo de residéncia, nomeadamente com os descendentes destas
mulheres, se traduz na reducao deste padrao familiar. O mesmo se pode-
ra dizer em relacao a dimensao média dos agregados, nao descurando
as dificuldades de acesso a habitacao, o maior niumero de criancas e o
numero ainda reduzido de pessoas que vivem sds, entre os migrantes gui-
neenses. Os contrastes verificados entre as mulheres guineenses entre-
vistadas, todas elas nascidas fora de Portugal e com importante periodo
de socializacao na Guiné-Bissau, e as mulheres portuguesas encontram
justificativo na origem, nos contextos sociais daquelas e suas origens étni-
cas e sociais.

Também o papel da interaccao conjugal na construcao da identidade e o
papel da dindmica interna da relacao conjugal nas praticas e represen-
tacoes dos conjuges sao de especial importancia como podemos verifi-
car nas propostas de varios autores mas que nao cabe aqui desenvolver
(Segalen, 1999).

2. DESCENDENTES

Uma vez que as mulheres entrevistadas sao todas oriundas da Guiné-
Bissau, embora com tempos diferenciados de residéncia em Portugal,
aspectos da insercao social destas migrantes sao observaveis a partir
das trajectérias de vida dos seus descendentes (Portes, 1999). Os descen-
dentes sao os protagonistas de representacoes e praticas que, de algum
modo, se cruzam, mas nao se confundem, com aquelas dos seus primo-
migrantes. E de especial importancia compreender de que forma origens
étnicas e sociais, representacoes e praticas, vivéncias e estratégias se
cruzam e concorrem na definicao dos seus trajectos de vida. Mas, importa
considerarmos os descendentes de imigrantes no quadro dos jovens em
Portugal, a sua diversidade em termos de condicdes e a questao da etnici-
dade fruto da sua ascendéncia (Machado e Matias, 2006b).

Com a sedentarizacao dos migrantes, coloca-se a questao da insercao
social dos seus descendentes uma vez que, nascido ou tendo crescido
em Portugal, a ideia de regresso nao se aplica da mesma forma que aos
seus ascendentes. Importa, no entanto, distinguir entre aqueles que che-
garam a Portugal jovens, mas que nasceram e cresceram noutros paises
e que chegam a Portugal sobretudo com o intuito de trabalhar, daqueles
que nasceram em Portugal ou ai chegaram muito jovens, distinguindo-se
daqueles por terem frequentado o sistema de ensino, dai terem transita-
do para o mercado de trabalho e, como tal, mais permeaveis as referén-
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cias culturais da sociedade de acolhimento (Machado e Matias, 2006b).
Falamos sobretudo de modos de transicao para a vida adulta que prefigu-
ram modos de insercao social nas sociedades de acolhimento.

Diferencas de trajecto, socializacao e projecto, ou seja “os filhos nascem
e/ ou crescem nesse pais e por via da frequéncia da escola, das sociabilida-
des infantis e juvenis interétnicas, dos consumos materiais e culturais, dos
padroes de valores e dos estilos de vida, tém experiéncias sociais e expec-
tativas muito diferentes das dos pais, que tiveram a sua socializacao prima-
ria e varias socializacoes secunddrias no contexto da sociedade de origem”
(Machado e Matias, 2006b). Importa, no entanto, igualmente considerar a
socializacao primaria familiar enquanto transmissor de valores e praticas
e os contextos de interaccao intraétnica, que nao sao ligacoes directas
mas uma versao transformada dessa cultura, consequéncia da adaptacao
ao contexto migratdrio. Verificam-se, assim, descontinuidades intergera-
cionais uma vez que uns e outros se auto-referenciam predominantemen-
te a sociedades diferentes (Machado e Matias, 2006b). Mas, ndo podemos
deduzir daqui uma homogeneidade interna com base em concepcoes
essencialistas da identidade, podendo mesmo falar-se em juventude,
classe ou género.

Considerarosdescendentes de imigrantes no quadro dos jovens em Portugal
e a sua diversidade em termos de condicdes é fundamental para perceber
de que forma se diferenciam as trajectorias sociais de uns e outros. A con-
dicao de classe, em termos de origem de classe e de trajectorias sociais,
constitui um eixo estruturante dessa diferenciacao a par das relacdes de
género, uma vez que, apesar de ja ter sido feito um caminho no sentido da
igualdade em Portugal, persistem desigualdades no acesso aos lugares do
poder politico econdmico e profissional, nos niveis de remuneracao e na
conciliacao entre trabalho e vida familiar, para citar apenas algumas.

Por fim, as questoes da etnicidade que, sendo a etnicidade um proces-
so dinamico, importa compreender de que forma a socializacao alargada
no contexto da sociedade portuguesa por parte dos descendentes atenua
essa etnicidade e de que forma se verificam ou nao eventuais dinamicas
de reproducao dos elementos de contraste quer cultural, quer social.
Condicoes de classe desfavorecidas reproduzem-se intergeracionalmen-
te, ou os descendentes conhecem uma melhoria geral das suas condicoes
de vida e assistem a mobilidade social? De que forma as origens étnicas e
sociais interferem nessas dinamicas de reproducao ou mobilidade?

Estudos sobre trajectos e composicao social dos descendentes, por exem-
plo sobre as modalidades de entrada no mercado de trabalho, sao funda-
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mentais para compreender os modos de insercao social das populacoes
migrantes. Mas, a semelhanca do conjunto dos filhos das entrevista-
das, uma grande parte dos descendentes em Portugal esta a frequen-
tar a escola, ou seja, estdo mais no sistema de ensino que no mercado
de trabalho (Machado, 2002). Ora se, por um lado, légicas classistas e
de género (a par de desigualdades de natureza territorial] persistem nos
percursos escolares dos descendentes (Machado, Matias e Leal, 2005),
como podemos verificar nos testemunhos de Guilhermina e Rute, importa
perceber em que modos ocorre a reproducao das condicoes de classe de
partida. Um estudo sobre os resultados escolares dos filhos de imigran-
tes africanos (Machado, Matias e Leal, 2005) conclui correlacoes fortes
entre resultados escolares e origens sociais, ou seja, para "condicao de
classe igual ou para género igual, os resultados escolares de imigrantes
e autéctones nao diferirdo significativamente” (Machado, Matias e Leal,
2005: 711). Verifica-se, no entanto, alguma fluidez social nos destinos
escolares. Estratégias familiares em relacao a escolarizacao dos filhos
sao uma variavel importante e verifica-se claramente a centralidade da
escola na estruturacao das oportunidades futuras. A valorizacao da escola
por parte das familias guineenses esta igualmente relacionada com os
trajectos escolares relativamente longos dos membros daquelas, se con-
siderarmos o caracter selectivo da imigracao guineense, quer em termos
de qualificacdes escolares, quer em termos de qualificacdes profissionais.

“Sim, se eu tiver possibilidades gostava que eles estudassem para vida
delas, para cada qual ter, pronto, conhecimento e ter profissao que da
para trabalhar.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal,
90 ano)

"0 rapaz também chumbou, sabe como é que é, bairro ndo ajuda em
nada. Tive que deixar o sequndo emprego por causa dele. Ficou a dor-
mir, ndo acorda a tempo para ir para aula e no ano passado foi fazer
de atraso, comecou a faltar e a menina também, sequir dele, chumbou
também. O dltimo rapaz passou. [...] Um pessoa para atingir objectivo
tem que dedicar. [...] Ela diz que se terminar essa histéria que queria
fazer, que gostaria de fazer relacoes internacionais, nao sel, nao sei
se vai consequir entrar ou nao, se conseguir fazer a historia. Mas ela
estd com vontade. [...] Eu gostaria, cada qual dos meus filhos conse-
guisse uma profissao adequada, goste também e que tenha sorte na
vida. Eu como mae ja ndo tive oportunidade de fazer e gostaria imenso
que os meus filhos fizessem o que eu nao consegui, futuro melhor.”
(Guilhermina, 48 anos, 18 anos de residéncia em Portugal, 12%ano]
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“Sim, estudar mais. Eu gostaria que eles esz‘udarem porque se nao tem
estudo nesse mundo, nada resolve para eles.” (Fatima, 54 anos, 12
anos de residéncia em Portugal, 6° ano)

“Eu aposto o méximo que eu posso na escolaridade do meu filho. O meu
filho, no tempo em que nao tem aulas, ele esta ou na explicacao, ou em
actividades onde o possamos deixar para actividades de tempos livres a
partir do 4°ano. E eu tenho que optar, ou 0 meto num centro de estudos
ou ele fica em casa sozinho. E entdo ele esta num centro de explicacées
depois tem futebol, tem outras actividades extracurriculares.” (Rute, 50
anos, 29 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

Preocupacdes expressas relativamente ao dominio da lingua portuguesa,
por parte das familias guineenses em relacao aos descendentes, revelam
estratégias familiares de valorizacao da escola. Nao podemos esquecer
que é predominantemente em portugués que a socializacao linguistica dos
descendentes é feita, seja na escola, nos grupos de pares ou na televisao
por exemplo, apesar da importancia do crioulo, sobretudo na vida social
e na identidade cultural daqueles. Falamos, pois, em bilinguismo, onde o
peso de uma e outra lingua dependera essencialmente da sua utilizacao
e valorizacao em diversos contextos de interaccao. Mas, as dificuldades
maiores ou menores sentidas pelos descendentes no dominio do portu-
gués, nao actuando isoladamente, influenciam os resultados escolares.
Podemos, no entanto, concluir que sao as clivagens classistas que produ-
zem maior diferenciacao entre as estratégias familiares de socializacao
dos descendentes, em termos de escolarizacao, em detrimento das iden-
tidades estruturadas em torno das pertencas étnicas (Machado e Matias,
2006b), ndo descurando obstaculos como os que aqui foram referidos, ou
seja, a diferenciacao linguistica.

“Na Guiné o meu marido ndo deixava os filhos falar crioulo. [...] Sempre
portugués. O meu pai também era sempre portugués. Nao falava criou-
lo, ndo deixava. O meu marido ndo deixava os miudos falarem, eles fala-
vam com os criados quando o pai ndo estava em casa, mas quando o pai
estava em casa, portugués. [...] Disse que o pai dele também em Cabo
Verde ndo deixava falar crioulo. (..) Era se calhar quando eles vieram
para estudar, ndo tiveram dificuldades.” (Paula, 72 anos, 23 anos de
residéncia em Portugal, 42 classe)

"As vezes falamos crioulo, mas aqui em casa ndo aceito os miudos fala-
rem crioulo por causa da escola. Eu falo portugués por causa da esco-
a.” (Fatima, 54 anos, 12 anos de residéncia em Portugal, 6° ano)
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Ainda relativamente as transicoes para a vida adulta, por parte destes
descendentes e para além do trajecto escolar, a entrada no mercado de
trabalho e 0 casamento ou a saida de casa dos progenitores tendem a ser
adiadas e a prolongarem-se no tempo. Se as fronteiras entre percurso
escolar e entrada no mercado de trabalho s3o fluidas, a saida de casa
dos pais nao implica necessariamente casamento nem é necessariamente
definitiva. De salientar que a diversificacao e complexificacao dos percur-
sos de transicao dos jovens, originando novas oportunidades, problemas
e estilos de vida, constituem espacos para a producao e reproducao de
praticas e representacoes (Guerreiro e Abrantes, 2004).

As transicoes para avida adulta sao, no entanto, fortemente condicionados
pelas classes sociais, pelo género e pela localizacao geografica dos indi-
viduos. As raparigas saem mais cedo de casa dos pais, mesmo antes de
entrarem no mercado de trabalho, optam mais por viver sozinhas, casam e
tém filhos mais novas mobilizando, simultaneamente, esforcos para estu-
dar e/ ou trabalhar fora de casa, ou seja “enquanto que as transicoes dos
rapazes tendem a ser mais longas e homogéneas, pautando-se pelo principio
geral de conquistar qualificacoes e estabilidade profissional antes de encetar
projectos familiares, as transicoes das raparigas revelam-se mais composi-
tas e diversificadas, regendo-se frequentemente pelo principio do compro-
misso: obter qualificacoes, integrar-se no mercado de trabalho e, simultane-
amente, concretizar projectos familiares” (Guerreiro e Abrantes, 2004: 44).
Persistem, assim, desigualdades sociais num contexto de imprevisibilida-
de, misto de oportunidades e riscos (Guerreiro e Abrantes, 2004).

CAPIiTULO V - SOCIABILIDADES

Como se inscrevem as mulheres oriundas da Guiné-Bissau nos circulos de
amizade, nas relacoes familiares, entre colegas de profissao e nas redes
de vizinhanca, ou sejam as redes sociais e as orientacoes das suas socia-
bilidades, e em que medida essas relacoes decorrem dentro das fronteiras
do préprio grupo ou envolvem outros que nao guineenses, é 0 que se pre-
tende analisar neste capitulo. Também a divisao do espaco publico e priva-
do é alvo de analise neste capitulo. As sociabilidades, a par dos territérios
linguisticos e da identidade religiosa constituem as dimensodes culturais
da etnicidade, aqui definidas para esta analise dado o seu caracter estru-
turante. Se a orientacao das sociabilidades determina, em parte, a expres-
sdo que assumem certas praticas culturais, como as praticas alimentares
ou musicais por exemplo, a lingua e a religiao sao dimensoes transversais,
que se combinam com aquela, e que podem reforcar ou relativizar certas
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l6gicas de fechamento cultural quando as sociabilidades sao mais auto-
centradas (Machado, 2002).

1. REDES SOCIAIS E ORIENTACAO DAS SOCIABILIDADES

A importancia das sociabilidades em contexto migratério prende-se com
a sua influéncia nos processos de (reJconstrucao identitaria. Assim, redes
alargadas ao exterior do grupo geram continuidade no espaco da etnici-
dade, ao passo que, sociabilidades orientadas para dentro do grupo ten-
derdo a gerar contrastes culturais com a sociedade envolvente (Machado,
2002), influenciando de forma diferenciada as estratégias de (reJconstru-
cao identitaria das mulheres oriundas da Guiné-Bissau.

Da analise do conjunto das entrevistadas destacam-se trés mulheres cujas
sociabilidades, quer sejam familiares, de amizade, entre vizinhos ou cole-
gas de profissao, se estruturam simultaneamente para dentro e para fora
das fronteiras do grupo. De referir os casos de Paula, Inés e Rute, mulhe-
res cuja rede familiar inclui pessoas de outras proveniéncias nacionais
como Portugal e Cabo Verde, a par de outras caracteristicas que aproxi-
mam as suas trajectorias na sociedade de acolhimento e que tém vindo a
ser referidas ao longo da presente pesquisa. No caso de Lucia, cujas ori-
gens incluem individuos de outras proveniéncias que nao a Guiné-Bissau,
verifica-se, no entanto, que estes nao fazem parte da sua rede de socia-
bilidades. Apenas os casos de Paula, Rute e Inés, esta ultima que mante-
ve a nacionalidade portuguesa aquando do processo de independéncia da
Guiné-Bissau, referem o facto de as suas sociabilidades serem tanto inter
como intra-étnicas, facto que revela fechamento intra-étnico nas sociabi-
lidades das migrantes. Distinguem-se entre elas por privilegiarem a fami-
lia no caso de Paula e Rute, esta ultima com destaque também para os
circulos de amizade, e as relacdes familiares, de amizade, entre vizinhos
ou colegas de profissao para o caso de Inés.

“Tenho os patricios, os portugueses todos, aqueles com quem eu tra-
balhei. (..] Vizinhos, colegas de profissdo, exactamente. Mas aqui,
por exemplo, neste prédio sou a Unica africana. Mas, gracas a Deus,
tenho-me dado com todos no prédio. (...] Tenho o meu irmdo aqui perto,
tenho uma sobrinha na Cruz de Pau. Tenho vérios, tenho a maior parte
em Lisboa, mas eu fiquei ca e tenho-me saido muito bem. Tenho amigos
com que nos damos como se fosse familia. (...] Ndo sou do seu sangue,
mas sou tia do coracdo. Tenho um vizinho ca de baixo que cresceram
com um sobrinho, filho do Mario, como o meu sobrinho tratava-me tia,

Susana Miguel Godinho

95




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

ele também. [...] J& tenho uma familia cd no prédio. Uma senhora de
idade também ja damo-nos bem. Ela vem ca senta-se, ela coitada esta
sozinha agora, faleceu-lhe o marido, mas é a vida, ndo é. Ou as vezes
eu vou para 3, sento-me com ela. Mas eu como sou um bocadito pre-
guicosa. [...] Fazemos as nossas patuscadas, juntamo-nos e até danca
[risos). E a vida. Juntamos em casa dum e poem-se musica, danca-se
ou conversamos, quem ndo quiser dancar, vai conversando.” (Inés, 70
anos, 27 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

O circulo familiar aparece como o lugar de sociabilidade privilegiado, em
alguns casos apenas o nucleo familiar composto por pai, mae e descen-
dentes, assim como as sociabilidades intra-étnicas, quer nos circulos de
amigos quer nas redes de vizinhanca nomeadamente com outros guine-
enses, sendo de destacar que parte das entrevistadas refere igualmen-
te outros individuos oriundos dos PALOP. Se recuarmos um pouco aos
primeiros tempos de chegada a Portugal, constatamos que a familia ja
constituia a principal rede de entreajuda para o conjunto das entrevis-
tadas. A par das relacoes familiares, os circulos de amizade constituem
igualmente fontes de entreajuda e sao sobretudo intra-étnicos, fruto das
afinidades que a condicao de imigrante valoriza e reforca. Sao trocas que
sustentam praticas de entreajuda e de sociabilidade, que contribuem para
a preservacao e reforco de lacos e que podem ser financeiras e de servicos
(Quintino, 2004). Importa referir que esta solidariedade, por via familiar e
das amizades, por vezes assume um caracter semi-institucional, sob a
forma de associacdes cuja principal funcao € a de criar e gerir recursos
utilizados na organizacao das sociabilidades ou em casos de doenca, aci-
dente ou morte. Casos como os de Mariama, Nafanta, Georgina e Amalia,
as duas primeiras de etnia fula e as duas ultimas manjacas, revelam a
expressao dos contextos associativos nas suas redes sociais.

“Convidaram-me através também de umas pessoas conhecidas. Eu
conheco uma rapariga que fala fula muito bem, até tem uma carinha
bonita, ela é alta, é elegante’. [...] Entdo chamaram-me para fazer um
casting, tipo um casting, fazer uma experiéncia, vocés chamam de cas-
ting. E entao gostaram e entrei e ainda consequi fazer 3 séries e fui
actriz principal. Na capa das cassetes é eu mais a pessoa com quem
eu contracenel, mais outra rapariga. Isso teve muita saida, muita saida
mesmo, fizeram nédo sei quantas vezes. (...] Convidaram-nos em Franca
para irmos a coloquio, fizeram mesmo questao de a minha presenca
e fui la 2 vezes. (...] Em Bissau ando na rua, as pessoas conhecem-me
por causa das novelas.” (Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)
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"As pessoas da associacdo, como somos também filhos de Calequisse
e amigos, costumamos ver sempre [...] € todos os fins-de-semana, por-
que dias de semana é impossivel. Mas, todos os fins-de-semana a gen-
te encontra ai para falar duma coisa. Aqui somos mais também amigos
e 0s nossos filhos também ja conhecem uns aos outros, gostam muito.”
(Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Nao, a vida aqui ndo permite. E por causa do tempo. Em relacio a
familia, queremos criar, ja criamos, s6 que eu ndo tenho tempo de ir a
reunido, criamos uma associacao que sao das mulheres da nossa fami-
lia. Assim, quando houver qualquer dbito ou doenca, ou umas situacao
dificil para ajudar a pessoa. Primeiro damos 5€, como somos muitas da
para ajudar.” (Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal,
licenciadal

A esfera profissional constitui igualmente espaco de redes de relaciona-
mento, sendo referida apenas por Mariama e Inés. Georgina destaca as
amizades constituidas aquando da sua licenciatura ja em Portugal. Nos
casos referidos, destacam-se apenas os relacionamentos que se prolon-
gam para além dos conteldos, espacos e tempos exteriores a esfera pro-
fissional, ndo se descurando a importancia daqueles cujo caracter, sendo
meramente funcional e instrumental, contribui para a abertura das redes
de relacionamento.

“Uma vez quando eu conheci, estava de férias no parque de campismo
e arranjel trabalho na publicidade, como tinha-me separado e ficar em
casa era um bocadinho complicado para mim, aquela vida de sozinho
[..] entdo nessas férias minhas decidi trabalhar, em 2001. E na agéncia
onde eu fui arranjar trabalho, que é de publicidade, conheci a outra e
fomos escaladas para trabalhar na mesma rua e entao, desde entao
ficdmos amigas [...] desde entdo conhecemo-nos, criou uma amizade
muito grande, por acaso.” (Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

Por fim, as redes de vizinhanca sao igualmente referidas e, na maioria
dos casos, confinadas ao espaco do bairro, como ¢ o caso da Urbanizacao
Terracos da Ponte. Os casos de Lucia e Antdnia, ambas residentes na
Urbanizacao Terracos da Ponte, revelam sociabilidades sobretudo com a
populacao dos PALOP. Importa referir que nestes contextos de bairro se
encontra uma grande variedade étnica em que cada populacdo ocupa uma
dimensao variada, mas a coexisténcia espacial ndo significa necessaria-
mente sociabilidade. Essa coexisténcia pode mesmo ser conflituosa, dadas
as dificuldades de relacionamento inter-étnico que advém das diferencas
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entre cddigos culturais como a lingua e as formas de ocupacao do espaco,
para citar apenas alguns exemplos. Mas, mesmo se considerarmos as
zonas de habitacdo degradada onde nao ha diversidade étnica, a falta de
condicoes de habitacdo, desde a ocupacao do espaco a sobreocupacao
das habitacoes, a falta de infra-estruturas e a auséncia de equipamentos
colectivos, pode ser geradora de conflitos entre vizinhos. Para além das
entrevistadas referidas, o caso de Inés é o Unico que refere as redes de
vizinhanca e envolve sobretudo portugueses.

“Tudo, vizinhos, tudo inteiro. Nao é angolano, ndo é caboverdeano, nao
é Sao Tomé, tudo, ndo tenho queixa ninguém, ninguém também tem
queixa de mim, porque sou brincalhona.” (Llcia, 58 anos, 16 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

“Como sou muito mais velha que ela, sou 12 anos até mais velha que
ela, nem saimos juntas mas la em casa estamos sempre a conviver,
trocamos comida, conversamos muito. Qualquer problema que ela tem,
esta sempre a minha procura. Ela até pediu mesmo na Cdmara ‘Nao
vou morar para outro sitio, ponham-me ao lado do Sr. José Queta, por-
que Anténia é minha maezinha.” (Anténia, 60 anos, 17 anos de resi-
déncia em Portugal, 12° ano)

Podemos também observar sociabilidades intra-étnicas entre individuos
que residem em areas geograficas diferenciadas. E provavel que seja por
essa razao que encontramos em Lisboa espacos urbanos nao residen-
ciais de sociabilidade guineense, como é o caso do eixo Rossio-Praca da
Figueira (Machado, 2002; Quintino, 2004), que cumpre multiplas funcées
ligadas a troca de informacdes, a venda informal de géneros alimenticios,
passando pelo recrutamento de mao-de-obra, ou, no caso dos muculma-
nos, a mesquita de Lisboa.

Se as trajectérias de vida dos seus descendentes permitem observar
aspectos da insercdo social destas migrantes (Portes, 1999), ficam por
esclarecer as consequéncias da tendéncia para o alargamento das socia-
bilidades daqueles, facto indissocidvel da sua insercao escolar.

‘Amigos e amigas que sdo africanos e sdo santomenses. [...] Sdo do
bairro, mas também tem aqueles amigos ali da associacao que eles
brincam, ligam uns aos outros para saber da vida deles, da reuniao,
da festa, € esses amigos ai. A mais nova tem uma amiga branca, que é
ucraniana.” (Isabel 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9°
ano)
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“‘Da escola, guineenses, angolanos, caboverdeanos (...] a minha filha
tem uma amiga, é caboverdeana. Mas, na igreja eles tem mais amigos
portugueses.” (Ndira, 32 anos, 9 anos de residéncia em Portugal, 9°
ano)

“F tudo maioria da escola. J& tiveram um que era vizinho, quer dizer
dois, um era brasileiro mas ja voltou, familia ja voltou para Brasil e
um também que ja foram para Inglaterra, portugués mas emigraram
para Inglaterra. E normalmente agora € tudo da escola. [...] A maioria
é portugués.” (Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia em Portugal,
90 ano)

“Ele tem alguns amigos da igreja, tem da escola e tem amigos de um
leque variado. [...] De todas as nacionalidades. A nivel da escola sdo por-
tugueses. Eu penso que os negros sé mesmo os da familia (risos]. Nao,
ndo, nao estou a dizer a verdade, ele quando vai para Santo Antdnio
dos Cavaleiros, para casa da minha mae, ele tem contacto com muitos
africanos de vérias origens da Guiné, portugueses também. [...] Sabe
dancar quizomba, tarrachinha, essas coisas todas e vem para la a falar
angolano, o meu marido ndo gosta nada [risos). [..] Tem o meu sobri-
nho, tem os amigos do meu sobrinho em que ali ha uma mistura mui-
to grande ja entre africanos e portugueses, portugueses esses muito
influenciados pela cultura africana. Esses portugueses que estao em
Santo Antdnio dos Cavaleiros, sao muito aculturados do ponto de vis-
ta africano, com os didlogos, com palavras e o Yuri vem de (a africano
[risos]. Ele quando vem de (4 vem africano, negro. As origens dele, eu
penso que é algo que é, as nossas origens sao as nossas origens. Ele
gosta disso, ele gosta mesmo, adora aqueles amigos.” (Rute, 50 anos,
29 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

Importa, no entanto, referir que estratégias familiares de regulacao nor-
mativa rigida, ligadas a uma ldégica disciplinar e a pertenca, com vista a
proteccao face a um ambiente percebido como hostil ou mesmo amea-
cador, sdo protagonizadas por geracoes mais velhas (Kellerhals e outros,
2002). Ficam por esclarecer as tendéncias futuras das familias guineenses.

2. APRESENTACAO E PARTICIPACAO NO ESPACO PUBLICO E NO ESPACO
PRIVADO

A divisao entre espaco publico e espaco privado demarca igualmente uma
divisao entre homens e mulheres, cabendo a mulher o dominio do espaco

Susana Miguel Godinho

99




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

privado. Desigualdades no acesso aos lugares do poder politico, economi-
co e profissional e na conciliacao entre trabalho e vida familiar, para citar
apenas algumas, evidenciam segregacao e discriminacao no que diz res-
peito ao papel da mulher no espaco publico e no espaco privado. Mas se,
se tem verificado na sociedade portuguesa o aumento da participacao das
mulheres no mercado de trabalho tal nao tem conduzido a igualdade em
termos de distribuicdo das tarefas domésticas, apesar de se verificar um
ligeiro aumento da participacdo masculina (Perista e outros, 1999; Torres
e outros, 2001), ndo sendo por isso o trabalho fora de casa mas o género
a variavel que introduz assimetria, assimetrias essas que se atenuam nos
niveis mais altos de instrucdo mas apenas em relacao a algumas tarefas
(Torres e outros, 2001; Perista, 2002). E de salientar que essas assimetrias
se verificam ndo apenas ao nivel do tempo dispendido mas também das
taxas de participacdo (Perista, 2002).

A distribuicao das tarefas domésticas relaciona-se ainda com a aprecia-
cao subjectiva por parte dos conjuges relativamente a justica da divisao de
tarefas, a legitimidade dessa divisao e aos conflitos que ela possa ocasio-
nar (Torres, e outros, 2001c]. Verifica-se a existéncia de processos, inter-
nos a propria vida conjugal, susceptiveis de ter efeitos sobre a participacao
de homens e mulheres no mercado de trabalho, como é o caso por exem-
plo, do envolvimento das mulheres nas responsabilidades familiares, a par
de efeitos de género que actuam igualmente nos contextos profissionais,
ou seja, homens cuja entidade patronal exige dedicac3o ilimitada (Torres,
2001a), ambos produzindo o mesmo efeito de assimetrias de género. No
entanto, persistem fontes de desigualdade social que atravessam e estru-
turam de forma diferenciada os quotidianos das mulheres, dos homens
e das familias (Torres e Silva, 1998), cuja identificacdo e questionamento
permitem inferir os seus efeitos e reflexos em termos das orientacoes das
respectivas trajectorias de vida, uma vez que a gestao quotidiana do tempo
contribui para delimitar a amplitude social daquelas trajectérias e, por
outro lado, o reconhecimento e a visibilidade social dos desempenhos dos
respectivos protagonistas (Perista, 1999 e 2002).

Entre a actividade profissional, o trabalho doméstico, os cuidados a familia
e 0s tempos desejados observa-se uma profunda assimetria, designada-
mente em termos de trabalho ndo pago, no espaco doméstico (Perista,
1999 e 2002). Relativamente a divisdo das tarefas domésticas e dos cui-
dados aos filhos e da analise do conjunto das entrevistadas, destaca-se
a nao participacao do homem nesta esfera do espaco privado. Mariama,
em uniao de facto apds divércio com um homem com o qual foi imposta
casar pelos seus pais, refere que a diferenciacao de comportamento entre
os dois homens tem por base a idade e acrescenta que, no caso do seu
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ex-marido, a sua entrada no mercado de trabalho em nada alterou a dis-
tribuicdo das tarefas domésticas e dos cuidados a filha.

“Fazemos os dois. Eu cozinho, o meu marido cozinha, limpo a casa, as
vezes ele também limpa. Fazemos tudo. As vezes sobra para mim a
cozinha e passar a ferro porque ele ndo gosta, as vezes ele cozinha e
cozinha bem, cozinha muito bem. [...] O meu ex-marido mais ditador
porque esse, até hoje, ndo sabe estrelar um ovo. Eu que cozinhava sem-
pre e fazia todas as coisas ld em casa. (...] Tem a ver com eles porque o
outro como era muito mais velho tinha outro tipo de mentalidade. [...] Eu
casei com ele aos 17 e ele jé tinha quase 40. [...] Este jg é mais aberto,
ja é mais, € mais dado para ajudar e perguntar-me ‘Precisas de alguma
coisa? Precisas de ajuda?’, essas coisas assim, o outro ndo. O outro é
marido que da tudo em casa e a mulher também tem que fazer tudo em
casa, cuidar da casa, cuidar dos filhos. (...] Mesmo quando eu comecei a
trabalhar, porque ele dizia ‘Olha, o teu, o que tu ganhas € para ti, faz o
que queres. Na minha casa ndo pées nada’(...] € uma forma de me dizer
‘Olha nao trabalhas que néo precisas’. Ou seja, ndo posso reclamar do
cansaco ou outra coisa assim porque tudo o que eu quero, ele faz para
mim e tudo o que ganhas era para ti. E a forma contraria de dizer ‘Olha
agora nao podes reclamar porque estas a trabalhar porque tu queres’.”
[Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

De destacar igualmente o caso de Isabel, cuja nao participacao do marido e
da propria se prende com o estado de salde daquele e o niumero de horas
de trabalho da prépria, por forma a garantir o Unico sustento da familia,
cabendo aos filhos a execucao das mesmas. No entanto, a propria refere
que na Guiné-Bissau as tarefas domesticas e os cuidados aos filhos eram
divididos por todos. A semelhanca de Isabel, também Antdnia refere que
na Guiné-Bissau o seu companheiro, ja falecido, participava na execucao
das tarefas domésticas e dos cuidados aos filhos, situacao que viu alterada
com o seu novo companheiro j& em Portugal. Por outro lado, Inés mencio-
na as estratégias de negociacao que usou, na Guiné-Bissau no inicio da sua
vida conjugal, para convencer o marido a participar na esfera doméstica a
semelhanca de Georgina, mas esta em Portugal. A externalizacao do tra-
balho doméstico, ou seja, o recurso a apoio doméstico profissionalizado,
provoca alteracoes na divisao de tarefas na esfera familiar, nomeadamente
no que respeita a divisao das tarefas domésticas e, revela logicas classistas
como podemos verificar nos casos de Inés, Paula e Rute, esta que inclu-
sive refere o factor idade enquanto justificativo para a nao participacao do
marido. Diferentes contextos sociais, no entanto, configuram alteracoes
diferenciadas na esfera familiar e, no caso de Portugal, a externalizacao do
trabalho doméstico tem ainda difusao restrita (Perista, 2002).
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“Eu praticamente é s trabalhar, de resto em casa € s6 por um recado
que é que é preciso, deixar um bocadinho de dinheiro & que eles que-
rem para quando faltar uma coisa para eles comprar. [...] E 0 pequeni-
no, pequeno-almoco, a loica do pequeno-almoco, ele é tem também as
coisas dele para fazer.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

“Ele faz pouco. Coitado, ele (& anda muito fora, trabalha muito e ir as
compras, dar as voltas da loja, ndo da para fazer nada em casa. Depois
ele também ndo sabe fazer nada, é que tribo, religido muculmana, para
eles o marido em casa ndo pode fazer nada. (...] Acho que é assim, por-
que homens muculmanos normalmente nao fazem nada em casa, nao
participa nas tarefas domésticas. [...] O ex-marido ajudava quase tudo,
ele também ndo era muculmano. [...] E, eu até lhe gozava que ele é poli-
valente. Ele fazia tudo, um pouco de tudo. Neste aspecto, é melhor que
este aqui. Este aqui ndo sabe mesmo, nao faz porque ndo sabe mesmo,
mas o outro nao, o outro fazia tudo um pouco, até cozinhar cozinhava
um pouco. As vezes ele levantava mais cedo, dizia assim Anténia, levan-
ta-te que jg tenho o pequeno-almoco pronto, vamos comer'.” [Anténia,
60 anos, 17 anos de residéncia em Portugal, 12° ano)

"Ja sabe que os maridos antigos ndo ajudavam. Vocés agora sdo esper-
tas [risos), procuram incentivar os maridos e tém que fazer isso mesmo.
Mas dantes ndo eram, mas ele claro, uma coisa ou outra faz, mas ja ir a
cozinha, sé quando eu fui operada a vista. (...] Al entdo [na Guiné-Bissau)
€ que ndo ajudava, porque tinhamos empregados (risos]). No principio,
quis ajudar, gostava e ajudava-me a limpar o pd, tudo muito bem. Mas,
os colegas é que, as vezes, extraviam as pessoas. Houve um dia que veio
um e encontrou-lhe, estavamos os dois ai, nao me lembro o que é que
estava a fazer, e ele estava a limpar o po da sala e houve um colega que
disse ‘E por isso é que ndo te vimos. Afinal, a D. Inés é que te prende
aqui’.” (Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“0 dnico trabalho doméstico que ele ajudava era limpar a loica. Eu lava-
va a loica e ele ia limpar ou entdo se eu tirar a roupa do estendal, ia
dobrar, mais nada. [...] Na Guiné néo, na Guiné (a tinha criado. Tinha (4
criado e tinha mulher que ia buscar a roupa e lavar e passar e levava
para casa.” [Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em Portugal, 42
classe)

“Ultimamente as coisas estao bem mais democraticas. O meu marido
faz o jantar quase sempre e a minha empregada faz o jantar das outras
vezes. Eu estou mais dispensada dos haveres do jantar. A lida da casa é
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a empregada que faz. [...] Porque ele ndo fazia nada, eu € que cozinhava
e depois pedi demissao na cozinha, mas agora eu estou tao sobrecar-
regada em termos de trabalho, ja ndo faco. [...] Ele era o homem da
casa, quer dizer, eu nunca lhe pedi para fazer nada, nunca achei que ele
tivesse que fazer as coisas, assim como nunca achei que eu tivesse que
mandar fazer. [...] Por ventura, ndo podendo chegar a casa a horas por-
que estou a trabalhar, ele nao me pede responsabilidades por nao ter o
jantar feito. Eu digo claramente, eu ndo estava a brincar, nao estava na
discoteca, estava a trabalhar eu respeito o teu trabalho, tu respeitas o
meu. Portanto, é uma coisa que, ao mesmo tempo que eu entendo que
ele com 67 anos de idade e com a educacao que ele tem, eu ndo o vou
por agora a descascar batatas e a lavar a loica, nem eu tive educacao
de que ele me devesse ajudar. Isto é uma questao também de idades,
ndo é. Na educacao que eu tive em casa, a minha mae fazia as coisas e
0 meu pai ndo, embora o meu pai também soubesse fazer. E no fundo é
um bocado isso que esté a acontecer agora na minha casa.” (Rute, 50
anos, 29 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

‘0 meu marido quer levar tudo na tradicao dele, mas eu nao aceito. Eu
digo Aqui o sistema € diferente, ndo hé tarefa de mulheres, ndo ha tarefa
de homem. Temos que fazer tudo como o sistema manda fazer'. Ele nao
gosta de tratar da filha, tem que ser eu. [...] Eu digo sempre Olha, ndo
se esqueca que tu ndo esta na Guiné. Aqui é Portugal, temos que fazer
tudo por igual, por isso vai tu tomar conta da sua filha porque eu estou
a fazer o jantar’. [...] Ele ia, mas cheio de raiva. Ndo gostava nada mas
olha, € assim. ‘Temos que aproveitar aquilo que achamos importante
aqui. Tudo tem que fazer igual porque eu sou mae e tu és o pai. O que
eu posso fazer para a minha filha, tu também podes fazer. Por isso ndo
me trata como se fosse sua empregada, porque eu nao vou tomar conta
da sua filha. Deixa chorar’. Ele tomava conta dela mas contra vontade.”
(Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

A divisao do espaco publico e do espaco privado remete-nos para as estra-
tégias de conciliacao do trabalho e da vida familiar por parte destas mulhe-
res, uma vez que elas enfrentam longas horas de trabalho e horarios ati-
picos. As tarefas domésticas sao, muitas vezes, delegadas nos filhos e os
tempos de lazer praticamente nulos, conforme vimos dos testemunhos
das entrevistadas. Relativamente aos cuidados as criancas, as mulheres
oriundas da Guiné-Bissau apresentam um leque variado de estratégias,
entre as que os centram em si proprias, as que os delegam extensiva-
mente, as que partilham essas responsabilidades com o marido ou com-
panheiro, as que deixam os filhos menores aos cuidados dos irmaos mais
velhos e ainda as que deixam as criancas sozinhas em casa. Inexisténcia
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ou indisponibilidade de redes de apoio a infancia e forte pressao do merca-
do de trabalho poderao estar na base das dificuldades sentidas por estas
mulheres, associadas a dificuldades econdmicas, isolamento social, fal-
ta de informacao, problemas de regularizacao e de habitacao e o préprio
mercado de trabalho da sociedade de acolhimento (Wall e José, 2004).
No entanto, é de salientar mais uma vez as ldgicas classistas inerentes
as estratégias usadas por estas mulheres. Rute, que recorre a respos-
tas existentes no mercado, exemplifica estratégias de mulheres com mais
recursos econémicos, contrariamente a Isabel que deixa os seus filhos em
casa sozinhos. E importante salientar que ambas enfrentam longas horas
de trabalho, diferenciando-se apenas nas estratégias adoptadas, fruto da
sua condicao socioecondmica.

Podemos pois concluir que a maioria das mulheres entrevistadas se afasta
do modelo de conciliacao entre o horario de trabalho e os apoios formais
ou informais nos cuidados as criancas. Tal esta, por um lado, associado a
nao participacao do homem nos cuidados prestados as criancas e a entra-
da das mulheres no mercado de trabalho j& na sociedade de acolhimento.
E. no entanto, de salientar a importancia que em Portugal se revestem
0s apoios prestados pelo terceiro sector nesta area e que constituem um
suporte fundamental para estas mulheres. Padroes de classe atravessam
as estratégias das mulheres em termos de conciliacao entre o trabalho e
0s cuidados as criancas, mas a segregacao ocupacional, a inexisténcia de
parentes proximos e as caracteristicas das actividades que desempenham
provoca um acesso desigual a estas redes de apoio (Wall e José, 2004).
De salientar que as criancas deixadas aos cuidados das avos enquanto
estratégia de conciliacao, é apenas possivel com a sedentarizacao dos
migrantes, situacao esta verificada em algumas das filhas das entrevis-
tadas. Um estudo recente (Torres e outros, 2001) concluiu que as redes
familiares nao substituem a mae ou os equipamentos publicos uma vez
que, na Grande Lisboa, o recurso exterior a creches, amas, infantarios
e jardins de infancia, entre outros, constitui a estratégia mais utilizada,
pelo menos nos casos em que as maes trabalham fora de casa. Situacao
diferente verifica-se quando remetemos a andlise para o nivel nacional
onde figura a mae enquanto principal solucao para a guarda das criancas,
afigurando-se uma de duas situacoes, ou aquelas ficam sozinhas em casa
ou acompanham as maes ao local de trabalho.

Outro aspecto a salientar é a participacdo dos filhos nas tarefas domés-
ticas, apesar de, em alguns casos, a sua divisao ser diferenciada confor-
me se trate de rapazes ou raparigas, ou por idades. Ora, a socializacao
diferencial dos géneros assegura a reproducao simboélica da dominacao
masculina (Bourdieu, 1999), ou seja, pode verificar-se a reproducao dos
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estereotipos de género das praticas de afectacao de tempos ao trabalho
nao pago entre as geracdes mais jovens (Perista, 2002).

‘Rapazes e raparigas. Rapazes tomam conta de limpar a casa, rapari-
gas ajuda a mae na cozinha, passar a roupa a ferro, (...] fazer rendas,
bordados, importante aprender costume. (..] Rapazes aprendem sé a
limpar a casa e depois é jogar & bola.” (Fatima, 54 anos, 12 anos de
residéncia em Portugal, 6° ano)

‘Mas cada semana, uma faz uma coisa, desde o rapaz... o mais novito
nao faz, porque ele ? ano, nado faz. Um lava a loica esta semana, outra
limpa, a mais velha é que faz o comer porque eu entro as trés e saiu
so as dez. [...) O rapaz ndo sabe ainda cozinhar. A menina é que come-
cou agora a aprender de 13 anos mas o rapaz também lhe vou ensi-
nar a cozinhar, ja sabe fazer arroz, mas vai ter que fazer tudo. A mais
velha é que ja faz.” (Guilhermina, 48 anos, 18 anos de residéncia em
Portugal, 12° ano)

Ha uma relacao directa entre actividade feminina no exterior e capacidade
de decisdo e negociacdo no seio do casal (Torres, 2002a). Relativamente
aquela, verifica-se uma forte participacao da muther, conforme podemos
verificar nos seguintes excertos.

‘Bom, eu comigo normalmente eu é que sou a cabeca grande da casa,
ai isso é verdade. Eu faco as previsdes todas certas. E eu digo ‘Se vocés
nao cumprirem o que eu digo, vao ver, vai dar tudo mal. [..] E, mas ele é
cabeca mais dura. E, ndo gosta de reconhecer as coisas, mas é verda-
de.” [Anténia, 60 anos, 17 anos de residéncia em Portugal, 12° ano]

“F assim o meu marido é aquelas pessoas que, na maior parte das coi-
sas, eu é que decido porque ele limita-se a ‘Esta bem esta, esta tudo
bem’, e eu ‘Olha ndo, ndo pode ser assim. A tua mente, a pessoa tem
que questionar as coisas, tem que recusar, tem que tomar decisgo. Nao
posso s eu a decidir. Assim também né&o da’. Por acaso em relacao a
decisdo da casa, eu é que decido na maior parte dos casos.” (Georgina,
36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

“Eu tenho muito pouca dificuldade em decidir e o meu marido tem mui-
ta dificuldade em decidir, portanto eu respeito, por uma questao de
educacao religiosa, eu respeito as decisoes que ele toma. Na pratica
sou eu que as tomo, mas ele tem conhecimento delas, ele participa.
Nés falamos sobre os assuntos e se ele tiver objeccdo ele coloca, se ndo
tiver objeccao, eu decido. Ja foi alvo de problemas porque ele achava

Susana Miguel Godinho

105




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

que eu estava a ter uma posicdo dominante e eu expliquei-lhe assim
A minha vida é tomar decisées, ndo tenho dificuldades nenhumas em
tomar decisoes, eu vivo a tomar decisoes portanto quando tiveres algu-
ma coisa diz porque se nao disseres eu vou decidir’. Essa parte esta
muito clara, ele sabe tudo e se ele ndo diz nada eu decido.” (Rute, 50
anos, 29 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

A adaptacdo ao novo meio apo6s a migracao leva as mulheres a reinterpre-
tarem alguns simbolos da sua cultura de origem, como, por exemplo, o
vestuario. Mas, em contexto migratério, verifica-se sobretudo a coexistén-
cia entre vestuario tradicional e vestuario ocidental, sendo aquele utilizado
de acordo com os contextos ou as pessoas, em espaco publico e privado
ou indiferenciadamente de acordo com o clima. Contextos de sociabilida-
de alargada como cerimdnias, rituais ou dias festivos ou simplesmente
momentos de encontro intra-étnicos sao os lugares privilegiados para o
uso do vestuario tradicional.

‘Néo, dia-a-dia ndo. Uma vez ou outra. Como da outra vez que fomos a
ACIME, eu tinha aquela roupa da Guiné e um dia também tinha uma coisa
ali no bairro também vesti roupa da Guiné. No dia que recebemos o pre-
sidente também vesti roupa da Guiné. Engracado, na Guiné ndo gostava
de usar essas roupa. Agora uma vez ou outra sinto vontade de vestir.”
(Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

“Dia-a-dia vestimos, como se veste ca. [...] E a mesma coisa porque a
gente ja estava habituado, uma funcionaria naquela altura nao deixava
vestir as roupas tradicionais, portanto nds que j& éramos funciondrias
desde o tempo colonial, ficamos com aquele habito, é sd vestir roupas,
como se veste uma portuguesa. Vestimos assim, homens com fatos e
gravata, se nao quiser usar gravata porque la também é muito calor,
veste calca e camisa. [...] A pessoa quando chega a certa idade a cabeca
vira para a terra, nao é. Eu agora com a idade uso mais, dantes quando
era mais nova nem ligava, nem me lembrava mesmo de vestir trajes
africanos. Era s6 saia, blusa, calcas, mas agora ja uso muita roupa afri-
cana. (...] Mando buscar, é mais barato e também (& ha mais pessoas
que sabem fazer melhor.” [Anténia, 60 anos, 17 anos de residéncia
em Portugal, 12° ano)

“Quando ia trabalhar ou coisa parecida, podia fazer isso porque ha mui-
tas que fazem, mas ja como lhe disse eu sou muito esquisita, penso
assim. E nem qualquer roupa também, néo visto. (...] Agora nesta época
de verao, ja visto. Quando temos um, por exemplo, para ir a casa da
minha amiga ou coisa parecida, eu visto, vou e estou la com eles ou num
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almoco, ja vou & africana.” (Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

‘Nao da por causa do frio. No verdo ndo. Nao serve, por exemplo, se
eu estou a trabalhar. Também se calhar quando estou a trabalhar ja
ndo da para ir com roupa. E levo um saco, vou até ao pé da mesquita, €
daquelas tipo vestido, chegas ali enfias na cabeca (risos). (...] Na Guiné
usava e também usava calca, blusa, é igual. Em relacdo a isso é igual
a ca.” [Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Muculmanas? Uso. E assim, nas nossas festas, nas nossas cerimo-
nias usamos, dia-a-dia também. No verdo uso. Tenho bastantes, uma
mala tao grande ali. E pronto uso o dia-a-dia. No verao entdo uso mais
porque agora de Inverno ndo, agora de Inverno ndo da. Tenho bastante,
tenho muitas roupas nossas. [...] Na Guiné também é a mesma coisa.
Uso as nossas, uso calcas ou saias, o que for preciso. Uso qualquer
coisa, o que me der jeito. Na Guiné é que dava para vestir todo o tempo
roupas, as nossas roupas porque é calor, ndo é como aqui que tem frio.”
(Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Os casos de Rute e Paula, ambas mais velhas e que sairam ha mais tempo
da Guiné-Bissau, constituem dois exemplos em que o contexto migratorio
nao alterou as suas praticas e se, estas ja nao usavam vestuario tradicio-
nal, o mesmo teve continuidade em Portugal. A semelhanca das condicoes
que atenuam as filiacoes étnicas, encontramos igual correspondéncia no
caso dos simbolos da cultura de origem, como é o caso de vestuario tradi-
cional. Falamos em estatuto social mais alto na Guiné-Bissau e no pais de
acolhimento, associado ao perfil social mais favorecido, a escolaridade, a
origem urbana e ao estatuto profissional (Machado, 2002).

‘Na Guiné ndo era habito usar, portanto isto foi depois de eu ter saido.
Eu estive la agora, ha cerca de 4 anos, e usei alguns mas ndo eram
daqueles muito étnicos. Nao me sinto muito a vontade, mas por isso
é que eu acho que, por exemplo, aqui em Portugal ndo era capaz de
sair com roupas africanas a trabalhar. [...] Quando eu cresci na Guiné,
a Influéncia dos portugueses era demasiado grande e nao se vestia.”
(Rute, 50 anos, 29 anos de residéncia em Portugal, licenciada)

‘Néo gosto. Eu desde que nasci nunca tinha vestido aquelas coisas.
Nem a minha mae. Nao, a minha mae nunca usou. Era vestido ou sala.
[..] A familia ndo usava. Na Guiné, antigamente, aquelas roupas tipi-
cas... que eu nunca... ndo foram criados naqueles usos e costumes.”
(Paula, 72 anos, 23 anos de residéncia em Portugal, 42 classe)
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Verificamos, assim, para além da coexisténcia entre vestuario tradicio-
nal e vestuario ocidental, a reinterpretacdo das praticas e representacoes
em contexto migratério. Também a forma como estas mulheres usam o
seu tempo, para além do trabalho, das tarefas domésticas e dos cuidados
aos filhos, é exemplificativo dessa reinterpretacdo. Se, grande parte das
entrevistadas refere o factor tempo disponivel enquanto elemento dife-
renciador das suas praticas, em termos de ocupacao do tempo, entre a
Guiné-Bissau e Portugal, por outro lado verifica-se igualmente uma quase
total auséncia de actividades de lazer, sendo os tempos livres ocupados,
sobretudo, em visitas a familiares e participacdo em festas ou cerimdnias
intraétnicas. Por outras palavras, as “préticas de sociabilidade traduzem-se
nas visitas, no «djumbai», na troca de presentes, nas confraternizacoes de
fim-de-semana, nas festas que comemoram os varios momentos do ciclo de
vida familiar, nos rituais da morte e nas festividades requladas pelo calenda-
rio religioso. Podem ter um caracter restrito ou alargar-se a parentes mais
afastados ou a amigos e vizinhos, preferencialmente guineenses” (Quintino,
2004: 182).

“Olha, nds aqui, eu por acaso ca no bairro temos poucos conterraneos
e familias moram mais para fora do bairro. Mas qualquer coisa a gen-
te se encontra, qualquer comemoracao a gente encontra sempre ou
entdo, em qualquer casa, qualquer festa. Ndo ha tempo, como vocés
sabem, essa vida nao facilita, nao ha tempo. Mas assim fim-de-sema-
na a gente se encontra sempre. [...] A gente encontra sempre quan-
do morre uma pessoa mesmo que fosse la na terra, familia como por
exemplo um familiar meu se morrer (4, eles vém todos para me visitar.
[...] E qualguer cerimdnia, assim, qualquer celebracdo de baptismo dos
meninos ou casamento, a gente sempre encontra e fazemos também a
nossa comida tipicamente. Matamos saudades, conversamos, danca-
mos, brincamos.” (Guilhermina, 48 anos, 18 anos de residéncia em
Portugal, 12° ano)

‘Porque tenho que fazer um esforco, porque de sequnda a sexta, por-
que eu trabalho ao sabado, e sabado tenho que ir a patroa, sair de la as
sete da tarde e depois dai tenho que vir a correr, as vezes temos uma
reunido, um assunto de tratar da associacdo, pronto tem que estar la.
E muitas horas, arranjo sempre um bocadinho tempo para fazer uma
actividade.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9°
ano)

‘Ao fim-de-semana é dar uma faxineira ai casa e logo no domingo é

marchar. Tomar banho e vestir nossa roupa de Africa, sai, hoje é ali,
amanha € la, reunir na casa duma pessoa e vamos la comer e beber
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qualquer coisinha. [...] Eles convida, comunica, a gente vai. Vale de
Amoreira, Moita, linha Sintra, qualquer zona. Aqui também quando ha
uma coisa, nds convidamos, eles também vem aqui.” (Llcia, 58 anos,
16 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

A crescente aproximacao e igualdade entre os conjuges estd na base
da emergéncia de um novo ideal relacional baseado no valor da rela-
cado (Giddens, 1992) mas, sexualidade e amor s3o construcbes sociais
(Kaufmann, 1993), sendo a construcdo social do sentimento amoroso
uma marca da modernizacao das sociedades ocidentais consequéncia da
individualizac3o, ou seja, o investimento da realizacdo individual (Aboim,
2006). Se, por um lado, assistimos a processos de sentimentalizacdo da
vida familiar (P. Ariés in Aboim, 2006) na estruturacado da conjugalida-
de, por outro lado, é preciso notar que as varias semanticas do amor se
reactualizam nos discursos individuais de formas especificas e apelando
a conjugacao de varios processos sociais como a valorizacdo da igualda-
de de género, a realizacao individual ou mesmo a intimidade negociada e
construida. Fica por esclarecer o papel da igualdade entre os conjuges no
sentimento amoroso e na sexualidade, entre os migrantes.

CAPITULO IV - ELEMENTOS DE IDENTIDADE CULTURAL

1. TERRITORIOS LINGUISTICOS

A lingua “como simbolo e expressdo da sua identidade e, portanto, de
diferenciacao relativamente aos outros grupos (maioritarios) que vivem
no interior do mesmo Estado” (Maia, 2003: 377, é um traco cultural que
diferencia migrantes das populacoes da sociedade de acolhimento e tem
uma importancia central nas interaccoes daqueles com o meio envolven-
te. Mas, se a grande maioria dos migrantes em Portugal provém de paises
luso6fonos e como tal com contrastes linguisticos menos acentuados, tal
nao significa ser sempre falante de portugués. A Guiné-Bissau, que tem
por base o portugués, tem o crioulo como veiculo privilegiado de comuni-
cacao em diversos contextos, com excepcao dos circulos institucionais e
oficiais onde o portugués é obrigatorio. Em contexto migratorio, o crioulo
mantém a sua expressao na comunicacao intra-grupo. Acresce o facto
de a Guiné-Bissau ser igualmente um mosaico linguistico, onde se des-
tacam varias linguas de acordo com as diferentes etnias que compdem o
pais. Conforme referido previamente, a emigracao guineense apresenta
uma forte selectividade social, onde a lingua também presta o seu papel
nessa selectividade, e aquele mosaico esta longe de ser transposto na
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integra para a sociedade de acolhimento dos migrantes. Os migrantes
guineenses em Portugal caracterizam-se pela “universalidade do uso do
crioulo, o dominio alargado do portugués e a secundarizacao das linguas
étnicas” (Machado, 2002: 265). Na Guiné-Bissau, as entrevistadas referem
um uso generalizado do crioulo acompanhado do uso secundario da sua
lingua étnica, sendo o portugués remetido para outros contextos como,
por exemplo, a sala de aula na escola.

"A gente fala portugués so na escolas, sessao publicas, mas em casa
€ so crioulo, cada qual fala etnia dele.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

"Em casa dos meus pais nds falavamos crioulo com a minha mae, por-
tugués com o meu pai. Ele falava crioulo de Cabo Verde, nds faldva-
mos em crioulo da Guiné e ele respondia em crioulo de Cabo Verde. [...]
Sempre falamos as duas linguas em casa e no liceu optavamos muitas
vezes por nao falar crioulo. Era proibido, tinhamos falta e éramos casti-
gados e podiam pedir mesmo a suspensao por falar crioulo. Era proibi-
do falar crioulo, em todo o lado estava escrito fale em portugués, pense
em portugués’. [...] Nés falavamos crioulo na rua, salamos da porta do
liceu e falavamos crioulo, entravamos na escola e faldvamos portu-
gués. A maior parte das pessoas era bilingue, nao tinhamos problema
nenhum em falar uma lingua e outra. [...] Hoje fala-se mais crioulo, 90%
das pessoas falam crioulo e falam muito mal o portugués, mesmo em
Bissau e nds falavamos bem as duas linguas, falavamos bem crioulo e
falavamos bem portugués. [...] O crioulo sempre foi a lingua de domi-
nacdo e as outras etnias falavam crioulo. A maior parte das pessoas
falavam crioulo e a lingua da sua etnia mas a lingua que unia realmente
todos os guineenses sempre foi o crioulo com sotaques diferentes, mas
o crioulo era o que todos faldvamos.” (Rute, 50 anos, 29 anos de resi-
déncia em Portugal, licenciada)

“Na minha casa, por exemplo, so se fala fula porque o meu pai ndo deixa
ninguém falar crioulo. S6 se fala & crioulo quando vem uma pessoa de
fora ou que nao seja fula. O meu pai nao, crioulos assim nao, porque eu
falo fula bom e é assim, so se fala fula e falamos crioulo também entre
nds assim amiguinhas ou quando vem uma pessoa estranha. Portugués
a gente fala na escola, a gente (4 estuda em portugués.” (Mariama, 31
anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“E mais é crioulo. E no capital é mais € crioulo. Eu falo fula gracas ao
meu cunhado e um tio que é fula. Desde pequeno que falo fula, mas em
casa a minha irma nao falava fula connosco, falava era crioulo. E aquela
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situacdo, em Bissau é tudo crioulo, as pessoas é mais crioulo que qual-
quer lingua. So falava fula com o meu cunhado.” [Nafanta, 29 anos, 10
anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

Em contexto migratoério o uso das diferentes linguas adquire significados
diferenciados de acordo com o contexto e os individuos envolvidos na inte-
raccao. Destaca-se primeiramente o uso do crioulo entre adultos e em
contextos intra-étnicos, uso esse que se altera para o portugués quando
se verifica a presenca dos seus descendentes, sobretudo as criancas em
idade escolar. No entanto, o uso doméstico do crioulo € menos expressivo
do que nas relacdes intra-étnicas uma vez que, embora a comunicacao
entre adultos possa continuar a fazer-se em crioulo, a presenca de crian-
cas privilegia o uso do portugués. A analise do conjunto das entrevistadas
parece evidenciar o uso generalizado do crioulo mesmo entre aquelas com
elevado capital escolar ou que fizeram cursos universitarios em Portugal
como é o caso de Rute e Georgina.

"Em casa é o crioulo, uma vez ou outra falamos manjaco mas o meu
marido nao sabe falar manjaco, mas ele percebe tudo porque os man-
jacos e os mancanhas tém parecenca em linguagem, é quase idéntico.
[.] Mas com a pequenina falamos portugués. (...] O crioulo é uma lingua
que esta muito proxima ao portugués, o crioulo estraga o portugués. As
vezes eu erro em falar sem perceber, principalmente no género. Crioulo
é tudo masculino, as vezes a pessoa erra sem dar conta porque esta
muito préximo ao portugués. Para ndo estragar o portugués, nds nao
falamos para ela o crioulo. Mais tarde ela pode perceber mas nao vou
deixar para falar. [...] Mais tarde ela pode escolher, mas logo & partida
ndo aceito nem para falar com ela nem manjaco, nem mancanho. Até
as vezes, quando a minha irma falava para ela manjaco, eu dizia assim
‘Olha, nao fala com ela manjaco porque ela é portuguesa, ela nao é
manjaca’.” (Georgina, 36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal,
licenciada)

Mesmo em contexto profissional e, sobretudo em sectores onde se verifica
uma forte presenca de migrantes, o portugués tende a ser dispensado em
detrimento do crioulo. No conjunto das entrevistadas, a grande maioria ten-
de a escolher a lingua de acordo com o interlocutor, privilegiando a lingua
étnica (para os casos em que falam), seguidamente o crioulo e por fim o
portugués. Tal aplica-se a todos os contextos, com excepcao da presenca de
criancas sobretudo em idade escolar conforme previamente referido, uma
vez que para "grande parte dos guineenses, o portugués é mais visivelmente
uma lingua instrumental que manipulam nas suas deambulacdes na socie-
dade de acolhimento e que lhes facilita 0 acesso aos recursos disponiveis,
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sobretudo no mundo do trabalho” (Quintino, 2004: 264). Visto o uso generali-
zado do crioulo, sobretudo entre adultos e em contextos intra-étnicos, o uso
do portugués depende do contexto e do interlocutor. O exemplo mais ébvio
é o das familias mistas com portugueses onde o uso da lingua portuguesa
tem lugar importante, se ndo mesmo central como é o caso de Paula, casa-
da com um portugués.

“Na Guiné o meu marido ndo deixava os filhos falar crioulo. [...] Sempre
portugués. O meu pai também era sempre portugués. Nao falava criou-
lo, nao deixava. O meu marido ndo deixava os mitdos falarem, eles fala-
vam com os criados quando o pai ndo estava em casa, mas quando o pai
estava em casa, portugués. [...] Disse que o pai dele também em Cabo
Verde ndo deixava falar crioulo. (...] Era se calhar quando eles vieram
para estudar, nao tiveram dificuldades. Eu falava crioulo e falava portu-
gués falava com um portugués, mas com guineense eu falo crioulo. {...)
Eu cd em Portugal sé quando encontrava com alguma guineense que eu
falo crioulo. [...] Normalmente € o portugués.” (Paula, 72 anos, 23 anos
de residéncia em Portugal, 42 classe]

Em termos de uso de linguas étnicas em contexto migratério destacam-se
os muculmanos e os manjacos, com as entrevistadas de etnia fula e man-
jaca a serem as Unicas a usar aquelas. Para a utilizacao das linguas étni-
cas contribui a presenca de familiares mais velhos e um possivel retorno
a Guiné-Bissau, factores que justificam igualmente a transmissao de sim-
bolos de identificacao cultural, neste caso a lingua étnica, aos seus des-
cendentes. Estas mulheres estao, pois, entre o desejo de perpetuar heran-
cas culturais, através da transmissao aos seus filhos dos tais simbolos, e
0s possiveis ganhos, em termos de escolaridade, com o bom dominio do
portugués. As linguas étnicas representam para estas mulheres a memo-
ria familiar e um passado linguistico e cultural (Quintino, 2004). Apesar
de o portugués ser a lingua mais falada com os filhos, a transmissao das
linguas étnicas constitui uma preocupacao por parte destas mulheres,
embora o crioulo possa substituir a utilizacao daquelas.

0 meu pai telefona-me, falo com ele essa lingua, depois o meu pai fica
ralhar comigo porque eu ndo falo a nossa lingua com as criancas, por-
que as criancas ndo sabem. Até a minha mais velha foi no ano passado a
Franca, quando veio eu fiquei parva, chegou em casa comecou so a falar
aquela lingua, porque (& em Franca so falam esta lingua e o francés
com os middos. [...] Ela chega la (Guiné-Bissau), tem que falar manjaco,
se ndo falar manjaco as pessoas nao percebem crioulo ou nao falam.
[..] O crioulo também € importante porque toda a raca da Guiné fala o
crioulo.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)
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‘Mas eu como quero que aprendam [os filhos] um bocadinho de crioulo
ou fula. Fula estou a ver que ja nao tenho hipdtese. Eu acho que uma
pessoa quando sair duma terra ou um pais, minimamente tem que
saber representar aquilo. E representar um pais ou ser um fula por
exemplo, dos minimos é falar fula, realmente saber ser fula, é isso. [...]
Aqui com o Bubacar falo, até aprendi muita coisa aqui, sobretudo da
fula. E muitas palavras que eu ndo sabia, 0 que eu sabia era minimo e
aqui realmente estou a aprofundar muito. Até ja a escrever ja em fula,
que eu nunca pensava.” (Nafanta, 29 anos, 10 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

“Falo também fula so quando vejo uma pessoa que € fula e falamos
em fula, as vezes. 0 meu marido também as vezes falamos em fula, a
minha sogra so fala fula e ela agora esta aqui ha T més e tal, ela s¢ fala
fula, nao percebe crioulo nem nada. Ela mesmo é de Guiné mas nao é
de Bissau, € [a do interior e sé fala fula. Falo essas linguas todas. [...]
Com o meu filho falo crioulo, falo portugués, falo fula, coitadinho (risos).
Falo as 3 com ele e ele percebe. [...] A mais velha fala crioulo mas fula
nao percebe nada. Para corrigir o erro de ela nao falar fula, por isso é
que o pequenino ja esta habituado a ouvir as nossa conversas em fula.
[...] Foi porque muitas vezes quando estamos na nossa comunidade ela
fica tipo excluida, ndo esta a perceber o que € que os outros falam e
isto ndo é, ndo digo que é feio, mas eu acho que qualquer cultura que a
pessoa tenha tem que ensinar os seus filhos porque nunca se sabe. (...]
Néo digo ja o crioulo porque é assim, o crioulo é comum, o portugués é
necessario, convivéncia com outras criancas, e fula é entre nés. Nao é
bonito porque entre nds, as pessoas mais velhas que tém aquela coisa
de tradicdo e chegam para ti e sabes que és fula nao fala crioulo nem
portugués, dirige-te mesmo em fula. E é bom que uma crianca conheca
mesmo as suas origens, nasceram aqui mas eu nao nasci aqui e é bom.
Eu acho necessario ensinar a falar fula ou crioulo. Portugués aprendem
porque tém que ir para a escola e tem de estudar, duma forma ou de
outra aprendem portugués. Sai daqui em casa a falar crioulo, fula e
portugués tudo ao mesmo tempo [risos].” (Mariama, 31 anos, ha 15
anos em Portugal)

Diferencas de origem sociocultural, de redes de relacionamento, de tipos
de familia e de tempo de residéncia estao na origem de variacoes de pra-
tica linguistica. Familiaridade das familias de orientacao com a cultura e
a lingua portuguesa no contexto da Guiné colonial e incidéncia de fami-
lias mistas ou de individuos com insercoes sociais e profissionais com
o Estado colonial fazia com que o portugués concorresse com o crioulo
até na comunicacao em espaco doméstico, chegando mesmo algumas
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familias a incentivar ou impor o uso de portugués como pratica. Se somar-
mos estas afinidades de origem aos contactos com portugueses em con-
texto migratério, ao prolongar do tempo de residéncia e a existéncia de
filhos nascidos e/ ou criados em Portugal, verificamos o uso generalizado
do portugués. As praticas linguisticas variam igualmente entre homens e
mulheres, entre classes e filiacdes étnicas (Machado, 2002).

Esta pesquisa nao o permite inferir, uma vez que foi condicao de seleccao
das entrevistadas a capacidade de expressao em portugués por forma a
possibilitar a entrevista, nao obstante, a existéncia de niveis diferenciados
de dominio da lingua, mas Fernando Luis Machado (2002) concluiu que a
grande maioria dos migrantes é capaz de se exprimir em portugués, efeito
de socializacoes escolares e profissionais, facto que reforca a ideia previa-
mente avancada do caracter selectivo da emigracao guineense. Mas falar
portugués, falar crioulo ou falar uma lingua étnica nao sao praticas unifor-
mes distribuidas dentro da populacao migrante guineense, elas revelam
sim diversidade interna.

O reconhecimento de dificuldades no uso do portugués é igualmente visi-
vel no discurso de algumas das entrevistadas. A desigualdade de desem-
penhos no uso do portugués confirma o sentido geral das praticas linguis-
ticas identificadas previamente e remete-nos para o quadro linguistico da
Guiné-Bissau. Resta desenhar possiveis linhas de evolucao futura, com o
prolongamento do tempo de residéncia a trazer consigo maior dominio do
uso do portugués, fruto do alargamento das sociabilidades. Ora, se tiver-
mos em conta o facto da quase totalidade das entrevistadas privilegiar
0 uso do portugués com os seus descendentes e o facto de as sociabi-
lidades destes serem mais inter-étnicas que as dos seus ascendentes,
sobretudo fruto do prolongamento do trajecto escolar, podemos concluir
que o espaco do portugués serd maior nas geracoes daqueles do que na
dos seus ascendentes. Tal conclusdo nao descura o uso do crioulo ou das
linguas étnicas por parte dos descendentes. Podemos concluir que, ape-
sar da complexidade de factores que influenciam as praticas linguisticas,
se verifica um uso progressivo do portugués com o aumento do tempo de
residéncia em Portugal e fruto da socializacao dos filhos na escola. Por
outro lado, as linguas étnicas diluem-se com a frequente utilizacdo do
crioulo. Importa, por fim, referir que, apesar de o arabe ser a lingua oficial
comum para os muculmanos em geral, nenhuma das mulheres mucul-
manas entrevistadas expressa-se ou compreende a lingua para além dos
vocabulos que fazem parte das oracoes.
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2. IDENTIDADE RELIGIOSA: REPRESENTACOES E PRATICAS

As crencas e praticas religiosas constituem elemento de distintividade
cultural entre individuos e, em Portugal, verifica-se uma correlacao entre
migracoes e diversificacao de publicos religiosos, embora mais reduzida
em termos de diversidade e dimensao que outros paises como a Franca ou
a Alemanha, para citar apenas alguns exemplos. Porque os migrantes sao
menos, tém origens menos variadas e estdao essencialmente concentra-
dos nos distritos de Lisboa e de Setubal, essa alteracao do panorama reli-
gioso s ai é sensivel (Machado, 2002). Em termos de identidade religiosa,
a Guiné-Bissau aponta para uma maioria de animistas, seguida de um
sector consideravel de filiacao isldmica e um pequeno nimero de cato-
licos, confinados sobretudo aos centros urbanos, nomeadamente Bissau
(Machado, 2002).

Quadro 11 - Auto-identificacao religiosa das entrevistadas

Nome Auto-identificacao religiosa
Anténia Catolica
Isabel Catolica
Licia Catolica
Ndira Evangélica
Guilhermina Catolica
Fatima Catolica
Georgina Catélica e Animista
Paula Catolica
Inés Catolica
Mariama Muculmana
Nafanta Muculmana
Rute Evangélica

Perante este cenario, da analise do conjunto das entrevistadas verifica-
mos que sete se auto-identificam enquanto catélicas, uma enquanto cato-
lica e animista, duas enquanto muculmanas e, por fim, duas enquanto
evangélicas. Mais uma vez estamos perante a selectividade da migracao
oriunda da Guiné-Bissau. Podemos assim afirmar que as continuidades
culturais do tipo religioso nao se iniciam apenas com a migracao, embora
se possam reforcar ou reduzir, elas sao também resultado de afinidades
historicamente construidas no tempo colonial (Machado, 2002). Factor
diferenciador da Guiné-Bissau face aos restantes paises dos PALOP ¢ a
incidéncia das etnias muculmanas, fulas e mandingas.
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Verificam-se desfasamentos entre auto-identificacoes religiosas e pra-
ticas, sendo que todas as entrevistadas afirmaram frequentar locais de
culto, embora com regularidades diferenciadas, com um envolvimento
religioso maior entre muculmanas e evangélicas. Verifica-se igualmen-
te que, as circunstancias da imigracao, por um lado, favorecem a pratica
religiosa das muculmanas, uma vez que estas referem nunca ter entrado
num local de culto na Guiné-Bissau, pois, tal esta restrito aos homens e as
mulheres mais velhas, por outro lado, podem levar a uma pratica menos
regular entre as mulheres catdlicas fruto da organizacdo dos seus quoti-
dianos. Mas, a estes factores, ha que acrescentar outros como a solidao
enquanto factor de favorecimento e a inexisténcia de locais de culto nas
areas de residéncia, sobretudo no caso das muculmanas, ou a impossibi-
lidade de transpor certas praticas na sociedade de acolhimento enguanto
factores dissuasores. E de salientar a existéncia de outros locais de culto,
organizados em circulos mais pequenos que o caso da Mesquita Central
de Lisboa por exemplo, onde individuos de origem guineense se juntam
(Tiesler, 2005), tal é a “relacdo, teoldgica e identitaria, entre o ser mucul-
mano e o cumprimento da oracdo em comunidade, que o estabelecimento
de um local ou sala de culto é invariavelmente a primeira e mais elementar
expressao da identidade religiosa das minorias isldmicas, ou, pelo menos, da
sua afirmacdo enquanto tal” (Vakil, 2003: 414).

‘Na Guiné, o curioso é que as meninas da minha idade ndo podem ir
a Mesquita porque sdo muito jovens. Quando se é muito jovem nao se
pode ir @ mesquita, sé umas mulheres assim de certa idade é que pode
ira mesquita. [...) Tipo, agora assim como eu estou, ndo, tem que ser um
bocadinho mais velha para ir @ mesquita. [...] L3, criancas assim miudi-
nhas pode ir, pequeninas, nao a partir dos 12, 15 anos, ndo, porque dizem
que ndo é bom, porque é isto, mais aquilo. S3o coisas que as pessoas ja
ouvem desde crianca e interiorizam aquilo, mas aqui ja foi diferente.”
(Mariama, 31 anos, 15 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Aigreja ndo. Nao sei, dizem que a mulher tem que ter uma certa idade
que € para ir a mesquita. Mas aqui pronto, por causa da imigracao tam-
bém a pessoa ficar sozinha em casa.” (Nafanta, 29 anos, 10 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

“Ele as vezes até ralha comigo Antdnia, eu ndo posso estar so a fazer
oracoes em casa, quando antes ias a igreja todas as semanas, agora nao
vais, so estas em casa. Uma pessoa tem que ir a igreja, tem que mani-
festar a sua religido’. [...] La frequento mais a igreja do que cd. Eu ndo sei
porqué, nao sei explicar mas la chego e estou na igreja todos os dias. Aqui
falto @ missa, la nao falto. Também deve ser porque la também néo faco
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nada.” [Antdnia, 60 anos, 17 anos de residéncia em Portugal, 12° ano)

“"Eu sou catélica e animista, também faco ritual do manjaco por isso
posso dizer que tenho duas religido. Aqui nao da para praticar, so se
for a cerimodnia de fazer cerimdnia quando morre alguém na Guiné.
Sentamos, convivemos, trazemos aquele vinho, comida para dar aos
nossos antepassados, isso ja posso. £ uma coisa que normalmente nos
fazemos aqui, o resto das coisas ndo dé. [...] E assim, nos primeiros
anos quando cheguei aqui ia mas depois devido ao factor tempo nao
dava. Mas mais tarde eu vou retomar.” (Georgina, 36 anos, 11 anos de
residéncia em Portugal, licenciada)

O papel da religido na vida destas mulheres reveste-se de multiplos signi-
ficados, como sendo o seu caracter protector ou a sua relevancia na edu-
cacao dos filhos, como podemos verificar nos seguintes excertos.

“Para mim é muito importante porque é assim, porque eu, além de ser
educado com a minha avé que falava muita coisa, contava-me muita
coisa, mas também acho que a religido também ajuda muito a passar
bem. Dos filhos ha criancas que gostam de ir a igreja, ndo sei como é
aqui, mas na Guiné é raro as vezes, as criancas serem encaminhado
para 4, desviado para ter outro vicio, assim fora.” (Isabel, 41 anos, 11
anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

‘A minha religido? Claro que é importante porque, por exemplo, a igreja
tem um papel muito importante porque ajuda a educar as crian¢as para
nao ter comportamento desviante, ajuda muito.” (Georgina, 36 anos, 11
anos de residéncia em Portugal, licenciada)

Por fim, destaca-se a identificacao catdlica enquanto vector de continui-
dade cultural com a sociedade portuguesa, mesmo acompanhada por
praticas a margem do catolicismo oficial como os ritos de passagem e
0 recurso a especialistas da manipulacao do oculto e do sobrenatural,
e o islamismo enquanto vector de contraste. Importa, no entanto, con-
siderar que as filiacoes religiosas, por si s, ndo tém caracter decisivo
no espaco da etnicidade, mas apenas se combinadas com a orientacao
das sociabilidades e contrastes culturais por si s6 nao sugerem margi-
nalizacdo (Machado, 2002 e Tiesler, 2005), podendo mesmo encontrar-se
uma variedade de “niveis e graus de islamizacdo e de cristianizacao torna
as fronteiras entre estas categorias muito fluidas, podendo, por exemplo,
considerar-se «criston» desde um crioulo catolico que raramente participa
nas cerimonias de animistas até a um manjaco animista que associa alguns
rituais catélicos” (Quintino, 2004: 276).
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CAPIiTULO VIl - PROJECTOS E ESTRATEGIAS: CONTEUDOS E
SINGULARIDADES

A orientacdo dos projectos estad expressa no modo como os individuos con-
cebem a sua trajectéria migratéria. Por exemplo, a perspectiva de mobi-
lidade social ascendente tende a forjar, num primeiro tempo, projectos
de imigracao mais direccionados para o material e para o curto prazo.
Mesmo que a prmupal razao na base da decisao de emigrar nao seja de
natureza econdémica como € o caso, por exemplo, das mulheres que che-
garam a Portugal para tratamento médico ou o caso das duas mulheres
muculmanas entrevistadas, um conjunto de expectativas a partida tem
tendéncia a emergir e a justificar a permanéncia no pals de acolhimento.
F uma fase em que persiste um sentimento do provisério associado a ideia
de regresso (Leandro, 2004).

“Era para voltar, fazer um més ou dois meses e voltar logo para a Guiné,
mas como (& eu vivia na casa que ndo é minha, pagava renda com o meu
marido e como a situacao da Guiné ja estava a comecar a complicar, eu
pensei como vim é melhor trabalhar um bocadinho, tiver um bocadinho
de dinheiro, voltar para a Guiné. Se calhar vou chegar (3, ter aqui um
bocadinho de dinheiro e ja da ter uma casa que é minha mesmo, um
terreno e fazer uma casa.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de residéncia em
Portugal, 9° ano)

Nestes casos, os primeiros tempos de residéncia num pais estrangeiro
sdo de vivéncia entre o que se possui, 0 que se precisa e 0 que se aspira,
mas com o decorrer do tempo e a melhoria das condicoes de vida, a situ-
acao tende a alterar-se (Leandro, 2004). Ora, melhores condicdes de vida,
prolongamento da escolaridade, realizacao profissional e pessoal sao o
mobil da partida ou as razdes que justificam a permanéncia no pais de
acolhimento por parte das mulheres oriundas da Guiné-Bissau. A com-
plexidade das condicdes de producao dos projectos levam os individuos
a privilegiarem a melhoria da sua condicao material e o trabalho consti-
tui um meio, praticamente exclusivo, para a concretizacao daqueles, nao
deixando, no entanto, de integrar uma dimensao cultural, uma vez que
procuram igualmente aceder a bens da modernidade (Leandro, 2004). A
imigracao constitui, assim, um processo de mudanca que, se nos primei-
ros tempos se caracteriza essencialmente pela presenca de elementos
de indole material, posteriormente e progressivamente os sistemas de
valores vao igualmente sofrendo mudancas, e projectos de curto prazo
transformam-se em médio ou longo prazo (Leandro, 2004). Sé, quando os
individuos conseguem sair de situacoes de precariedade, sao capazes de
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conceber aspiracdes mais elevadas e forjar projectos orientados a médio e
longo prazo. Por outras palavras, a alteracao das condicoes dos individuos
em sociedades mais abertas e mais dinamicas, conjugada com uma ética
de esforco e com o sentido de oportunidades e a percepcao dos possiveis,
contribui para forjar atitudes e comportamentos de inflexao dos projectos
migratérios iniciais (Leandro, 2004).

E importante referir que as sociedades sao atravessadas por transforma-
coes estruturais que originam novas configuracoes, processo que desig-
namos de modernidade e que em Portugal adquiriu forma apenas na
segunda metade do século XX e permanece ainda inacabado (Machado e
Costa, 1998). Mas, face a prevaléncia de desigualdades entre classes ou
géneros, importa considerar a forma como os individuos as percepcionam
e o facto de que “a modernidade introduz também enormes mudancas na
esfera privada. Como pano de fundo, destaque-se a valorizacao da identidade
pessoal e a sua autonomizacao face as estruturas sociais em que os individu-
os estao inseridos, como a familia, a comunidade ou o contexto profissional.
Na modernidade, os individuos sdo, em grande medida, livres de construir os
seus projectos e trajectos de vida e de transforma-los continuamente. Neste
sentido, as identidades e as biografias tornam-se intensamente individuais,
reflexivas e complexas, objecto de inimeras escolhas e decisées [...). Este
processo abre novas oportunidades a realizacao pessoal, mas implica tam-
bém novos riscos e responsabilidades.” (Guerreiro e Abrantes, 2004: 31)

As mulheres oriundas da Guiné-Bissau, a medida que avanca o tempo
de permanéncia em Portugal, tendem a valorizar a escolarizacao dos
filhos, por exemplo, a reorientar os seus projectos migratorios e a recon-
verter o capital econdémico em capital cultural. Projectos de regresso
transformam-se assim em projectos de continuidade. Importa, por fim,
considerar que ha sempre uma distancia entre projectos concedidos e ide-
alizados e projectos possiveis e realizados (Leandro, 2004).

‘Depende. Eu sou mae galinha [risos]. Mesmo que estejam nas suas
casas, eu quero estar por perto. Qual é a familia que temos mais do
que 0s nossos filhos? [...] Mesmo que seja 0 meu marido, e por exemplo
se quisesse ir, vou ficar ai a ficar dos meus filhos. Pois, os filhos em
primeiro lugar.” (Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia em Portugal,
90 ano)

Mas, para além do pais de origem e dos projectos migratérios, ¢ a fami-
lia reagrupada ou separada, nuclear ou alargada que constitui factor de
mediacao entre o pais de acolhimento e o pais de origem, ou seja, a exis-
téncia de relacoes de interdependéncia e dependéncia no quadro fami-
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liar, sobretudo quando envolvem parceiros e filhos menores, acaba por
se repercutir nas estratégias de envio de remessas financeiras tanto em
termos quantitativos como em termos de regularidade das transferén-
cias. Sendo de destacar, para além dos ucranianos e dos santomenses,
o caso dos guineenses apés meados dos anos 90, sobretudo (Fonseca e
outros, 2005). E de salientar que o reagrupamento familiar pode resultar
na reducao das remessas enviadas. Da analise do conjunto das entrevista-
das, verificamos que grande parte delas j& conseguiu trazer os filhos para
Portugal, referem, no entanto, que as condicdes econdmicas vividas na
sociedade de acolhimento nao facilitam o envio de remessas.

“Tenho @ um primo, através de telefone perguntar como é que tao (3,
a casa, quem vive (g na terra. Sempre falo com o meu tio [...] eu tam-
bém ndo tenho dinheiro para lhe enviar. [...] Desde que o meu marido
veio, preocupacao de remédios, tratamento, essas coisas todas, ja ngo.
As vezes enviava 50€ a minha méae para puder ajudar com os minhas
irmds, mas agora ndo da, ndo consigo.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

“E elas também como com a situacao de vida 4 esta péssima, cada qual
‘Manda-me isso, manda-me aquilo’. Nem sabem qual é a situacao que
a gente se encontra ca. Eu digo sempre ‘Olha, vocés pensa que aqui é
melhor que (37", é melhor porque a gente aqui trabalhar, trabalha e
recebe aquele bocado que da para comer e isso, mas é quase a mes-
ma coisa. ‘Ndo pensem que aqui uma pessoa pode estar a matar-se
para vos ajudar la’, s6 de vez em quando mando ajudar ndo é, porque
também é uma coisa, é com muita pena que eu digo, aquilo se fosse
melhorar muita gente gostaria de voltar e viver (3 sé que, ndo sei, até
hoje néo vejo caminho.” (Guilhermina, 48 anos, 18 anos de residéncia
em Portugal, 12° ano)

A ligacao ao pais de origem mantém-se, quer através de vinculos con-
cretos como as remessas ou as cartas e os telefonemas, quer de forma
simbolica como a meméria de uma realidade ja distante (Saint-Maurice,
1997). Tempos de residéncia em Portugal e trajectérias migratorias expli-
cam essas l|gacoes ao pais de origem e reflectem-se nas expectativas de
regresso, ou seja, se "para uns aquele constitui a esperanca que acalentam,
tendo, contudo, nocdo da sua inverosimilhanca - balanca-se entre o querer
e o poder, acabando por vencer este ultimo -, para outros o regresso nao faz
parte do futuro que imaginam” (Saint-Maurice, 1997: 157). Produz-se um
discurso simbdlico com base na afectividade em relacdo a origem, a um
passado vivido e através da partilha de simbolos, praticas culturais, valo-
res e comportamentos (Quintino, 2004).
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‘Amigas, ainda la tenho amigas. (..] tenho (& uma irma. [...) Internet,
fotografias por Internet, conversas por Internet e depois as pessoas
vém ca a Portugal e estamos.” [Rute, 50 anos, 29 anos de residéncia
em Portugal)

“Eu telefono. Ainda ontem estive a falar com o meu irmdo, com a minha
prima e hoje também tenciono ver se ligo. Tento sempre fazer um con-
tacto, as vezes eles telefonam.” (Inés, 70 anos, 27 anos de residéncia
em Portugal, 9° ano)

“Eu gosto porque ndo ha nada como aquilo que é nosso. Eu gosto da
minha terra sinceramente mas todo o mundo sabe que hoje em dia a
politica... ha certas partes do mundo em que a politica se deu bem, as
pessoas tao bem mas na Guiné todo o mundo sabe que a Guiné nao esta
boa, nds ndo estamos la bem e ndo podemos gostar de um sitio onde
ngo estamos bem, ndo é?” [Antdnia, 60 anos, 17 anos de residéncia
em Portugal, 12° ano)

“Eu gosto e acho que tenho esperanca um dia voltar para [a. (...] é dife-
rente o seu pais é o seu pais, as coisas sao diferentes, familias sao
diferentes. Aqui cada um vai para o seu lado [...] j& tenho (4 casa, j&
estou a fazer balanco, mas ja nao estou a ver a saida neste momento
agora como o meu marido esta e este problema de saude, eu sempre
apostei de voltar, de voltar para a Guiné.” (Isabel, 41 anos, 11 anos de
residéncia em Portugal, 9° ano)

“Eu tenho dois lados, se a minha filha ndo teve problema cardiaco, que
ela agora é cardiaca, eu ia voltar para (4, depois vinha de vez em quando
e voltava para 3. (...] Os meus filhos, gostava que eles ficassem aqui
porque aqui tem boa educaco. As escolas tem outro ambiente.” [Ndira,
32 anos, 9 anos de residéncia em Portugal, 9° ano)

“Eutenho saude gracas a Portugal, tenho o meu curso gracas a Portugal,
ainda tenho a minha filha gracas a Portugal, por isso nao tenho razao
de queixa. A questao de voltar para Guiné, nao é questao de ndo gostar.
A questao é de ir contribuir para o desenvolvimento do meu pais porque
Portugal ja tem muito, tantos milhares de técnicos, tantos mil técnicos
de servico social. Na Guiné ndo temos, temos muito pouco.” (Georgina,
36 anos, 11 anos de residéncia em Portugal, licenciadal

Mas, se a ideia de regresso esta presente, ela balanca entre o sonho e a rea-
lidade, entre o desejo e as possibilidades, interferindo em tal ideia o tempo de
residéncia e modos de inserc&o no pais de acolhimento (Saint-Maurice, 1997).
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CONCLUSAO

Considerando as migracoes um processo em constante transformacao e nao
encerrando o objecto de estudo, pretende-se agora enfatizar os principais
resultados e identificar tracos de possiveis cenarios futuros. O adiamento do
projecto de retorno, associado a nao realizacao do esperado com a migracao
ou ao agravamento da situacao de crise econdmica e instabilidade politico-
economica na Guiné-Bissau, tras consigo a sedentarizacao dos migrantes.

Mas os migrantes guineenses sdo uma populacao heterogénea, quer em
termos de origem, quer em termos de trajecto e composicao. Quer do lado
das dimensoes sociais da etnicidade - estratégias residenciais, percursos
escolares, trajectérias socioprofissionais e conjugalidade e estrutura fami-
liares — quer do lado das dimensdes culturais da etnicidade - sociabilidades,
praticas linguisticas e auto-identificacao religiosa - encontram-se dife-
rencas com base no estatuto sociojuridico, na diferenciacao de género ou
de filiacao étnica e ainda de classe (Machado, 2002). Podemos assim con-
cluir que, no caso da migracao guineense, nao podemos falar de homoge-
neidade, dado a existéncia de elementos de diferenciacao interna que se
cruzam entre si e que se estabelecem logo na sociedade de origem e sao
depois transpostos para a sociedade de acolhimento, ndo descurando o
facto de que a experiéncia da imigracao transporta consigo importantes
factores de mudanca social e cultural nos migrantes.

O género, que constitui um elemento de diferenciacao interna entre os
migrantes, permite-nos distinguir razoes de realizacao pessoal e profis-
sional e de atraccao pelo papel da mulher na sociedade de acolhimento
na base da decisao de emigrar das guineenses. Sao elas que, situadas
entre uma identidade herdada, uma ligacao as tradicoes do pais de ori-
gem, tradicoes essas em permanente transformacao, e os objectivos do
seu projecto migratério na sociedade de acolhimento, (reJconstroem a
sua identidade através da articulacao de diferentes elementos sociocul-
turais da origem e do destino. Mas, se nem sempre as escolhas que se
colocam a estas mulheres estao inteiramente em aberto, uma vez que
persistem constrangimentos e imposicoes externas dos grupos de refe-
réncia, importa considerar igualmente as condicionantes estruturais da
sociedade de origem e da sociedade de acolhimento e que interferem no
poder estratégico das mulheres oriundas da Guiné-Bissau. Tal nao anula
a accao individual das mulheres oriundas da Guiné-Bissau, protagonistas
dos seus processos de (reJconstrucao identitaria.

A mulher, face as circunstancias vividas na sociedade de acolhimento,
readapta o seu projecto pessoal entre estratégias de autonomizacao, de
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negociacao do controlo familiar e social e de manutencao das tradicoes
e valores culturais e religiosos num jogo de escolhas por opcoes mais
ou menos libertadoras, mas “sera talvez o caso de por de parte, exacta-
mente, a visdo demasiado maniqueista e simplista que associa de um lado,
como um pacote, o0 moderno, e do outro lado, como outro pacote, o tradicio-
nal. O que existe, fundamentalmente, sao logicas de combinacoes, arranjos
e estratégias individuais, a medida do interesse e daquilo a que se chamou
conveniéncias dos actores” (Torres, 2001a: 65). Mas, a frequéncia escolar, a
realizacdo profissional da propria ou a estabilidade financeira que permita
o prolongamento dos estudos por parte dos seus filhos e filhas e conse-
quente exercicio de actividade profissional mais qualificada, sdo aspectos
que contribuem para a valorizacao do seu modo de vida em Portugal, fac-
to que nao exclui a permanéncia acentuada do peso relativo das repre-
sentacoes e praticas do pais de origem. Se estas mulheres mobilizam as
transformacodes caracterizadoras da sociedade ocidental no que respeita
ao papel da mulher na sociedade, tal nao significa que estejamos perante
estratégias conscientes de autonomizacao mas sim, e sobretudo, perante
uma (re)adaptacdo as novas circunstancias. Importa, no entanto, conside-
rar que essa (reJadaptacdo a pode transportar ao espaco da autonomia e
revelar importantes efeitos para a realizacao pessoal da mulher.

Sobrevalorizar a identidade étnica ocultando factores de diferenciacao
interna inerentes a cada grupo pode perpetuar a actuacao de factores de
discriminacao fortes com base no género e na classe social, por exem-
plo. Assim, a especificidade das experiéncias migratorias destas mulheres
permite-nos, ao mesmo tempo que reconhecemos a diversidade cultural,
identificar constrangimentos sociais internos que travam os seus projec-
tos individuais no contexto da sociedade receptora. Paralelamente, estas
mulheres articulam a heranca familiar a outros modelos de comporta-
mento e (reJadaptam os seus projectos pessoais e 0 seu desejo de auto-
nomia com vista a realizacao pessoal, retirando vantagens das referéncias
herdadas, como sendo a coesao familiar (Abranches, 2004).

Se a sua origem étnica e social e o seu trajecto migratério marcam frontei-
ras de diferenciacao interna, entre as mulheres oriundas da Guiné-Bissau,
mudancas operam-se no ambito das dimensodes sociais e culturais da
etnicidade analisadas e que interferem nos seus processos de (reJcons-
trucao identitaria. O caracter selectivo da emigracao guineense é-o0 ainda
mais no caso das mulheres, nao descurando, no entanto, elementos de
diferenciacao interna em termos de origem étnica e social e de trajecto
migratério e formas de acolhimento em Portugal. Em termos de estraté-
gias residenciais verificam-se ldgicas classistas na localizacao geografica
e nas dinamicas de aproximacao ao grupo. O controlo social e familiar,
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sobretudo exercido pelos maridos e companheiros das mulheres entrevis-
tadas, levaram algumas delas a interromper percursos escolares e trajec-
torias socioprofissionais ainda no pais de origem. J& na sociedade de aco-
lhimento, nao se verificou, na generalidade, o prolongamento dos estudos
e a entrada ou reentrada no mercado de trabalho significou, sobretudo, a
adaptacao a novas circunstancias resultante de dificuldades financeiras
sentidas, e transformacoes nas estruturas familiares como o divércio ou a
viuvez. Verifica-se, no geral, perda de estatuto profissional e desfasamento
entre niveis de escolaridade e actividade exercida e as mulheres entre-
vistadas estao, ou estiveram, sobretudo inseridas em actividades quase
exclusivamente desempenhadas por mulheres, como é o caso do sector
das limpezas. Elas desempenham, por isso, actividades pouco qualifica-
das, mal remuneradas e recorrem ao apoio social.

Apesar de se verificarem mudancas na estrutura familiar e nas formas
de conjugalidade destas mulheres, identificam-se elementos de contraste
com a sociedade portuguesa. Elementos de continuidade sao sobretudo
ligados a assimétrica gestao do tempo entre homens e mulheres, apesar
de se notar uma tendéncia para a sua atenuacao no caso da sociedade
portuguesa, o aumento da coabitacao e do divdrcio e as taxas mais eleva-
das de segundos casamentos ou unioes. O prolongamento da escolaridade
(para os casos em que se verificou) e a participacdo no mercado de traba-
lho verificadas nas mulheres entrevistadas revelam sobretudo o caracter
selectivo da emigracao guineense e constituem igualmente elementos de
relativa continuidade face as mulheres portuguesas. Mudancas nas inte-
raccoes e papéis no seio da familia, retardar da idade média do primei-
ro casamento e do primeiro filho, decréscimo dos agregados numerosos,
das familias complexas e da dimensao dos agregados, entre outros aspec-
tos que caracterizam mudancas na sociedade portuguesa, representam
para estas mulheres elementos de contraste. Descontinuidades sociais e
culturais entre estas mulheres e os seus descendentes podem significar
modalidades de insercao diferenciadas na sociedade de acolhimento. Sé o
prolongamento do tempo de residéncia podera revelar reproducdo ou nao
das representacoes e praticas dos seus ascendentes.

Relativamente as redes de sociabilidade e a sua orientacao destacam-se
as sociabilidades intra-étnicas e a centralidade da familia. No espaco pri-
vado as mulheres continuam a representar um papel fundamental na orga-
nizacao das tarefas domésticas e nos cuidados aos filhos, mas sao elas,
também, quem mais decide no agregado doméstico. J& no espaco publico
verifica-se a quase auséncia de actividades de lazer e o uso indiferenciado
de vestuario tradicional e ocidental. O peso relativo dos valores tradicio-
nais da origem varia de acordo com a configuracao das sociabilidades que,
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no caso destas mulheres, revela contrastes culturais face a sociedade de
acolhimento, uma vez que estamos perante uma situacao de fechamento
relacional. Mas, sem se separarem da esfera doméstica, elas afirmam a
sua singularidade quer por meio de estratégias intencionais ou devido as
circunstancias que se criam na sociedade de acolhimento pelas préprias,
quer por meio da realizacao escolar e profissional dos seus filhos e filhas.
Verifica-se 0 uso quase massificado do crioulo, a referéncia as linguas
étnicas apenas por manjacas e fulas, a par da secundarizacao do portu-
gués, cuja valorizacao esta essencialmente associada a escolarizacao dos
descendentes. No aspecto religioso destacam-se as catdlicas, facto que
reforca mais uma vez o caracter selectivo da emigracao guineense.

Podemos concluir que as mulheres oriundas da Guiné-Bissau negoceiam
estratégias de autonomizacao, uma vez que permanece forte a ligacao
aos valores de origem, quer por vontade das proprias, quer pelo controlo
familiar e social exercido. Muitas vezes, sdo as circunstancias vividas na
sociedade de acolhimento, associadas as dificuldades econdmicas, que
conduzem a estratégias de autonomizacdo. Mas sé a anélise dos percur-
sos das suas descendentes raparigas, com o prolongamento do seu tra-
Jecto escolar e a maior abertura das suas redes de sociabilidade, nos pode
levar a desenvolver cenarios futuros relativamente aos papéis de género
e a factores de discriminacao que subsistem. A viabilidade de efectiva-
cado dos projectos individuais esta associada aos relacionamentos sociais
e familiares e ao maior ou menor grau de abertura das redes sociais em
que se inserem os individuos e as suas familias sendo, por vezes, con-
flituoso a convivéncia entre escolhas individuais e estratégias colectivas
(Velho, 1987). Relacdes complexas entre a reproducdo de elementos cul-
turais de origem e a aquisicao de novos valores marcam os processos de
(re)construc3o identitaria destas mulheres. E importante ter em conside-
racdo que “as limitacdes ainda hoje atribuidas as representacées do femi-
nino e, até mesmo ao nivel pratico, ao papel da mulher [...] produzem efeitos
de constrangimento nos processos femininos de construcao da identidade”
(Abranches, 2004: 30).

Susana Miguel Godinho

125




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

BIBLIOGRAFIA

AAVV. (1999), Metropolis International Workshop: proceedings, Lisboa:
FLAD.

AAVV. (2000), lgualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens no
Trabalho, no Emprego e na Formacao Profissional, Lisboa: CITE.

AA.VV. (2002), “Imigracao e Mercado de Trabalho”, in Cadernos Sociedade e
Trabalho, n.° 2, Lisboa: MSST/DEPP.

AAVV. (2003a), As True as Our Lives, Budapeste: Young Women from
Minorities.

AA.VV. (2003b), “Dimensdo Social e Imigracao”, in Cadernos Sociedade e
Trabalho, n.° 3, Lisboa: MSST/DEPP.

AA.VV. (2004a), Actas do 1° Congresso Imigracdo em Portugal. Diversidade,
Cidadania e Integracao, Lisboa: ACIME.

AAVV. (2004b), A Igualdade de Género em Portugal 2003, Lisboa: CIDM.
AA.VV. (2005a), As migracées num mundo interligado: Novas linhas de accéo,
Lisboa: Comissao Mundial sobre as Migracdes Internacionais, Fundacao
Calouste Gulbenkian.

AA.VV. [2005b), As pessoas, Lisboa: INE.

AAVV. (2005¢), Regido Lisboa, Lisboa: INE.

AAVV. (2006a), A Situacdo da populacdo mundial 2006. Passagem para a
Esperanca: Mulheres e Migracoes Internacionais, Nova lorque: Fundo das
Nacoes Unidas para a Populacao.

AAVV. (2006b), Estatisticas da Imigracao, Lisboa: ACIME.

AA.VV. (2006c), Homens & Mulheres em Portugal 2006, Lisboa: INE.

AAVV. (2006d), Key figures on Europe. Statistical Pocketbook 2006, European
Commission, Luxemburgo, Eurostat.

AAVV. (2006e), Populacdo Estrangeira 2005, Destaque, Lisboa: INE.

AAVV. (2007a), Dia Internacional da Mulher - 32 Anos (1975-2007). Ano

Susana Miguel Godinho

126




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

Europeu da lgualdade de Oportunidades para Todos (2007), Destaque,
Lisboa: INE.

AAVV. (2007b), Europe in figures. Eurostat yearbook 2006-07, Luxemburgo:
Eurostat.

ABOIM, Sofia (2003), “Evolucdo das estruturas domésticas”, in Sociologia,
Problemas e Praticas, n.° 43, pp.13-30.

ABOIM, Sofia (2006), “Conjugalidade, afectos e formas de autonomia indi-
vidual’, in Analise Social, n.° 180, pp. 801-825.

ABOIM, Sofia e WALL, Karin (2002, “Tipos de Familia em Portugal: inte-
raccoes, valores, contextos”, in Analise Social, n.° 163, pp. 475-506.

ABQU, S. (1981), Lidentité culturelle, Paris: Editions Anthropos.

ABRANCHES, Maria (2004), Pertencas Fechadas em Espacos Abertos.
Estratégias de (Re] Construcdo Identitaria de Mulheres Muculmanas em
Portugal, Dissertacao de Mestrado em Comunicacao, Cultura e Tecnologias
de Informacao, Lisboa: ISCTE.

ABRANTES, Pedro (2003), “Identidades juvenis e dindmicas de escolarida-
de”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 41, pp. 93-115.

AGIER, Michel (2001), “Disturbios identitarios em tempos de globalizacao”,
in Mana, vol.7, n.°2, pp. 7-33.

ALBUQUERQUE, Rosana, FERREIRA, Ligia Evora e VIEGAS, Telma
(2000), O Fenémeno Associativo em Contexto Migratério. Duas Décadas de
Associativismo de Imigrantes em Portugal, Oeiras: Celta Editora.

ALMEIDA, Ana Margarida Nunes (1986), “Entre o dizer e o fazer: a constru-
cao da identidade feminina”, in Andlise Social, n.° 92/93, pp. 493-520.

ALMEIDA, Ana Nunes, ANDRE, Isabel Margarida e LALANDA, Piedade
(2002}, “Novos padroes e outros cenarios para a fecundidade em Portugal”,
in Analise Social, n.° 163, pp. 371-409.

ALMEIDA, Ana Margarida Nunes e GUERREIRO, Maria das Dores (1993, "A
Familia”, em FRANCA, Luis de (coord.), Portugal, Valores Europeus, ldentidade
Cultural, Lisboa: IED.

Susana Miguel Godinho

127




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

ALMEIDA, Ana Nunes de, GUERREIRO, Maria das Dores, LOBO, Cristina,
TORRES, Anélia Cardoso e WALL, Karin (1998), “Relacdes familiares:
mudanca e diversidade”, in VIEGAS, José Manuel Leite e COSTA, Antdnio
Firmino da (orgs.), Portugal, que Modernidade?, Oeiras: Celta Editora,
pp. 45-78.

ALMEIDA, Jodo Ferreira de (1986), Classes Sociais nos Campos. Camponeses
Parciais numa Regido do Noroeste, Lisboa: Instituto de Ciéncias Sociais da
Universidade de Lisboa.

ALMEIDA, Jodo Ferreira de (1990), Valores e Representacées Sociais, Lisboa:
Fundacao Calouste Gulbenkian.

ALMEIDA, Joao Ferreira (1993), “Integracao social e exclusdo social: algu-
mas questoes”, in Analise Social, n.° 123-124, pp. 829-834.

ALMEIDA, Miguel Vale de (1995), Senhores de Si. Uma interpretacdo antro-
poldgica da masculinidade, Lisboa: Fim de Século Edicoes.

AMANCIO, Ligia (1993), “Género: representactes e identidades. Anélise
das representacoes do masculino e do feminino e a sua articulacao com
as identidades”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 41, pp. 127-140.

AMANCIO, Ligia (1994), Masculino e Feminino. A construcao social da dife-
renca, Porto: Edicdes Afrontamento.

AMANCIO, Ligia (2003), "0 género nos discursos das ciéncias sociais”, in
Analise Social, n.° 168, pp. 687-714.

AMANCIO, Ligia, TAVARES, Manuela, JOAQUIM, Teresa e ALMEIDA, Teresa
Sousa de (orgs.) (2007), O Longo Caminho das Mulheres. Feminismos 80
anos depois, Lisboa: Dom Quixote.

ANTHIAS, Floya e LAZARIDIS, Gabriella (orgs.] (2000), Gender and Migration
in Southern Europe. Women on the Move, Oxford: Berg Publishers.

ARCHER, Margaret (1996), “Social integration and system integration:
developing the distinction”, in Sociology, vol. 30, n.° 4, pp. 679-699.

BAGANHA, Maria loannis (org.) (1997]), Immigration in Southern Europe,
Oeiras: Celta Editora.

BAGANHA, Maria loannis, FERRAQ, Jodo e MALHEIRQS, Jorge (1999), “Os

Susana Miguel Godinho

128




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

imigrantes e o mercado de trabalho: o caso portugués”, in Analise Social,
n.° 150, pp. 147-173.

BAGANHA, Maria loannis e MARQUES, José Carlos (2001), Imigracéo e
Politica. O Caso Portugués, Lisboa: Fundacao Luso-Americana para o
Desenvolvimento.

BAGANHA, Maria loannis, MARQUES, José Carlos e FONSECA, Graca
(2000), /s an Ethclass emerging in Europe? The Portuguese Case, Lisboa:
Fundacao Luso-Americana para o Desenvolvimento.

BANKS, James A. e BANKS, Cherry A. McGee (2004), Multicultural
Education: Issues and Perspectives, Nova lorque: Wiley and Sons.

BANTON, Michael (1972), Racial Minorities, Londres: Fontana.

BANTON, Michael (1979a), "Analytical and folk concepts of race and ethni-
city”, in Ethnic and Racial Studies, vol. 2, n.° 2, pp. 127-138.

BANTON, Michael (1979b), “Two theories of racial discrimination housing”,
in Ethnic and Racial Studies, vol. 2, n.° 4, pp. 416-427.

BANTON, Michael (1983), Racial and Ethnic Competition, Cambridge:
University Press.

BANTON, Michael (1988), Racial Consciousness, Londres: Longman.

BAPTISTA, Virginia do Rosario (1999), As Mulheres no Mercado de
Trabalho em Portugal: Representacées e Quotidianos [1890-1940), Lisboa:
Organizacdoes Nao Governamentais do Conselho Consultivo da Comissao
para a lgualdade e para os Direitos das Mulheres.

BARDIN, Laurence (1994), Anélise de Conteldo, Lisboa: Edicoes 70.

BARRETO, Anténio (org.) (1996), A Situacdo Social em Portugal, 1960-1995,
Lisboa: Instituto de Ciéncias Sociais.

BARRETO, Anténio (org.) (2000}, A Situacdo Social em Portugal, 1960-1999,
Lisboa: Instituto de Ciéncias Sociais.

BARROS, José dAssuncao (2005), “lgualdade, desigualdade e diferenca:
em torno de trés nocoes”, in Andlise Social, n.° 175, pp- 345-366.

Susana Miguel Godinho

129




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

BASTENIER; Albert e DASSETTO, Felice (orgs.) (1990), Immigrations et
Nouveaux Pluralismes. Une Confrontation de Sociétés, Bruxelles: De Boeck-
Wesmael.

BASTIDE, Roger (1973), El préjimo y el extrario - el encuentro de las civiliza-
ciones, Buenos Aires: Amarrortu Editores.

BASTOS, José Gabriel Pereira e BASTOS, Susana Pereira (1999, Portugal
Multicultural, Lisboa: Fim de Século Edicoes.

BASTOS, José Gabriel Pereira e BASTOS, Susana Pereira (2007), What are
we talking about when we talk about identities?, Lisboa: CEMME/Centro de
Estudos de Migracoes e Minorias Etnicas.

BASTOS, Susana Pereira e BASTOS, José Gabriel Pereira (2006), Filhos
Diferentes de Deuses Diferentes, Lisboa: ACIME/Observatério da Imigracao.

BAYKAN, Aysegul (1990), “Women between fundamentalism and moderni-
ty”, in TURNER, Bryan, Theories of Modernity and Postmodernity, Londres:
Sage, pp. 136-146.

BELL, Daniel (1975), “Ethnicity and social change”, in GLAZER, Nathan e
MOYNIHAN, Daniel P. (orgs.), Ethnicity. Theory and Experience, Cambridge/
Massachusetts: Harvard University Press, pp. 141-174.

BJORKLUND, ULf (1987), “Ethnicité et Etat providence”, in Revue
Internationale des Science Sociales, n.° 11, pp. 21-33.

BONNEY, Norman e LOVE, John (1991], “"Gender and migration: geogra-
phical mobility and the wife's sacrifice”, in The Sociological Review, vol. 39,
n.% 2, pp. 335-348.

BOUCHER, Manuel (org.) (2001), De ['Egalité Formelle & ['Egalité Réelle. La
Question de U'Ethnicité dans les Sociétés Européennes, Paris: L'Harmattan.

BOURDIEU, Pierre (1979), La Distinction, Paris : Minuit.
BOURDIEU, Pierre (1992]), Réponses, Paris : Seuil.
BOURDIEU, Pierre (1993), La Misére du Monde, Paris: Seuil.

BOURDIEU, Pierre (1999]), A Dominacdo Masculina, Oeiras: Celta Editora.

Susana Miguel Godinho

130




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

BOURDIEU, Pierre (2001), Science de la science et réflexivité, Paris : Raison
d'Agir.

BOURDIEU, Pierre, PASSERON, J. e CHAMBOREDON, J. C. (1968], Le
métier du sociologue, Paris: Mouton/Bordas.

BRETTELL, C. B. (2000), “Theorizing migration in anthropology: The social
construction of networks, identities, communities and landscapes”, in
BRETTELL, C. B. e HOLLIFIELD, J. F. (orgs.), Migration Theory, Londres:
Routledge, pp. 97-135.

BUIJS, Gina (org.) (1993), Migrant Women. Crossing Boundaries and Changing
Identities, Oxford: Berg Publishers Limited.

CABRAL, Jorge (1993), "0 desafio da afirmacao do portugués como lingua
de comunicacao internacional”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses,
n.%15, pp. 3-35.

QALDEIRA, Isabel (1993), “O Afro-Americano e o Cabo-Verdiano: Identidade
Etnica e Identidade Nacional”, in SANTOS, Boaventura de Sousa (org.),
Portugal: Um Retrato Singular, Saber Imaginar o Social, Centro de Estudos
Sociais, Porto: Edicoes Afrontamento, pp. 591-628.

CAMPENHOUDT, Luc Van (2003), Introducdo & Andlise dos Fendmenos
Sociais, Lisboa: Gradiva.

CAPUCHA, Luis (1990), “Associativismo e modos de vida num bairro de

habitacao social”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 8, pp. 29-41.

CAPUCHA, Luis [1998), "Pobreza e exclusao social e politicas de insercao”,
in VIEGAS, José Manuel e COSTA, Anténio Firmino da (orgs.), Portugal, que
Modernidade?, Oeiras: Celta Editora, pp. 209-242.

CARDOSO, Ana e PERISTA, Heloisa (1994), “A cidade esquecida - pobreza
em bairros degradados de Lisboa”, in Sociologia, Problemas e Préticas, n.°
15, pp.99-111.

CARDOSO, Carlos (1994), “A transicao democratica na Guiné-Bissau: um
parto dificil”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.° 17, pp. 5-30.

CARDOSO, Carlos (2002), A Formacéo da Elite Politica na Guiné-Bissau,
Occasional Papers, Lisboa: Centro de Estudos Africanos.

Susana Miguel Godinho

131




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

CARDOSO, Carlos (2004), Formacao e recomposicao da elite politica moder-
na na Guiné-Bissau: continuidades e rupturas [1910-1999), VIII Congresso
Luso-Afro-Brasileiro de Ciéncias Sociais, Coimbra: CES.

CARLING, Jgrden (2005), “Gender dimensions of international migration”,
in Global Migration Perspectives, n.°35, Geneva: Global Commission on
International Migration.

CARREIRAS, Helena (1997), Mulheres nas Forcas Armadas Portuguesas,
Lisboa: Edicoes Cosmos.

CARVALHO, Clara (1998), Ritos e Poder e a Recriacdo da Tradicdo. Os Réqulos
Manjaco da Guiné-Bissau, Dissertacao de Doutoramento em Antropologia
Social, Lisboa: ISCTE.

CARVALHO, Lourenco Xavier de (2004), Impacto e reflexos do trabalho imi-
grante nas empresas portuguesas: uma visdo qualitativa, Lisboa, ACIME/
Observatério da Imigracao.

CASHMORE, Ellis (1996), Dictionary of Race and Ethnic Relations, Londres:
Routledge.

CASTELLS, Manuel (1996, 1997, 1998]), The Information Age: Economy,
Society and Culture, Oxford: Blackwell Publishers (3 volumes).

CASTELLS, Stephen (2000), Ethnicity and Globalization. From Migrant Worker
to Transnational Citizen, Londres: Sage.

CASTLES, Stephen e MILLER, Mark J. (2003), The Age of Migration:
International Population Movements in the Modern World, Basingstoke:
Palgrave Macmillan.

CEFAI, Daniel (org.) (2003), L’Enquéte de Terrain, Paris: La Découverte.

CHANT, Sylvia (org.) (1992), Gender and Migration in Developing Countries,
John Wiley and Sons Ltd.

CONTADOR, Anténio Concorda (1998), “Consciéncia de geracdo e etnicida-
de”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 26, pp. 57-83.

COSTA, Anténio Firmino da (1986), “A pesquisa de terreno em sociologia”,
in SILVA, Augusto Santos e PINTO, José Madureira (orgs.), Metodologia das
ciéncias sociais, Porto: Edicoes Afrontamento.

Susana Miguel Godinho

132




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

COSTA, Anténio Firmino (1999), Sociedade de Bairro. Dindmicas Sociais de
Identidade Cultural, Oeiras: Celta Editora.

COSTA, Anténio Firmino da (2002), “Identidades Culturais Urbanas em
Epoca de Globalizacao”, in Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, vol. 17, n.°
48, pp. 15-30.

COSTA, Antdénio Firmino da, MAURITTI, Rosario, MARTINS, Susana da Cruz,
MACHADO, Fernando Luis e ALMEIDA, Joao Ferreira de (2000), “Classes
Sociais na Europa”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 34, pp. 9-43.

CROMPTON, Rosemary (2003), “Class and gender beyond the «cultural
turn»”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 42, pp. 9-24.

CROWLEY, Eve L. (1993), "Chefes de posto e chefes de terra: dindmica de
dominacao e autodeterminacao na regiao de Cacheu”, in Soronda, Revista
de Estudos Guineenses, n.°15, pp. 97-138.

CRUZ, Manuel Braga da (1995), Teorias Socioldgicas. Os Fundadores e
os Cldssicos (Antologia de Textos], | Volume, Lisboa: Fundacao Calouste
Gulbenkian.

CUNHA, Vanessa Gomes da (2006), Familias, Fecundidades e Funcées
dos Filhos: O Impacto do Tempo e dos Contextos Sociais, Dissertacao de
Doutoramento em Sociologia, Lisboa: ISCTE.

DASSETTO, Felice (1990], “Pour une théorie des cycles migratoires”, in
BASTENIER, Albert e DASSETTO, Felice (orgs.), Immigrations et Noveaux
Pluralismes. Une Confrontation des Sociétés, Bruxelas: De-Boeck-Wesmael,
pp. 11-39.

DEMAZIERE, Didier e DUBAR, Claude (1997), Analyser les Entretiens
Biographiques, Paris: Nathan.

DENZIN, Norman S. e LINCOLN, Yvonne S. (orgs.) (2000), The Handbook of
Qualitative Research, Londres: Sage.

DIAS, Eduardo Costa (1994), “Guiné-Bissau: dindmicas sociais senegam-
bianas, fronteiras e soberania nacional”, in Férum Socioldgico, n.°4, pp.
113-123.

DIJK, Teun A. Van (org.) (1997a), Discourse as Structure and Process,

Londres: Sage.

Susana Miguel Godinho

133




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

DIJK, Teun A. Van (org.) (1997b), Discourse as Social Interaction, Londres:
Sage.

DJALO, Ibrahima (1987), “Contribuicdo para uma reflexao-educacao: mul-

tilinguismo e unidade nacional”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses,
n.°3, pp. 101-111.

DUMOND, W. (1989], “Family and migration”, in International Migration, vol.
27,n.°2, pp. 251-270.

EMONTS, Anne Martina (2001), Onde ha galo ndo canta galinha. Discursos
Femininos, Feministas e Transgressivos nos Anos Vinte em Portugal, Lisboa:
Organizacdoes Nao Governamentais do Conselho Consultivo da Comissao
para a lgualdade e para os Direitos das Mulheres.

FERNANDES, Maria Teresa Sousa (1993), “Assimetria dos sexos e constru-
cao do mundo social na teoria de Georg Simmel”, in Sociologia, Problemas
e Préticas, n.° 13, pp. 19-39.

FERNANDES, Raul Mendes (1994), “Processo democratico na Guiné-
Bissau”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.°17, pp. 31-43.

FERREIRA, Pedro Moura (2003), “Tendéncias e Modalidades da
Conjugalidade”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 43, pp. 67-82.

FERREIRA, Pedro Moura e ABOIM, Sofia (2002), “Modernidade, lacos con-
Jugais e fecundidade: evolucao recente dos nascimentos fora do casamen-
to”, in Analise Social, n.° 163, pp. 411-446.

FERREIRA, Virginia (1993), “Padrées de Segregacdo das Mulheres no
Emprego - Uma Anélise do Caso Portugués no Quadro Europeu”, in
SANTOS, Boaventura de Sousa (org.), Portugal: Um Retrato Singular,
Centro de Estudos Sociais, Porto: Edicoes Afrontamento, pp. 231-281.

FERREIRA, Virginia (1999), "Os paradoxos da situacdo das mulheres em

Portugal”, in Revista Critica de Ciéncias Sociais, n.° 52/53, pp. 199-227.

FERREIRA, Virginia, TAVARES, Teresa e PORTUGAL, Silvia (orgs.) (1998),
Shifting Bonds, Shifting Bounds - Women, Mobility and Citizenship in Europe,
Oeiras: Celta Editora.

FRIED, C. (org.) (1983), Minorities, Community and Identity, Berlim: Springer-
Verlag.

Susana Miguel Godinho

134




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

FONSECA, Laura Pereira da (2001), Culturas Juvenis, Percursos Femininos:
Experiéncias e Subjectividades na Educacao de Raparigas, Oeiras: Celta
Editora.

FONSECA, Maria Lucinda, MALHEIROS, Jorge, ESTEVES, Alinae CALDEIRA,
Maria José (2002), Immigrants in Lisbon. Routes of integration, Estudos para
o Planeamento Regional e Urbano, n.° 56, Lisboa: Universidade de Lisboa/
Centro de Estudos Geograficos.

FONSECA, Maria Lucinda (coord.]), ORMOND, Meghann, MALHEIROS,
Jorge, PATRICIO, Miguel e MARTINS, Filipa (2005), Reunificacao Familiar e
Imigracao em Portugal, Lisboa, ACIME/Observatério da Imigracao.

GAILLARD, Gérald (2003), “Islam et vie politique en Guinée-Bissau con-
temporaine”, in LAfrique Politique, pp. 191-209.

GALISSOT, R. (1987), “Sous lidentité, le processus d'identification”, in
L'Homme et la societé, n.° 83, pp. 12-67.

GHIGLIONE, R. e B. MATALON (1978), Les Enquétes sociologiques, Paris:
Armand Collin.

GIDDENS, Anthony (1992), Transformacées da Intimidade: Sexualidade,
Amor e Erotismo nas sociedades modernas, Oeiras: Celta Editora.

GIDDENS, Anthony (1993), New Rules of Sociological Method, Cambridge:
Polity Press.

GIDDENS, Anthony (1997), Modernidade e ldentidade Pessoal, Oeiras: Celta
Editora.

GIDDENS, Anthony (2000), Dualidade da Estrutura. Agéncia e Estrutura,
Oeiras: Celta Editora.

GOMES, Nadia Banno, BIGESTANS, Aina, MAGNUSSON, Leif e RAMBERG,
Ingrid (orgs.) (2002), Reflections on Diversity and Change in Modern Society. A
Festschrift for Annick Sjégren, Botkyrka: The Multicultural Centre.

GONCALVES, Yasmina (2004), Mutilacdo Genital Feminina, Lisboa, APF -
Associacao para o Planeamento da Familia.

GORDON, M. (1978), Human Nature, Class and Ethnicity, Nova lorque: Oxford
University Press.

Susana Miguel Godinho

135




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

GRASSI, Marzia (2005a), “Casar com o Passaporte no Espaco Schengen:
uma Introducao ao Caso de Portugal”, Working Papers, Lisboa: ICS.

GRASSI, Marzia (2005b), “Gender, ethnicity and economic issues in con-
temporary Cape Verdean migratory movement”, Working Papers, Lisboa:
ICS.

GRASSI, Marzia (2006), “Cabo Verde pelo Mundo: O Género e a Didspora
Cabo-Verdiana”, Working Papers, Lisboa: ICS.

GUTERRES, Anténio, GRILO, Eduardo Marcal, LAMAS, Luis e CARNEIRQO,
Roberto (1986), A Educacdo na Republica da Guiné-Bissau. Anélise Sectorial,
Lisboa: Fundacao Calouste Gulbenkian.

GUERRA, Isabel (1994), "As pessoas nao sdo coisas que se ponham em
gavetas”, in Sociedade e Territério, n.° 20, Porto: Edicoes Afrontamento.

GUERRA, Isabel (1997), “Um olhar sociolégico sobre o alojamento”, in
Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 24, pp. 165-181.

GUERREIRO, Maria das Dores (1999]), “Trabalho e Familia”, in Inquérito &
Ocupacao do Tempo, Lisboa: INE.

GUERREIRO, Maria das Dores (2000), Emprego, Familia e Actividades
Comunitérias: Uma relacao mais Equilibrada para Homens e Mulheres,
Lisboa: CIES/Fundacédo Europeia para a Melhoria das Condicoes de Vida e
de Trabalho.

GUERREIRO, Maria das Dores (2001), “Novos conceitos de familia”, in
Revista Pretextos, n.° 6, Instituto de Desenvolvimento Social, Ministério da
Seguranca Social e do Trabalho.

GUERREIRO, Maria das Dores e ABRANTES, Pedro (2004), Transicées
Incertas. Os jovens perante o trabalho e a familia, Estudos, n.°2, Lisboa:
DGEEP.

GUERREIRO, Maria das Dores, LOURENCO, Vanda e PEREIRA, Inés (2006),
Boas Praticas de Conciliacao entre Vida Profissional e Vida Familiar - Manual
para as empresas, Lisboa: MTSS/CITE.

GUINOQTE, Paulo (1997), Quotidianos Femininos [1900-1933), vol. l e Il, Lisboa:
Organizacoes Nao Governamentais do Conselho Consultivo da CIDM.

Susana Miguel Godinho

136




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

HAROUNA, Dieng Amadou (1992), Muculmanos Guineenses. Entre a
Comunidade Isldmica de Lisboa e a Sociedade Portuguesa, Dissertacao de
Licenciatura em Sociologia, Lisboa: ISCTE.

HUNTER, Shireen T. (2002), Islam, Europe’s second religion: the new social,
cultural and political landscape, Londres: Praeger.

JACKSON, John A.[1991]), Migracées, Lisboa: Escher.

JAHNKE, Hans-Richard(2003), “«In-group»e«out-group»-Potencialidades
e limites das dicotomias socioldgicas no estudo de um problema da actu-
alidade”, in MOTA, Guilhermina (coord.), Minorias étnicas e religiosas em
Portugal. Histdria e actualidade, Coimbra: Instituto de Histéria Econdmica
e Social, Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, pp. 393-408.

JAO, Mamadu (1992), “Aspectos da vida social dos Mancanhas: a cerimé-
nia do ulém”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.°13, pp. 59-66.

JAO, Mamadu (1995), “"A questado da etnicidade e a origem étnica dos
Mancanha”, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.°20, pp. 19-31.

JOHNSON, James e SALT, John (1990), “Labour migration, the general
context”, in JOHNSON, James e SALT, John, Labour Migration, The Internal
Geographical Mobility of Labour in the Developed World, Londres: David
Fulton Pub.

KAUFMANN, Jean-Claude (1993), Sociologie du Couple, Paris: Presses
Universitaires de France.

KELLERHALS, Jean, FERREIRA, Cristina e PERRENOUD, David (2002),
“Linguagens do parentesco: loégicas de construcao identitaria”, in Analise
Social, n.° 163, pp.545-567.

KELLEARHALS, Jean, TROUTOT, Pierre-Yves e LAZEGA, Emmanuel (1989),
Microssociologia da familia, Mem Martins: Publicacoes Europa-América.

KESHAVJEE, Faranaz (1996), “Identidades e representacoes sociais: para
o estudo da mulher isldmica em Portugal’, in Dindmicas Multiculturais,
Novas Faces, Outros Olhares, vol. 1, Lisboa: ICS/Universidade de Lishoa,
pp. 191-202.

KHAN, S. et al. (1983), “Formation of consciousness”, in FRIED, C. {org.),
Minorities, Community and Identity, Berlim: Springer-Verlag.

Susana Miguel Godinho

137




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

KING, Russell (2000), “Southern Europe in the changing global map
of migration”, in KING, Russel, LAZARIDIS, Gabriella e TSARDANIDIS,
Charalambos (orgs.), Eldorado or Fortress? Migration in Southern Europe,
Londres: Macmillan, pp. 1-26.

KOFMAN, E., A. PHIZACKLEA et al. (2000), Gender and International
Migration in Europe - Employment, Welfare and Politics, Londres: Routledge.

LAGES, Mério e POLICARPO, Verdnica (2003), Atitudes e valores perante a
imigracao, Lisboa: ACIME/Observatério da Imigracao.

LAGES, Mario, POLICARPO, Veronica, MARQUES, Joseé Carlos, MATOS,
Paulo Lopes e ANTONIO, Jodo Homem Cristo (2006}, Os imigrantes e a
populacdo portuguesa: imagens reciprocas, Lisboa: ACIME/Observatério da
Imigracao.

LAKATOS, Imre (1983, La metodologia de los programas de investigacién
cientifica, Madrid: Alianza Editorial.

LALANDA, Piedade (2002), "Casar pelo civil ou na igreja”, in Sociologia,
Problemas e Praticas, n.° 39, pp. 69-83.

LAYDER, Derek (1998), Sociological Practice. Linking Theory and Social
Research, Londres: Sage.

LEANDRQO, Maria Engrécia (2001), Sociologia da familia nas sociedades con-
temporaneas, Lisboa: Universidade Aberta.

LEANDRO, Maria Engréacia (2004), “Dindmica social e familiar dos projec-
tos migratdrios - uma perspectiva analitica”, in Anélise Social, n.° 170, pp.
95-118.

LEANDRO, Maria Engracia e LEITE, Carolina (1994), “Identidades femi-
ninas em contexto migratério”, in Dindmicas Multiculturais, Novas Faces,
Outros Olhares, Lisboa: ICS/Universidade de Lisboa.

LENTIN, Ronit e LUIBHEID, Eithne (orgs.) (2003), Women's Movement:
Migrant Women transforming Ireland, Dublin: Trinity College.

LEPRI, Jean Pierre (1986, "Contribuicdo para a analise socioldgica da
Guiné-Bissau actual’, in Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.°1, pp.
143-168.

Susana Miguel Godinho

138




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

LOBO, Cristina (1994), Processos de Recomposicdo Familiar: Estratégias
e Trajectdrias nas Familias Recompostas, Dissertacao de Mestrado em
Sociologia, Lisboa: ISCTE.

LOBO, Cristina (1995),"Do (reJcasamento as estratégias de recomposicao
familiar”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 18, pp. 69-95.

LOBO, Cristina e CONCEICAO, Cristina Palma (2003), "0 recasamento em
Portugal”, in Sociologia, Problemas e Préticas, n.° 42, pp. 141-159.

LOCKWOOQD, David (1964), “Social integration and system integration”,
in ZOLLSCHAN, G. K. e HIRSCH, W. (org.), Explorations in Social Change,
Londres: Routledge, pp. 244-257.

LOPEZ, José e SCOTT, John (2000), Social Structure, Buckingham: Open
University Press.

MAALOUF, Amin (2002), As identidades assassinas, Algés: Difel.

MACHADQ, Fernando Luis (1992], "Etnicidade em Portugal. Contrastes e
politizacao”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 12, pp. 123-136.

MACHADO, Fernando Luis (1993), “Etnicidade em Portugal: o grau zero
de politizacao”, in Emigracao e Imigracao em Portugal nos Séculos XIX e XX,
Lisboa: Editorial Fragmentos, pp. 407-414.

MACHADO, Fernando Luis (1994), “Luso-africanos em Portugal: nas mar-
gens da etnicidade”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 16, pp. 111-134.

MACHADO, Fernando Luis (1996), “Minorias e literacia: imigrantes gui-
neenses em Portugal”, in BENAVENTE, Ana (coord.), ROSA, Alexandre,
COSTA, Anténio Firmino da e AVILA, Patricia, A Literacia em Portugal.
Resultados de uma Pesquisa Extensiva e Monogréfica, Lisboa: Fundacao
Calouste Gulbenkian e Conselho Nacional de Educacao, pp. 91-103.

MACHADQO, Fernando Luis [1997], “Contornos e especificidades da imigra-
cao em Portugal’, in Sociologia, Problemas e Préticas, n.° 24, pp. 9-44.

MACHADO, Fernando Luis (1998), “Da Guiné-Bissau a Portugal: luso-guineenses
e imigrantes”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 26, pp. 9-56.

MACHADO, Fernando Luis (1999), “Imigrantes e estrutura social’, in
Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 29, pp. 51-76.

Susana Miguel Godinho

139




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

MACHADO, Fernando Luis (2000), “"Os novos nomes do racismo: especifi-
cacao ou inflacao conceptual?”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 33,
pp. 9-44.

MACHADQ, Fernando Luis (2001], “Contextos e percepcoes de racismo no
quotidiano”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 36, pp. 53-80.

MACHADO, Fernando Luis (2002), Contrastes e Continuidades. Migracao,
Etnicidade e Integracao dos Guineenses em Portugal, Oeiras: Celta Editora.

MACHADO, Fernando Luis (2003a], "Etnicidgde e sociabilidades dos guine-
enses em Portugal’, in CORDEIRO, Graca Indias, BAPTISTA, Luis Vicente
e COSTA, Anténio Firmino da (orgs.), Etnografias Urbanas, Qeiras: Celta
Editora, pp. 131-142.

MACHADQO, Fernando Luis (2003b), “Imigracao e imigrantes em Portugal:
parametros de regulacao e cenarios de exclusao”, in Sociologia, Problemas
e Préticas, n.° 41, pp. 183-188.

MACHADQO, Fernando Luis (2006), "Novos portugueses? Pardmetros
sociais da identidade nacional dos jovens descendentes de imigrantes
africanos”, in SILVA, Manuel Carlos (org.), Nacdo e Estado. Entre o Global e
o Local, Porto: Afrontamento, pp. 255-279..

MACHADQ, Fernando Lufs (2007a), "Jovens como os outros? Processos e
cenarios de integracao dos filhos de imigrantes Africanos em Portugal”,
in VITORINO, Anténio (coord.), Imigracdo: Oportunidade ou Ameaca?
Recomendacdes do Férum Gulbenkian Imigracao, Principia Editora e Fundacao
Calouste de Gulbenkian, pp. 169-197.

MACHADQ, Fernando Luis (2007b), “Pierre Bourdieu e a sociologia das
migracoes: uma relacao inexistente?”, in PINTO, José Madureira e
PEREIRA, Virgilio Borges (orgs.), Pierre Bourdieu: a teoria da prética e a
construcdo da sociologia em Portugal, Porto: Afrontamento, pp. 247-262.

MACHADO, Fernando Luis, MATIAS, Ana Raquel e LEAL, Sofia (2005],
“Desigualdades sociais e diferencas culturais: os resultados escolares
dos fitlhos de imigrantes africanos”, in Andlise Social, n.° 176, pp. 695-714.

MACHADO, Fernando Luis e MATIAS, Ana Raquel (2006a), Bibliografia
sobre Imigracdo e Minorias Etnicas em Portugal 2000-2006, Lisboa:
Fundacao Calouste Gulbenkian.

Susana Miguel Godinho

140




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

MACHADO, Fernando Luis e MATIAS, Ana Raquel (2006b), “Jovens descen-
dentes de imigrantes nas sociedades de acolhimento: linhas de identifica-
cao sociologica”, e-Working Papers, n.° 13, Lisboa: CIES.

MACHADO, Fernando Luis e COSTA, Antdnio Firmino da (1998), “Processos
de uma modernidade inacabada”, in VIEGAS, José Leite e COSTA, Antdnio

Firmino da (orgs.), Portugal, que Modernidade?, Oeiras: Celta Editora, pp.
17-44.

MACHADQO, Fernando Luis e PERISTA, Heloisa (1997, “Femmes immigrés
au Portugal: identités et différences”, in Migrations Société, CIEMI Centre
d’Information et d'Etudes sur les Migrations Internationales, vol.9, n.°52,
pp. 91-103.

MAIA, Clarinda de Azevedo (2003), “Do conceito de minoria as minorias lin-
guisticas”, in MOTA, Guilhermina (coord.), Minorias étnicas e religiosas em
Portugal. Histéria e actualidade, Coimbra: Instituto de Histéria Econdmica
e Social, Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, pp. 377-392.

MALEWSKA, Hanna (1984), “Crise d'identité, probléemes de deviance chez
les jeunes immigrés”, in Les Temps Modernes, n.® 452-453-454, pp. 1801.

MALEWSKA-PEYRE, H. (1990), “Le processu de dévalorisation de lidentité
et les stratégies identitaires”, in CAMILLIERI, Carmel et al, Stratégies
Identitaires, Paris : PUF.

MALHEIROS, Jorge Macaista (1996), Imigrantes na Regido de Lisboa: os
Anos da Mudanca, Imigracdo e Processo de Integracao das Comunidades de
Origem Indiana, Lisboa: Edicoes Colibri.

MALHEIROS, Jorge Macaista (2000), “Segregacao socio-étnica na regiao
metropolitana de Lisboa”, in Sociedade e Territorio, n.°30, pp. 27-37.

MANCO, Altay (1999), Intégration et Identités. Stratégies et Positions des
Jeunes Issus de L'lmmigration, Bruxelas: De Boeck Université.

MARTINGO, Carla (2007), O Corte dos Genitais Femininos nos Guineenses resi-
dentes em Portugal, Dissertacao de Mestrado em Relacoes Interculturais,
Lisboa: Universidade Aberta.

MARTINS, Eduardo Costa Dias (1992), "Ser mandinga muculmano, uma
forma de ver o mundo”, in Férum Socioldgico, n.°1, pp. 95-104.

Susana Miguel Godinho

141




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

MARQUES, Maria Margarida e ROSA, Maria Jodo Valente (2003),
“Lintégration dés immigrés au Portugal: singularité ou retard?”, in
Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 41, pp. 9-36.

MARQUES, Rui (2003}, Politicas de gestao da diversidade étnico-cultural. Da
assimilacgo ao multiculturalismo, Lisboa: ACIDI/Observatério da Imigracao.

MARSHALL, Gordon (org.) (1998], A Dictionary of Sociology, Oxford: Oxford
University Press.

MASON, D. e REX, J. (1986), Theories of Ethnic and Race Relations,
Cambridge: Cambridge University Press.

MASSEY, Douglas, ARANJO, J., HUGO, G., KOUAOUCI, A., PELLEGRINO,
A. e TAYLOR, J. E. (1998), Worlds in Motion. Understanding International
Migration at the End of the Millennium, Oxford: Oxford University Press.

MAY, Tim e WILLIAMS, Malcom (1998), Knowing the Social World,
Buckingham: Open University Press.

MCCALL. G. e SIMMONS, J. (1978), Identities and Interactions, Nova lorque,
Free Press.

MENDRAS, Henri e OBERTI, Marco (orgs.) (2000), La Sociologie et Son
Terrain, Paris: Armand Colin.

MERTON, Robert K. (1970a), “Influéncia da pesquisa empirica sobre a teoria
SOC|olog|ca , In Sociologia, Teoria e Estrutura, Sao Paulo: Editora Mestre Jou,
pp. 171-187.

MERTON, Robert K. (1970b), “Influéncia da teoria sociolégica sobre a pes-
quisa empirica”, in Sociologia, Teoria e Estrutura, Sao Paulo: Editora Mestre
Jou, pp. 153-170.

MERTON, Robert K. (1972), “Insiders and outsiders: a chapter in the socio-
logy of knowledge”, in American Journal of Sociology, vol.78, n.°1, pp. 9-47.

MICHEL, Andrée (org.) [1970), La Sociologie de la Famille, Paris: Ecole
Pratique de Hautes Etudes and Mouton.

MILLER, G. e DINGWALL, R. (orgs.) (1997), Context & Method in Qualitative
Research, Londres: Sage.

Susana Miguel Godinho

142




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

MONTEIRO, Paulo (1993), Emigracdo: O Eterno Mito do Retorno, Oeiras:
Celta Editora.

MOREIRA, Margarida Mira (1994), "0 casamento na etnia papel da Guiné-
Bissau”, in Forum Socioldgico, n.%4, pp. 175-180.

MORQOKVASIC, M. (1984), "Birds of passage are alsowomen”, in International
Migration Review, vol.18, n.%4, pp. 886-907.

MOUZELIS, Nicos (1997), “Social and system integration: Lockwood,
Habermas, Giddens”, in Sociology, vol. 31, n.°1, pp. 111-119.

OLIVEIRA, Jodo Manuel de e AMANCIO, Ligia (2002), “Liberdades condi-
cionais: o conceito de papel sexual revisitado”, in Sociologia, Problemas e
Praticas, n.° 40, pp.45-61.

PAES, lIsabel Sassetti (1993), “Criancas de imigrantes. Que oportuni-
dades?”, in Estruturas Sociais e Desenvolvimento, Actas do 2° Congresso
Portugués de Sociologia, Lisboa: Editorial Fragmentos e Associacao
Portuguesa de Sociologia, pp. 296-316.

PAIS, José Machado (2003), Sociologia da Vida Quotidiana, Lisboa: Imprensa
de Ciéncias Sociais.

PAPADEMETRIOU, Demetrios G. (org.) (2006), Europe and Its Immigrants
in the 21" Century. A New Deal or a Continuing Dialogue of the Deaf?,
Washington: Migration Policy Institute.

PARSONS, Talcott (1968), Family, Socialization and Interaction process,
Londres: Routledge & Kegan Paul.

PARSONS, Talcott (1975), “Some theoretical considerations on the nature
and trends of change of ethnicity”, in GLAZER, Nathan e MOYNIHAN, Daniel
P. lorgs.), Ethnicity. Theory and Experience, Cambridge/Massachusetts:
Harvard University Press.

PARKER, John (2000), Structuration, Buckingham: Open University Press.

PARKER, John, MARS, Leonard, RANSOME, Paul e STANWORTH, Hilary
(2003), Social Theory. A Basic Tool Kit, Houndmills: Palgrave Macmillan.

PEIXOTO, Joao (2002), “Migracées Internacionais e Globalizacao.
Mobilidade, mercados de trabalho e relacdes sociais”, in FERREIRA, José
Maria Carvalho e SCHERER-WARREN, Ilse (orgs.), Transformacées Sociais
e Dilemas de Globalizacao, Oeiras: Celta Editora, pp- 39-59.

Susana Miguel Godinho

143




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

PEIXOTO, Joao (coord.], CASACA, Sara Falcao, FIGUEIREDO, Alexandra,
GONCALVES, Marisa, FLORIANO, Aurélio, SABINO, Catarina, LOPES,
Margarida Chagas, PERISTA, Heloisa, PERISTA, Pedro e PHIZACKLEA,
Annie (2006), Mulheres Migrantes: Percursos Laborais e Modos de Insercao
Socioecondmica das Imigrantes em Portugal, Lisboa: ISEG.

PEREIRA, Inés (2002), “Identidades em Rede. Construcdo identitaria e
movimento associativo”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 40, pp.
107-121.

PERISTA, Heloisa (2002), “Género e trabalho ndo pago: os tempos das
mulheres e os tempos dos homens”, in Anélise Social, n.° 163, pp.447-474.

PERISTA, Heloisa (2004), Compilacdo de elementos para uma consulta
especializada sobre igualdade de remuneracao entre mulheres e homens,
Estudos, n.°3, Lisboa: DGEEP.

PERISTA, Heloisa [coord.], FREITAS, Fatima, MAXIMIANO, Sandra e
FONTAINHA, Elsa (1999), Os usos do tempo e o valor do trabalho: uma ques-
tao de género, Estudos, 15, Lisboa, DGEEP.

PHILLIPS, Anne (1992], “Classing the women and gendering the class”, in
MACDOWELL, L.e PRINGLE, R. (orgs.), Defining Women, Social Institutions
and Gender Divisions, Londres: Polity Press.

PHIZACKLEA, A. (1983), One Way Ticket: Migration and Female Labour,
Londres: Routledge, Keagan Paul.

PHIZACKLEA, A. (1998], “Migration and globalization: a feminist pers-
pective” in. KOSER, K e LUTZ, H., The New Migration in Europe: Social
Constructions and Social Realities, Londres: MacMillan.

PHIZACKLEA, A. {2005], "0 Mercado de trabalho flexivel e o trabalho incer-
to: o caso da migracdo”, in KOVACS, I. (org.], Flexibilidade de Emprego,
Riscos e Oportunidades, Oeiras: Celta Editora.

PINTO, José Madureira (1991), “Consideracdes Sociais sobre a Producao
Social de Identidade”, in Revista Critica de Ciéncias Sociais, n.° 32, pp. 217-231.

PIRES, Rui Pena (1993), “Immigration in Portugal: a tipology”, in ROCHA-
TRINDADE, Maria Beatriz (org.), Recent Migration Trends in Europe, Lisboa:
Universidade Aberta e Instituto de Estudos para o Desenvolvimento,
pp.179-194.

Susana Miguel Godinho

144




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

PIRES, Rui Pena (1999), “Uma teoria dos processos de integracao”, in
Sociologia, Problemas e Praticas, 30, pp. 9-54.

PIRES, Rui Pena (2002, “Mudancas na Imigracao: uma analise das estatis-
ticas sobre a populacao estrangeira em Portugal 1998-2001", in Sociologia,
Problemas e Praticas, n.° 39, pp. 191-166.

PIRES, Rui Pena (2003), Migracées e Integracdo: Teoria e Aplicacées a
Sociedade Portuguesa, Oeiras: Celta Editora.

PISELLI, Fortunata (1998}, "Mulheres migrantes: uma abordagem a partir
da teoria das redes”, in Revista Critica de Ciéncias Sociais, n.°50, pp. 103-
119.

PORTES, Alejandro (1999), Migracées Internacionais: Origens, Tipos e Modos
de Incorporacdo, Oeiras: Celta Editora.

PORTES, Alejandro (2000), “Capital social: origens e aplicacées na sociolo-
gia contemporanea”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 33, pp. 133-158.

PORTUGAL, Silvia (1995, "As maos que embalam o berco: um estudo sobre
redes informais de apoio a maternidade”, in Revista Critica de Ciéncias
Sociais, n.°42, pp. 155-178.

QUINTINO, Maria Celeste Rogado (2004), Migracées e Etnicidade em Terrenos
Portugueses. Guineenses: Estratégias de Invencdo de uma Comunidade,
Lisboa: Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas.

REBELO, Emilia Maria Malcata e PAIVA, Luis Tiago (2006), Planeamento
urbano para a integracdo de imigrantes, Lisboa: ACIME/ Observatério da
Imigracao.

REX, J. (1983), Race Relations in Sociological Theory, Londres: Weidenfeld
and Nicolson.

REX, John (1986), Race and Ethnicity, Londres: Open University Press.

RIBEIRQ, Carlos Rui (1986), A Sociedade Crioula na Guiné Portuguesa [1900-
1960), Dissertacdo de Licenciatura em Sociologia, Lisboa: ISCTE.

ROCHA-TRINDADE, Maria Beatriz (2006), “Afirmacdes identitarias em
quadro migratério”, in MIRANDA, Joana e JOAO, Maria Isabel (orgs.,
Identidades Nacionais em Debate, Oeiras: Celta Editora, pp. 5-18.

Susana Miguel Godinho

145




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

ROSA, Maria Jodo Valente (2001), “Notas sobre a populacao: saldos migra-
térios compensam o envelhecimento?”, in Andlise Social, n.° 158-159, pp.
367-372.

ROSA, Maria Joao Valente, SEABRA, Hugo de e SANTOS, Tiago (2004),
Contributos dos Imigrantes na Demografia Portuguesa. O Papel das
Populacées de Nacionalidade Estrangeira, Lisboa: ACIME/Observatério da
Imigracao.

SAINT-MAURICE, Ana de (1997), Identidades Reconstruidas: Cabo-verdianos
em Portugal, Oeiras: Celta Editora.

SAINT-MAURICE, Ana de e PIRES, Rui Pena (1989), "Descolonizacao e
migracoes. Os imigrantes dos PALOP em Portugal”, in Revista Internacional
de Estudos Africanos, n.° 10/11, pp. 203-226.

SALT, John (1987), “Comparative trends in international migration study”,
in International Migration, vol.25, n.°3, pp. 241-250.

SANTOS, Boaventura de Sousa (1997), “Por uma concepcado multicultu-
ral dos direitos humanos”, in Revista Critica de Ciéncias Sociais, n.°48, pp.

11-32.

SANTOS, Mério (1987), "Algumas consideracdes sobre a nossa situacdo
sociolinguistica”, Soronda, Revista de Estudos Guineenses, n.°4, pp. 3-14.

SANTOS, Vanda (2004), O discurso oficial do Estado sobre emigracdo dos anos
60 a 80 e imigracdo dos anos 90 a actualidade, Lisboa: ACIME/Observatério
da Imigracao.

SAYAD, A. (1977), “Les trois ‘ages’ de l'émigration”, in Actes de la recherche,
n.% 15, Paris, pp. 59-79.

SAYAD, A. (1999], La double absence. Des illusions de ['émigré aux souffran-
ces de limmigré, Paris : Seuil.

SCOTT, John (1995), Sociological Theory: Contemporary Debates,
Cheltenham: Edward Elgar Publishing.

SEABRA, Teresa (1994), Estratégias Familiares de Socializacdo das Criancas.
Etnicidade e Classes Sociais, Dissertacao de Mestrado em Sociologia,
Lisboa: ISCTE.

Susana Miguel Godinho

146




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

SEABRA, Teresa (1997), “Estratégias familiares de educacdo das crian-
cas”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.°23, pp. 49-70.

SEABRA, Teresa (1999), Educacdo nas Familias. Etnicidade e Classes Sociais,
Lisboa: Instituto de Inovacao Educacional.

SEGALEN, Martine (1999), Sociologia da Familia, Lisboa: Terramar.

SERTORIO, Elsa e PEREIRA, Filipa Sousa (2004), Mulheres Imigrantes, Lisboa:
Ela por Ela.

SILVA, Augusto Santos (1996), “Identidades sociais: continuidade e mudan-
ca”, in Dindmicas Multiculturais, Novas Faces, Outros Olhares, vol. 1, Lisboa:
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, pp.31-36.

SILVA, Augusto Santos e PINTO, José Madureira (orgs.) (1986), Metodologia
das Ciéncias Socials, Porto: Afrontamento.

SILVA, Jorge Pereira da (2004), Direitos de cidadania e direito a cidadania:
principio da equiparacédo, novas cidadanias e direito a cidadania portuguesa
como instrumentos de uma comunidade constitucional inclusiva, Lisboa:
ACIME/Observatério da Imigracao.

SILVA, Manuela (1983), 0 Emprego das Mulheres em Portugal, Porto:
Afrontamento.

SILVA, Manuela (2002), A Igualdade de Género, Caminhos e Atalhos para
Uma Sociedade Inclusiva, Lisboa: Cadernos Condicao Feminina, Comissao
para a lgualdade e para os Direitos das Mulheres.

SILVA, Maria Cardeira da (1999), Um Isldo Pratico: O Quotidiano Feminino em
Meio Popular Muculmano, Oeiras: Celta Editora.

SILVA, Pedro Duarte (2005), A Proteccdo Social da Populacdo Imigrante:
quadro legal, estudo comparado e proposta de reforco, Lisboa: ACIME/
Observatério da Imigracao.

SIMMEL, Georg (1969), Cultura Feminina, Alfragide: Galeria Panorama.

SIMMEL, Georg (1995), "0 cruzamento dos circulos sociais”, in CRUZ,
Manuel Braga da (org.), Teorias Socioldgicas I, Lisboa: Fundacao Calouste
Gulbenkian, pp. 573-578.

Susana Miguel Godinho

147




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

SINGLY, Francois de (1993), Sociologie de la Famille Contemporaine, Paris:
Nathan.

STASIULIS, Daiva e YUVAL-DAVIS, Nira (1995), “Beyond dichotomies.
Gender, race, ethnicity and class in settler societies”, in STASIULIS, Daiva
e YUVAL-DAVIS, Nira (orgs.), Unsettling Settler Societies; Londres: Sage
Publications, pp. 1-38.

STONES, Rob (2001), "Refusing the realism-structuration divide”, in
European Journal of Social Theory, vol.4, n.°2, pp. 177-197.

TAVARES, Teresa, FERREIRA, Virginia e PORTUGAL, Silvia (orgs.) (1998],
“Mulheres, Mobilidade e Cidadania”, in Revista Critica de Ciéncias Sociais,
n.° 50.

TIESLER, Nina Clara (2000], “Muculmanos na margem: a nova presenca
islamica em Portugal”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 34, pp. 117-
144.

TIESLER, Nina Clara (2005), “Novidades no terreno: muculmanos na
Europa e o caso portugués”, in Anglise Social, n.° 173, pp. 827-849.

TIESLER, Nina Clara e CAIRNS, David (2006), “Little difference? Young
muslims in the context of portuguese youth”, Working Papers, Lisboa: ICS.

TORRES, Analia Cardoso (1996a), Divércio em Portugal, Ditos e Interditos:
uma Analise Socioldgica, Oeiras: Celta Editora.

TORRES, Anélia Cardoso (1996b), “Familia”, in ALMEIDA, Joao Ferreira de
et al, Jovens de Hoje e de Aqui, Loures: Camara Municipal de Loures.

TORRES, Anélia Cardoso (1999]), "Aumento do Divércio, Mudancas na
Familia e Transformacdes Sociais”, in Actas dos V Cursos Internacionais de
Verdo de Cascais, vol. 4, pp. 71-94.

TORRES, Anélia Cardoso (2000), Trajectdrias, Dindmicas e Formas de
Conjugalidade, Assimetrias Sociais e de Género no Casamento, Dissertacao
de Doutoramento em Sociologia, Lisboa: ISCTE.

TORRES, Anélia Cardoso (20071a), “Casamento e Género: mudancas nas
familias contemporaneas a partir do caso portugués”, in Intersecoes -
Revista de Estudos Interdisciplinares, n.° 2, pp. 53-70.

Susana Miguel Godinho

148




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

TORRES, Andlia Cardoso (2001b), Sociologia do Casamento: a Familia e a
Questao Feminina, Oeiras: Celta Editora.

TORRES, Analia Cardoso (2002a), “Casamento: conversa a duas vozes e
em trés andamentos”, in Andlise Social, n.° 163, pp.569-602.

TORRES, Andlia Cardoso (2002b), Casamento em Portugal: uma analise
socioldgica, Oeiras: Celta Editora.

TORRES, Analia Cardoso (coord.) (2003), Homens e Mulheres entre Familia
e Trabalho, Lisboa: CITE.

TORRES, Analia Cardoso e SILVA, Francisco Vieira da (1998), “Guarda das
criancas e divisao do trabalho entre homens e mulheres”, in Sociologia,
Problemas e Praticas, n.° 28, pp. 9-65.

TORRES, Analia Cardoso, SILVA, Francisco Vieira da, MONTEIRO, Teresa
Libano, CABRITA, Miguel e JESUS, Filipa Henriques de (2001), “Trabalho e
Vida Familiar: problemas, solucoes e perplexidades”, in Revista Cadernos
de Politica Social Redes e Politicas de Solidariedade, n.°2-3, pp. 29-48.

VAKIL, Abdool Karim (2003), "0 ‘Portugallslamico’, o ‘Portugal Multicultural
e os muculmanos portugueses: histéria, memoria e cidadania na cons-
trucdo de novas identidades”, in MOTA, Guilhermina (coord.], Minorias
étnicas e religiosas em Portugal. Histdria e actualidade, Coimbra: Instituto
de Historia Econdmica e Social, Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra, pp. 409-451.

VASCONCELQS, Pedro (2002), “Redes de apoio familiar e desigualdade
social: estratégias de classe”, in Analise Social, n.° 163, pp. 507-544.

VASCONCELOQS, Pedro (2003), “Familias complexas: tendéncias de evolu-
cao”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 43, pp. 83-96.

VELHO, Gilberto (1987, Individualismo e Cultura: Notas parauma Antropologia
da Sociedade Contemporéanea, Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.

VELHO, Gilberto (1994), Projecto e Metamorfose. Antropologia das socieda-
des complexas, Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor.

VIEGAS, José Manuel Leite e COSTA, Antdénio Firmino da (orgs.) (1998),
Portugal, que Modernidade?, Oeiras: Celta Editora.

Susana Miguel Godinho

149




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

WALL, Karin e LOBO, Cristina {1995], “A familia na sociedade portuguesa”,
in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 18, pp. 173-194.

WALL, Karin (1998]), Familias no Campo. Passado e Presente em Duas
Freguesias do Baixo Minho, Lisboa: Publicacoes Dom Quixote.

WALL, Karin (2001), Family life and families policies in Portugal: Developments
in the late nineties, European Observatory on the Social Situation,
Demography and Family, Lisboa: ICS/Universidade de Lisboa.

WALL, Karin (2003], “Familias no Censo 2001. Estruturas domésticas em
Portugal”, in Sociologia, Problemas e Praticas, n.° 43, pp. 9-11.

WALL, Karin (2004), “Developments in family policy in Portugal 2003.
European Observatory on the Social Situation, Demography and the
Family”, Working Papers, Lisboa: ICS.

WALL, Karin (org.) (2005), Familias em Portugal, Lisboa: ICS/Universidade
de Lisboa.

WALL, Karin, NUNES, Céatia e MATIAS, Ana Raquel (2005), Immigrant
Women in Portugal: migration trajectories, main problems and policies,
Lisboa, ICS/Universidade de Lisboa.

WALL, Karin e LOBO, Cristina (1999), “Familias monoparentais em
Portugal”, in Andlise Social, n.° 150, pp. 123-145.

WALL, Karin, ALMEIDA, Miguel Vale de, AMANCIO, Ligia e PEREZ, R.
(1996), "0 género nas ciéncias sociais: interdisciplinariedade, inovacao,
critica”, in Dindmicas multiculturais, novas faces, outros olhares, Lisboa:
ICS, pp. 129-144.

WALL, Karin, JOSE, José Sao e CORREIA, Sénia V. (2002), “Maes sés e cui-
dados as criancas”, in Analise Social, n.° 163, pp.631-663.

WALL, Karin e JOSE, José Sao (2004), “Immigrant Families: Managing Work
and Care for Young Children”, Working Papers, Lisboa: ICS/Universidade de
Lisboa.

WALL, Karin, INGLEZ, S., CUNHA, V. e VASCONCELOS, P. (2001), “Families
and informal support networks in Portugal: The reproduction of inequali-
ty”, in Journal of European Social Policy, vol. 11, n.°3, pp. 213-233.

Susana Miguel Godinho

150




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

WEISS, Thomas Lothar (org.) (2003), World Migration 2003. Managing
Migration. Challenges and Responses for People on the Move, Vol. 2, IOM
World Miration Report Séries, Geneva, International Organization for
Migration.

DOCUMENTOS DE IMPRENSA

Jornal Publico (Coleccdo ABCedario)

Thoraval, Yves (2003), “ABCedario do Islao”.

Susana Miguel Godinho

151




NOVOS POSSIVEIS: ESTRATEGIAS IDENTITARIAS DE MULHERES ORIUNDAS
DA GUINE-BISSAU EM PORTUGAL

Susana Miguel Godinho

152




EDIGAO CO-FINANCIADA PELO FUNDO SOCIAL EUROPEU

po(IH G

UNIAO EUROPEIA
Fundo S

sconss POTENCIAL HUMAND ocial Europeu




	capaTese30
	tese_30 DIN-1 Press.pdf
	versoTese30

